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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 192 REGIAQ
— —  IGUALDADE E JUSTIGASOCIAL  — —

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO — AL

COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

ESTUDO TEQNICO PRELIMINAR
AQUISICAO DE PERSIANAS

Demanda n°. 04/2019

Contratacdo de empresa para o fornecimento de
persianas horizontais e verticais

Data de proposicao da demanda

23/05/2019

Equipe de Planejamento da Contratacao

Unidade

Administrativa Coordenadoria de Material e Logistica/CML
Integrante Serv1d01" (@) Emanoel Ferdinando da Rocha Junior
Requisitante responsavel

Ramal 8294

E-mail emanoel.junior@trt19.jus.br

Unld?d.e . Coordenadoria de Material e Logistica/CML

Administrativa
Integ.ratnte ) SerVIdor’(a) Cristina.luna@trt19.jus.br
Administrativo | Responsavel

Ramal 8201

E-mail cristina.luna@trt19.jus.br

Unidade Técnica Coordenadoria de Material e Logistica/CML
Integrante Serv1d01" (@) Carlos Humberto Honério de Mendoncga
Técnico responsavel

Ramal 8201

E-mail carlos.humberto@trt19.jus.br

Q:

CARLOS
HUMBERTO
HONORIO

MENDONGA
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CAPITULO I
ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

OBJETO

O objeto deste documento € estabelecer as condi¢cdes necessdrias para a contratacdo de
empresa para o fornecimento e instalacdo de persianas horizontais de aluminio pintado e
persianas verticais em PVC, visando atender as demandas oriundas das diversas
unidades judicidrias e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido -
TRT 19* Regido, conforme especificagdes, condi¢des e prazos definidos neste Estudo
Técnico e Termo de Referéncia.

JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO DA CONTRATACAO

Atualmente, em razao de avarias apresentadas em algumas persianas existentes neste
Regional, em decorréncia do tempo de utilizacdo, bem como pela inauguracao de novos
espacos fisicos de trabalho, em destaque a nova Vara do Trabalho de Coruripe e o
Espago Cultural Pontes de Miranda, faz-se necessdaria a aquisi¢do de persianas a fim de
melhorar o conforto térmico e regular a luminosidade dos ambientes.

Diante da necessidade da contratagdo exposta e, ainda, por ndo ser possivel quantificar
com precisdo o momento e a quantidade de persianas necessdrias, € aplicavel o sistema
de registro de precos conforme prevé o art. 3°, I e IV, do Decreto n°. 7892/2013,
alterado pelo Decreto n°. 9.488/2018.

Assim, estando o Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido com uma ata de registro
de precos em vigor, sempre que surgir a necessidade de aquisi¢do do material objeto do
presente ETP, o que ocorre com razodavel freqii€ncia, viabilizar-se-4a o atendimento com
rapidez e eficiéncia.

A contratacdo objeto deste certame estd alinhada ao Planejamento Estratégico
Institucional do TRT: Perspectiva Recursos; Objetivo: Promover a melhoria das
condi¢des ambientais de trabalho, como também estd contemplada no Plano Anual de
Aquisig¢oes (2500 - Grupo: Permanente/Persianas).

ESPECIFICACAO DE REQUISITOS DA SOLUCAO E POSSIVEIS LOCAIS
PARA ENTREGA E INSTALACAO

PERSIANAS HORIZONTAIS COM LAMINAS EM ALUMINIO DE 25 mm de espessura,
sem bandd e sem protecdo tipo blackout, instaladas e com as seguintes caracteristicas:

Persiana nova, de 1° uso.

Trilho superior: em aluminio anondizado, com 0,50 mm de espessura, medindo 25mm de
profundidade x 25 mm de altura. Cor coordenada com as 1aminas.

Trilho inferior: em aluminio anodizado, com 0,50 mm de espessura, medindo 22 mm de
profundidade x 9 mm de altura. Cor coordenada com as laminas.

Tampas de acabamentos: tampas laterais em polipropileno em cor coordenada com a persiana,
para acabamento lateral dos trilhos superiores e inferiores e tampas de arremate de cinta no trilho
inferior incolor.



Lamina de aluminio: com espessura de 0,15mm (pintada) que permita uma curvatura de 180 graus
de 12,5 mm de raio, retornando a posi¢do original sem deformacdo (efeito mola) laminacao a frio
que garante maior uniformidade das laminas. Pintura a base de poliéster seco em estufa, com
acabamento em cores lisas (cor a escolher).

Haste de comando: extrudado em acrilico transparente. Terminal da haste em acrilico injetado,
com logomarca impressa.

Cordao de acionamento: 100% poliéster de 2,2 mm em cor coordenada para subir e descer as
ladminas em mecanismo suave e resistente. Terminal do cordao em acrilico injetado, com
logomarca impressa.

Equalizador: em acrilico transparente, para recolhimento uniforme da persiana.

Freio: conjunto do freio do corddao em aco.

Inclinador: eixo inclinador em ago e conjunto do inclinador em poliacetal, poliamida e aco.
Cinta: 100% poliéster em cor coordenada. A quantidade de cintas varia de acordo com a largura da
persiana.

Fixacgdo: Teto, parede, sanca, afastador.

Suporte de instalacdo: em aco galvanizado.

Altura da persiana recolhida: aplique a férmula: 3,5 cm + (3% x altura da peca).

Peso aproximado da persiana acabada: 0,80 kg/m?2.

Sobreposicao entre 1aminas: minima 2,5 mm.

Distancia entre laminas: maxima 22,5 mm

Acionamento: giratdrio com bastdo de acrilico transparente e usando corddo 100% poliéster para
abertura e fechamento das laminas na posi¢ao desejada e cordao para subir e descer a persiana. Os
controles podem ser agrupados a esquerda ou direita, bem como separados.

Dimensdes maximas: Largura maxima igual a 330 cm, Altura méxima igual a 300 cm e Area
méxima de 6m?.

Dimensdes minimas: Largura minima igual a 35 cm e Altura minima igual a 25 cm.

Garantia: minima de 12 (doze) meses a partir da data da instalacio, em caso de material
defeituoso, vicio oculto, erro de fabricacdo ou defeito nos componentes mecinicos. Nao cobre
danos resultantes de acidentes, uso abusivo, mau uso ou desgaste natural, além de danos
decorrentes de exposi¢do a ambientes que ocasionem a corrosao dos componentes da persiana.
Caso a contratada apresente prazo de garantia superior ao estipulado acima, o novo prazo serd
considerado para termo final.

ITEM 01

e LOCAL: CAPITAL: Férum Pontes de Miranda; Forum Quintella Cavalcanti; Anexo

I; Anexo II; Anexo III e Casa Verde.
® Quantidade: 300 m2.

ITEM 02

e LOCAL: VARAS DO TRABALHO SITUADAS ATE 150 KM DE DISTANCIA DA
CAPITAL: Vara do Trabalho de Atalaia (48 km); Vara do Trabalho de Sao Luiz do
Quitunde (52 km); Forum (1* e 2* VT) Trabalhista de Sao Miguel dos Campos (63 km);
Prédio do Arquivo de Sao Miguel dos Campos (63 km); Féorum (17 e 2* VT) Trabalhista
de Uniao dos Palmares (78 km); Vara do Trabalho de Coruripe (90 km); Vara do
Trabalho de Porto Calvo (105 km); Vara do Trabalho de Arapiraca (128 km) e Vara do
Trabalho de Palmeira dos Indios (136 km).

®  (Quantidade: 200 m2.




ITEM 03

¢ LOCAL: VARAS DO TRABALHO SITUADAS ENTRE 150 KM ATE 220 KM DE

DISTANCIA DA CAPITAL: Vara do Trabalho de Penedo (165 km) e Vara do
Trabalho de Santana do Ipanema (204 km).

®  Quantidade: 70 m?2.

3.2. PERSIANAS VERTICAIS COM LAMINAS EM PVC TIPO LISO, com bandd, instaladas e
com as seguintes caracteristicas:

e Persiana nova, de 1° uso.

e Trilho superior: em aluminio anondizado na cor natural.

e Laminas: constituidas em PVC tipo lisas, giratdrias e retriteis de aproximadamente 89 mm de
largura, recolhimento para os lados (unilateral ou bilateral), conforme o caso.

¢ Comando de acionamento: laminas comandadas por correntes em PVC e corddes de

polipropileno de alta resisténcia, que possibilitem a rotacido de 180° e recolhimento para os

lados (unilateral o bilateral, conforme o caso).

Cor das laminas: a combinar.

Corrente de base: corrente de base em PVC.

Fixacdo: Teto, parede, sanca, afastador.

Suporte de instalacdo: em aco galvanizado.

Fornecimento de material: Todos e quaisquer materiais e acessdrios necessarios a correta

instalacdo das persianas, incluindo a retirada das persianas antigas, quando tiver, correra por

conta da empresa contratada.

¢ Bandd em aluminio, com 50 mm de largura e revestido com o mesmo material da persiana. O
Band6 pode ter ambas as pontas dobradas, ou apenas uma delas, conforme o local exato de
instalagao.

e Medidas: as medidas contidas nas especificacdes poderdo variar em, no maximo, 5%.

e (Garantia: minima de 12 (doze) meses a partir da data da instala¢do, em caso de material
defeituoso, vicio oculto, erro de fabricagdo ou defeito nos componentes mecanicos. Nao cobre
danos resultantes de acidentes, uso abusivo, mau uso ou desgaste natural, além de danos
decorrentes de exposi¢do a ambientes que ocasionem a corrosao dos componentes da persiana.
Caso a contratada apresente prazo de garantia superior ao estipulado acima, o novo prazo sera
considerado para termo final.

ITEM 04

e - LOCAL: CAPITAL: Foérum Pontes de Miranda; Forum Quintella Cavalcanti; Anexo
I; Anexo II; Anexo III e Casa Verde.
®  (Quantidade: 200 m2.




4. QUADRO DE FORMULACAO DE PRECOS

4.1. A planilha de formulacdo de precos para esta agdo encontra-se no Anexo I - Quadro de
Formulacao de Precos.

5. NECESSIDADE DE ADEQUACAO DE AMBIENTE
5.1. Infraestrutura tecnoldgica:

5.1.1. Nao hd necessidade de adequacao.

5.2. Infraestrutura elétrica:

5.2.1. Nao ha necessidade de adequacao.

5.3. Logistica de implantacao:

5.3.1. As persianas serdo entregues e devidamente instaladas pela empresa fornecedora
(contratada).

5.4. Espaco fisico:

5.4.1. Nao hd necessidade de adequacdo.
5.5. Mobilidrio:

5.5.1. Nao hé necessidade.

5.6. Impacto ambiental:

5.6.1. Nao hd impacto relevante.



CAPITULO I
SUSTENTACAO DO CONTRATO

1. Natureza do Objeto

1.1 Trata-se de aquisicdo de bens comuns, cujos padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos nos documentos de contratacio por meio de
especificagdes usuais no mercado, nos termos do pardgrafo tnico do artigo 1° da Lei n°.
10.520/02 e paragrafo primeiro do artigo 2° do Decreto n°. 5.450/05.

1.2 A estratégia de contratacdo dar-se-4 por sistema de registro de precos, com
fundamento no art. 3° inciso II, do Decreto n° 7.892/2013, alterado pelo Decreto n°.
9.488/2018, na modalidade de Pregdo Eletronico, de acordo com o art. 4° do Decreto n°.
5.450/2005, tipo menor prego por item/grupo ou lote.

2. Eventual interrupcio contratual

2.1 Eventual interrup¢ao contratual ensejard no descumprimento das condi¢des definidas
para a prestacdo contratual (fornecimento e instalagdo de persianas horizontais e verticais), €
devera ser alvo das a¢des e penalidades previstas em contrato.

3. Transicao contratual

3.1.  Em periodo préximo ao término da vigéncia das Atas de Registro de Precos, deverd
ser tomadas as medidas necessdrias objetivando a realizacdo de novo procedimento de
compra, com antecedéncia de 3 (trés) meses.



CAPITULO III
ESTRATEGIA PARA A CONTRATACAO

O objeto desta acdo, suas peculiaridades, sua natureza e especificagdo técnica estio
detalhadamente descritos neste documento e no Termo de Referéncia.

A estratégia de contratacdo dar-se-4 por sistema de registro de pregos, com
fundamento no art. 3°, inciso II, do Decreto n°. 7.892/2013, alterado pelo Decreto n°.
9.488/2018, na modalidade de Pregao Eletronico, de acordo com o art. 4° do Decreto
n°. 5.450/2005, tipo menor preco por item/grupo ou lote.

Os recursos or¢amentdrios destinados a agdo serdo providos pelo orcamento do
Tribunal.

O recebimento e conferéncia de todo o material serd realizado pela equipe da
Coordenadoria de Material e Logistica/CML.

Qualquer problema relacionado a execugdo contratual deverd ser imediatamente
notificado aos fiscais do contrato para as providéncias cabiveis.

Eventuais intercorréncias e acdes de contorno estio elencadas no capitulo IV - Andlise
de Riscos.

N

A Equipe de Apoio a Contratacio deverd ser instituida formalmente pela
Administracdo do TRT, para a qual sdo indicados os seguintes servidores:

Papel Unidade | Nome Ramal | E-mail
Integrante CML Emanoel 8294 | emanoel.junior@trt19.jus.br
Requisitante Ferdinando da

Rocha Jinior
Integrante CML Cristina Luna de | 8201 | cristina.luna@trt19.jus.br
Administrativo Oliveira Leite
Integrante CML Carlos  Humberto | 8201 | carlos.humberto@trt19.jus.br
Técnico Honorio de

Mendonca

A Equipe de Gestdao da Contratacdo deverd ser instituida formalmente pela
Administracdo do TRT.

Havendo a necessidade de eventual substituicdo de um ou mais membros dessa

Equipe, o diretor da drea responsavel deverd indicar substituto a Autoridade
Competente.



10.

A tabela abaixo elenca os principais recursos humanos e fisicos necessarios a

adequada implantacdo da solucdo pretendida:

Recurso Quant. Atribuicoes / destinacoes

Equipe de Planejamento, Apoio e | Trés
Gestdo da Contratacdo servidores

Instruir o processo de contratacdo;

Equipe de suporte da | Dois
Coordenadoria de Material e | Servidores | instalacdo.
Logistica/CML

Receber e conferir o material e sua

1.

A tabela abaixo elenca os principais marcos temporais projetados para a concretizacao
da acdo pretendida, considerando a demanda de servicos prevista para inicio imediato:

Item Atividades Prazo (dias Datas estimadas
corridos)
Inicio Fim

1 | Aprovacdo da agdo D1 23/05/2019 23/05/2019

2 |Instru¢gdo do processo de|D2=DI1+80 23/05/2019 11/08/2019
aquisi¢cdo

3 | Confecgio, assinaturas e|D3=D2 + 20 11/08/2019 31/08/2019
publicacdo das Atas de Registro
de Precos

acao.

Prazo total para os primeiros| 100 dias corridos a partir da aprovacio da
fornecimentos - Linha de Base

12. A tabela abaixo elenca a composicdo e estimativa orcamentaria relativa a acgdo,
considerando as propostas obtidas, os valores apresentados no Quadro de Formulacdo de

Pregos (anexo I) e o cronograma projetado no item anterior:

Unid. | Quant. | Média/Valor L.
e~ . . A Média/valor
Item Especificacoes/locais forneci Unitario T
otal (R$)
mento (R$)
PERSIANAS HORIZONTAIS COM
LAMINAS EM ALUMINIO DE 25 mm de
espessura, sem bandé e sem protecio tipo
01 |blackout, instaladas.
LOCAL - CAPITAL: Foé6rum Pontes de| m?2 300 47.001.00
Miranda; Féorum Quintella Cavalcanti; Anexo I 156,67 : ’
Anexo II; Anexo III e Casa Verde.




02

PERSIANAS HORIZONTAIS COM
LAMINAS EM ALUMINIO DE 25 mm de
espessura, sem bandd e sem protecio tipo
blackout, instaladas.

LOCAL: VARAS DO TRABALHO SITUADAS
ATE 150 KM DE DISTANCIA DA CAPITAL:
Vara do Trabalho de Atalaia (48 km); Vara do
Trabalho de Sao Luiz do Quitunde (52 km);
Férum (1* e 2* VT) Trabalhista de Sao Miguel
dos Campos (63 km); Prédio do Arquivo de Sao
Miguel dos Campos (63 km); Férum (1* e 2* VT)
Trabalhista de Unido dos Palmares (78 km);
Vara do Trabalho de Coruripe (90 km); Vara
do Trabalho de Porto Calvo (105 km); Vara do
Trabalho de Arapiraca (128 km) e Vara do
Trabalho de Palmeira dos Indios (136 km).

200

190,00

38.000,00

03

PERSIANAS HORIZONTAIS COM
LAMINAS EM ALUMINIO DE 25 mm de
espessura, sem bandd e sem protecio tipo
blackout, instaladas.

LOCAL: Vara do Trabalho de Penedo (165 km)
e Vara do Trabalho de Santana do Ipanema
(204 km).

70

190,00

13.300,00

04

PERSIANAS HORIZONTAIS COM
LAMINAS EM ALUMINIO DE 25 mm de
espessura, sem bandd e sem protecio tipo
blackout, instaladas.

LOCAL - CAPITAL: Forum Pontes de
Miranda; Féorum Quintella Cavalcanti; Anexo I
Anexo II; Anexo III e Casa Verde.

200

278,33

55.666,00

TOTAL GERAL ESTIMADO

153.967,00




CAPITULO IV

ANALISE DE RISCO
Ameaca Efeito Prob. | Imp. | Risco Acao de prevencao/contorno. Responsavel Prazo
Calc.
Auséncia de
Falta de or¢camento do or¢amento para Negociar com a Administra¢do do Coordenador de
TRT para realizacdo da efetivacdo da TRT a destina¢do de recursos Material e Nao se
acao. aquisicao. 0,25 | 4,00 | 1,00 or¢camentarios para a acao. Logistica. aplica.
Demora no
Atraso na entrega do atendimento da Antecipar a negociagdo com o No
material. demanda. 0,50 | 2,00 | 1,00 fornecedor para evitar atrasos. Fiscais do Contrato. | empenho.
Falta de pessoal para Atraso na acdo e
instrucdo e comprometimento Negociar com a administragdo a
acompanhamento da na execucao ampliacao dos recursos humanos Coordenador de Nao se
acao. or¢amentaria. 0,50 | 3,00 | 1,50 disponiveis. Material e Logistica aplica.
Fiscais do Contrato;
Gestor do Contrato
e Coordenador de
Nao fornecimento do Aplicar as penalidades contratuais; Material e
material contratado Inviabilizacdo da Buscar nova alternativa de Logistica. Nao se
(Inexecugdo contratual). acao. 0,05 | 5,00 | 0,25 contratagao; aplica.




Referéncias:

Referencial Prob.
Provavelmente ocorrera. 0,95
Grande chance de 0,75
OcCOITer.
Igual chance de ocorrer 0,50
ou nio.
Baixa chance de ocorrer. 0,25
Chance remota de 0,05
ocorrer.
Grau do | Peso Caracteristicas
impacto
Muito 5,0 | Inviabilizag¢do da agdo;
Grande Prejuizos a Instituicao /
Administracgdo.
Grande 4,0 | Atraso significativo da agao;
Impacto grave nos objetivos da
acao.
Modera 3,0 | Atraso da agdo;
do Impacto moderado nos objetivos
da acgdo.
Pequeno | 2,0 | Impacto leve nos objetivos da
acdo, passivel de contorno.
Muito 1,0 | Nenhum impacto significativo a
pequeno acao.
Maceid, 25 de junho de 2019.
EQUIPE DE CONTRATACAO
EMANOEL CRISTINA LUNA DE
FERDINANDO DA OLIVEIRA LEITE
ROCHA JUNIOR

Integrante Requisitante

Integrante Administrativo

CARLOS HUMBERTO H.
DE MENDONCA

Integrante Técnico
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