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Pregdo Eletrénico n2 01/2020 Data de Abertura: 21/02/2020 as 10:00
MODO DE DISPUTA ABERTO E FECHADO no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto
Contratagdao de empresa para prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva de nobreaks

pertencentes a este Tribunal, com fornecimento de pecas e baterias, conforme as condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Valor Total Estimado

RS 314.725,31 (trezentos e catorze mil, setecentos e vinte e cinco reais e trinta e um centavos)

Registro de Pregos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacao
NAO FACULTATIVA TERMO DE CONTRATO MENOR PRECO GLOBAL

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ITEM 9)*

Requisitos Basicos: Requisitos Especificos:

- Sicaf ou documentosequivalentes - Atestado de CapacidadeTécnica

- Certiddo do Conselho Nacional de Justica(CNJ) - Registro da Pessoa Juridica no CREA

- Certidao do Portal daTransparéncia - Registro no CREA de, no minimo, 2 técnicos com

- Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas(TST) formacao técnica em eletronica ou eletrotécnica

- Indices de Liquidez (LG, LC, SG) superiores al - Atestado de capacidade técnica, devidamente registrado
no CREA, em nome do profissional de nivel superior
legalmente habilitado

* Odetalhamentodosdocumentos/requisitosdehabilitagdodeveserconsultadonaitemdoinstrumentoconvocatérioacimaindicada.

Lic. Exclusiva ME/EPP? Reserv. Cota ME/EPP? Exige Amostra/Dem.? Dec. n2 7.174/2010?

NAO NAO NAO NAO
Prazo para envio da proposta/documentagio

Até 21/02/2020 as 10:00h (data e horario da abertura da sessdo publica)

Pedidos de Esclarecimentos Impugnacgoes
Até 18/02/2020 para o endereco cpl@trt19.jus.br Até 18/02/2020 para o endereco cpl@trt19.jus.br

Observagoes Gerais

Relagao dos Itens

Descricio Exclusiva Cota Amostra/ | Decreto | Valor maximo
ME/EPP? | ME/EPP? |[Demonst.?| 7.174? aceitavel
ltem 1 —Contratagdo de pessoa juridica paral Nao N3o N3o Nao

prestacdo de servicos de manutencado preventiva e R 314.725,31

corretiva, com fornecimento de pecas e baterias, sob
demanda.
CATSER — 2658

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes do TRT19 pelo enderego www.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando as opgdes Consultas > Pregées

> Em andamento > Cod. UASG “080022”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco
www.trt19.jus.br, op¢do Transparéncia - Licitagoes.



EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 01/2020
PROAD N. 4.501/2019

O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao — TRT-192 e este Pregoeiro, designado pela Portaria n.
002/GP/TRT192, de 03 de janeiro de 2020, levam ao conhecimento dos interessados que, na forma da
Lei n.2 10.520/2002, do Decreto n.2 10.024/2019, da Lei Complementar n.2 123/2006 e,
subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993 e suas altera¢des, bem como pelo ATO TRT192 n9. 206/98, que
regulamenta a consulta ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE FORNECEDORES — SICAF,
instituido pela Instrucdo Normativa n2 03 de 26.04.2018, do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO, além de outras normas aplicadveis ao objeto deste certame, fardo
realizar licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor
preco global mediante o modo de disputa “aberto e fechado” e nas condi¢Oes estabelecidas neste
Edital.

1-DO OBIJETO

1.1 O objeto deste Termo de Referéncia é a contratacdo de empresa para prestacao de servicos de
manutengdo preventiva e corretiva de nobreaks pertencentes a este Tribunal, com fornecimento de
pecas e baterias, sob demanda, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o de menor pre¢o GLOBAL, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagcdes do objeto.

2 - DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
2.1 A sessdo publica deste Pregdo Eletronico serd aberta, de acordo com o disposto no Decreto
10.024/2019, no endereco eletrdnico, data e horario abaixo discriminados:

LOCAL: www.comprasnet.gov.br
DATA: Dia 21 do més de fevereiro do ano de 2020.
HORARIO: 10:00h — Horario de Brasilia-DF

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e endereco eletronico anteriormente estabelecidos, desde que nao
haja comunicacdo do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

2.3. Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a) a sala de disputa de lances, no sistema
“COMPRASNET”, que impeca o inicio da disputa até as 11:30h serd aplicada a regra do subitem anterior.

3 — DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participa¢do dos
interessados na modalidade licitatdria Pregdao, em sua forma eletrénica.
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3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes
inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos 6&rgdos responsdveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo identifique incorrecdao ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao.

4 — DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — Sicaf, conforme disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n? 3, de 2018 e que
atendam as condic¢des de habilitacdo previstas neste instrumento convocatorio.

4.1.1 Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
4.2. Ndo poderao participar desta licitagao:
a) empresas que estejam suspensas de participar de licitagdo com este TRT da 192 Regido,
conforme disposto no art. 87, Ill, da Lei n2. 8.666/93;
b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido Federal, conforme
disposto no art. 79, da Lei n2. 10.520/2002 c/c o art. 28, do Decreto n2. 5.450/2005 e o art. 49
do Decreto 10.024/2019;
c) empresas que sejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, conforme previsto no art. 87, IV, da Lei n2. 8.666/93;
d) empresas com faléncia decretada ou em recuperacao judicial ou extrajudicial;
e) consércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo;
f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hipdteses previstas no art. 92 da Lei n2. 8.666,
de 1993;
g) OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo
(Acordado n 746/2014-TCU-Plenario);
4.2.1 Empresa em recuperacao judicial ou extrajudicial podera participar da licitagdo com
apresentacdo positiva da certiddo de recuperacdo judicial ou extrajudicial e apresente a
comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido judicialmente, na forma do
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art. 58 da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo.
4.2.1.1 A licitante em recuperacdo judicial ou extrajudicial, com plano de recuperacao
judicialmente acolhido, devera, ainda assim, comprovar todos os demais requisitos de
gualificacdo econdmico-financeira previstos neste EDITAL.

4.3. Nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na drea responsavel pela

demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n? 13, art. 59, inciso V, da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29,
inciso Ill, do Decreto n.2 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na execucao
dos servigcos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca neste érgao contratante.

4.5. Como condicdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1.que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006,

estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

4.5.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIlll, da Constituicao;

4.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n2 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da

Constituicdo Federal;

4.5.8. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de

cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que

atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n?

8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢cdo sujeitara o licitante as
sangdes previstas em lei e neste Edital.

4.7 Empresas ndo credenciadas no Sicaf e que tiverem interesse em participar deste pregdo
deverdo providenciar o seu credenciamento na forma da Instrugdo Normativa SEGES/MP n? 3, de 2018.

4.8 Como requisito para participacao do Pregdo Eletronico, a licitante deverda manifestar, em
campo proprio do sistema eletronico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo
do presente EDITAL.
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4.9 Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo das propostas serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante, ndao se responsabilizando o Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido por quaisquer custos, transacoes efetuadas pela licitante ou eventual desconexdo do sistema.

5 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

5.2. A participacdo no pregdo dar-se-3 por meio da digitacdo da senha privativa do licitante e
subsequente encaminhamento das propostas de precos, acompanhadas dos documentos de
habilitagdo,que ocorrerd a partir do dia 10/02/2020, até as 10:00h do dia 21/02/2020.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a documentagao de
habilitagao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §
12 da LC n2 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema;

5.7. Ndo serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances.

6 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 A proposta devera obrigatoriamente conter os seguintes requisitos:

a) Razdo social, endereco, CEP, CNPJ, numeros de telefone, fax e e-mail;

b) Prazo de validade nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de
abertura das propostas;

c) Conter preco mensal e preco total da prestacdo de servicos, por equipamento, segundo sua
capacidade e localizacdo, conforme modelo de proposta constante do Anexo IV deste Termo de
Referéncia. O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (RS), em algarismos,
neles incluidas todas as despesas de impostos, transporte, mao-de-obra e demais itens indispensaveis
ao perfeito cumprimento do objeto licitado;

d) Conter precos unitarios e totais das pecas e baterias;

e) Assinatura daquele(s) que detenha(m) poderes de representacdo, sem ressalvas, emendas,
rasuras ou entrelinhas.

6.2 Para os efeitos administrativos necessarios: lavratura de contrato, emissdo de nota de
empenho, pagamentos, a licitante vencedora devera juntar em sua proposta de precos a Planilha de
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Dados constante do Anexo Il, devidamente preenchida com os dados gerais da empresa.

6.3 O critério de julgamento sera o legalmente previsto para licitagdes do tipo MENOR PRECO.

6.4 No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora a licitante que, obedecidas as
condicOes, especificacbes e procedimentos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, apresentar o
MENOR PRECO GLOBAL.

6.5 A exequibilidade das propostas sera avaliada da seguinte forma:

a) Quanto ao dimensionamento dos custos da prestagao de servigos, o licitante deve preencher a
proposta comercial nos moldes do Anexo IV, de modo que o valor total geral esteja adequado ao lance
vencedor e em conformidade com os dispositivos do edital.

b) No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos sociais e
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas, lucros e demais insumos necessarios a execucdao do contrato, bem como todos os
custos que venham a incidir na prestacao de servigos contratados e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos;

c) Também deverdo constar os precos unitarios, totais, modelos e marcas das pecas e baterias;

d) Demonstrar o valor global mensal e anual dos servicos;

e) Deverdo estar contemplados na proposta todos os itens necessarios a adequada realizacdo dos
servicos, mesmo que ndo estejam explicitados neste edital e seus anexos.

6.6 Serdo desclassificadas as propostas que:

a) consignarem precos simbdlicos, irrisdrios ou tenham sido formuladas em desacordo com os
requisitos estabelecidos no edital.

b) sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem irregularidade capaz de dificultar o
julgamento pelo pregoeiro.

c) apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

d) ndo atendam as demais exigéncias previstas no Edital.

10.7 Os erros, equivocos e omissOes existentes na formulacdo da proposta serdo de inteira
responsabilidade da licitante, ndo |he cabendo, em caso de classificacdo, e em funcdo daqueles, eximir-
se da execucdo do objeto da presente licitacado.

10.8 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e de sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagao e classificagao.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados no item 2.1 deste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insandveis ou ndo apresentem as especificagbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia (ANEXO |
deste Edital).

7.2.1. também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.2.2. a desclassificacdo serda sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. a nao desclassificagdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido
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contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1. O lance deverad ser ofertado pelo valor global anual.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor de desconto superior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.9Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa“aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.10A etapa de lances da sessao publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrerd o periodo de
tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada
a recepcdo de lances.

7.11Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores aquela possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.11.1 N3o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderao os
autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.
7.12 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1 Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de
trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.13 Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias de
habilitacdo.

7.14 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada em campo proprio do sistema.

7.15 N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.16 Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
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valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacdo.

7.19. O critério de julgamento adotado serda o menor preco GLOBAL , conforme definido neste
Edital e seus anexos.

7.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os valores
da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o
fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2
8.538, de 2015.

7.22. Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.23. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automatica para tanto.

7.24. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.25. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens 7.22 e 7.23 supracitados,
serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7.26A ordem de apresentagao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagao,
de maneira que so6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 39, § 29, da Lei n? 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens produzidos:
7.26.1.1 prestados por empresas brasileiras;
7.26.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
7.26.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo.
7.27.Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas empatadas.
7.28.Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
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sistema eletr6nico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacao em condicdes diferentes das previstas neste Edital.
7.28.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
7.28.2 O (A) pregoeiro (a) no prazo por ele fixado, no minimo de 02 (duas) horas, solicitara ao
licitante melhor classificado o envio da proposta adequada ao ultimo lance ofertado apods a
negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
7.29. Apbs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
guanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no § 99
do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.
8.1.1 A Proposta de Precos da licitante vencedora contendo os elementos exigidos neste edital
devera ser formulada e enviada eletronicamente, através da insercdo de anexo no sistema
“COMPRASGOVERNAMENTAIS”, atualizada em conformidade com os lances eventualmente
ofertados, no prazo, minimo de 02 (duas) horas, que serd consignado pelo(a) Pregoeiro(a) no
sistema.
8.2 Serdo desclassificadas a proposta ou o lance vencedor que:
a) consignarem precos simbdlicos, irrisdrios ou tenham sido formuladas em desacordo com os
requisitos estabelecidos no edital;
b)sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem irregularidade capaz de dificultar o
julgamento pelo(a) pregoeiro(a);
c)apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
d)ndo atendam as demais exigéncias previstas no EDITAL.
8.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitdrios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitacdo ndao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.
8.3. Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;
8.4. Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada
em ata;
8.5. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas,sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.
8.5.1. O prazo estabelecido no item 8.5 podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
8.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
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subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
8.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.
8.8. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.
8.8.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndao aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.
8.8.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.
8.9. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n?
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.
8.10 N3o se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste
EDITAL e seus ANEXOS.
8.11 O(A) pregoeiro(a), na fase de julgamento, poderd promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas e da documentacdo, devendo os licitantes atender as solicitacées no
prazo por ele estipulado, contado do recebimento da convocagdo, sob pena de desclassificacdo da
oferta.
8.12.Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o (a) pregoeiro (a) verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto no item 9 deste Edital:
a) com base no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e documentacdo
complementar exigido no edital; ou
b) no caso dos ndo cadastrados, da documentacdo exigida no EDITAL.
8.13. Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera declarado o proponente
vencedor, sendo a adjudicacdo do objeto definido neste EDITAL e seus ANEXOS efetuada pelo MENOR
PRECO GLOBAL.
8.14. Caso exista algum fato que impega a participagao de algum licitante, ou 0 mesmo tenha sido
declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, este sera desclassificado do
certame, sem prejuizo das sancoes legais cabiveis.
8.15 Quando o proponente vencedor ndo apresentar situacdo regular, no ato da emissdo da nota de
empenho, sera convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, para assinar o termo de
contrato. Caso o convocado ndo possa ser contratado este procedimento serd repetido, e assim
sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des cabiveis, observado o disposto nos subitens 8.6
e 8.14.
8.16 Se o licitante vencedor recusar-se a assinar o termo de contrato injustificadamente, e
consequentemente ndo cumprir as obrigacdes contraidas, sera aplicada a regra estabelecida no subitem
anterior, além das sancdes prescritas neste instrumento convocatério.

9 - DA HABILITAGAO
9.1. Como condigao prévia ao exame da documentacdo de habilitagdao do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a participagao no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
9.1.1. SICAF;
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9.1.2. Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do Acérdao
n2. 1.793/2011-Plendrio, como condicdo habilitatdria sera realizada a Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).
9.1.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.
9.1.3.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
9.1.3.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
9.1.3.1.2 O licitante sera convocado para manifestacao previamente a sua desclassificacao.

9.2 Constatada a existéncia de sanc¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de
condicdo de participacao.

9.3 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.4. Caso atendidas as condicGes de participacdo, a habilitacdo das licitantes serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos (paragrafo Uunico, art. 40 do Decreto
n2.10.024/2019), em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo
econdmica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrucdo Normativa SEGES/MP n2
03, de 2018.

9.4.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n?

03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, deverd atender as condi¢bes exigidas no

cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das

propostas;

9.4.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para

gue estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com

a apresentac¢ado da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

9.4.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagao do licitante, exceto se a

consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito

em encontrar a(s) certiddao(des) valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.5. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via_sistema, no prazo minimo de 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitagao.

9.6. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ou cdpias nao-digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital.

9.6.1. No caso descrito no subitem supramencionado, documentos exigidos acima deverdo ser
encaminhados no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da convocacdo. Os documentos deverdo ser
entregues a Coordenadoria de LicitagOes, situada a Avenida da Paz, 2076, sala 605, 62 andar, Centro,
Maceio-AL, CEP 57.020-440.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
EDITAL para fins de comprovacao da habilitagdo osdocumentos:
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9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1. Registro comercial, no caso de empresario individual;

9.8.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores;

a) A comprovacdao do Ato Constitutivo em vigor poderd ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as alteragGes
posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado contemplando as alteragdes posteriores,
se houver;

9.8.3. Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova
de diretoria em exercicio;

a) Certid3o expedida por Orgdo de Registro Publico comprovando inscri¢cdo do ato
constitutivo, em caso de sociedades simples;

9.8.4. Decreto de autorizacdao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao da Certidao
Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais e a Divida Ativa da Unidao, ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa.

9.9.2. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito (CND), ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa.

9.9.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante apresentacdo da Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) ou Certiddo Positiva com
efeitos de Negativa.

9.9.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do municipio ou sede da licitante;
CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do Trabalho;

9.9.5. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacdao da regularidade fiscal, serd
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
gue o proponente for declarado vencedor, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo do TRT, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

b) A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea acima,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢Ges previstas no art. 81 da
Lei n? 8.666/1993, sendo facultado ao TRT convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para dar continuidade a licitagdo ou revoga-la.

9.10. Para cumprimento do inciso XXXIIl, do art 72, da Constituicao Federal de 1988:
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9.10.1. DECLARACAO, firmada pela licitante de que n3o possui em seu quadro funcional
menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir dos catorze.

9.11. Qualificagao Econdmico-Financeira:

9.11.1. Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante dentro dos ultimos 30 (trinta) dias antecedentes a data de
abertura desta licitacdo ou segundo as disposicdes contidas no documento acerca do prazo de
validade dele.
9.11.2. Com base no inciso |, do art. 31, da Lei n.2 8.666/93, o ultimo BALANCO PATRIMONIAL,
ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, sendo que a apresentacdo do
balanco podera ser feita por uma das seguintes formas: por meio de publicacdo em Diario
Oficialou em jornal de grande circulacdo; por meio de cdpias autenticadas do Livro Diario,
contendo seus termos de abertura e encerramento; ou elaborado e assinado por contabilista;
9.11.2.1. As empresas que possuam menos de um ano de atividade deverdo apresentar Balanco
Patrimonial na forma da Lei 6.404/1976 e da resolugdo n? 686/1990, do Conselho Federal de
Contabilidade;
9.11.2.2. A boa situacdo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Corrente (LC),
Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG), maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante

LC= - .
Passivo Circulante
LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

9.11.2.3. Preferencialmente, tais indices deverdo ser calculados e assinados por profissional
responsavel pela contabilidade da empresa participante.

9.12. Qualificagao Técnica:

9.12.1. Informar disponibilidade de, no minimo, 02 técnicos com formacdo técnica em
eletrénica ou eletrotécnica reconhecido pelo CREA e treinamento comprovando estar
capacitado a realizar manutengao e instalagao de nobreaks com capacidade minima de 20 KVA
(afericdo, ajuste, calibragdo e parametrizagdo de nobreaks microprocessados).

9.12.2. Possuir laboratoério equipado com: Ferramentas em Geral, Equipamentos Eletronicos de
Medicdo (Osciloscépio Digital Duplo Trago, Analisador de Baterias, Termémetro Digital Laser
Infravermelho, Multimetros, Alicate Amperimetro, Analisador de Energia), Notebook/Laptop
padrao IBM e Software de Calibragao e Parametrizagao para os Nobreaks Logmaster e RTA;
9.12.3. Comprovagdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data
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da sessdao publica de abertura deste Pregdo, na prestacdo de servicos terceirizados de
manuteng¢do de equipamentos de no break de médio e grande porte;

9.12.4. Certidao de registro de pessoa juridica no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia — CREA, em nome da empresa, com validade na data de recebimento dos
documentos de habilitagao, emitida pelo CREA da jurisdi¢ao da sede da licitante;

9.12.5. Apresentagao de pelo menos um atestado fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado contratante do servi¢o, devidamente registrado no CREA, em nome do
profissional de nivel superior legalmente habilitado (Engenheiro Eletricista ou Engenheiro
Eletrénico), integrante do quadro permanente da licitante, em que fique comprovada a sua
responsabilidade técnica na execucdo das tarefas de manutencdo de nobreaks de 20 KVA ou
superior;.

9.12.5.1. Sera admitida a apresentagdo de atestados em nome de mais de um profissional do
guadro permanente da empresa;

9.12.5.2. Sera considerado integrante do quadro permanente da empresa o profissional que for
socio, empregado em carater permanente ou responsavel técnico da empresa perante o
CREA/AL. A comprovacdo de que integra o quadro permanente da empresa sera feita: caso
socio, por meio do contrato social e sua ultima alteracdo; caso empregado permanente da
empresa, por meio do Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado ou de qualquer
documento comprobatério de vinculo empregaticio previsto na legislacdo da regéncia da
matéria; e, caso responsavel técnico, pela certiddo de registro de pessoa juridica no CREA/AL;
9.12.5.3. Os profissionais detentores dos atestados apresentados em atendimento ao subitem
anterior deverdo participar, necessariamente, como responsaveis técnicos pela execug¢do dos
Servigos.

9.13. N3o serdo aceitos protocolos de solicitacdo de emissdo de documentos em substituicdo
aos documentos exigidos no termo de referéncia.

9.14. O Pregoeiro poderd promover quaisquer diligéncias relacionadas ao esclarecimento da
proposta ou da documentacao apresentada.

10- DA IMPUGNAGAO, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS RECURSOS.

10.1 Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada como limite para abertura da sessdo publica, fixada
no ITEM 5.2 do presente EDITAL, qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatério do pregao, na
forma eletrénica.

10.1.1 A apresentacdo de impugnacdo contra o presente Edital serd processada e julgada na
forma e nos prazos previstos no art. 24, §12 e §22 do decreto n2. 10.024/2019.

10.1.2 Acolhida a peticao contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a realizacdo
do certame.

10.1.3 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados
a(o) pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica
no ITEM 5.2 deste EDITAL, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco
indicado no edital, de acordo com o art. 23 do Decreto n2. 10.024/2019.
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10.1.3.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.

10.2. As impugnacGes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.3 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente edital,
implicard a plena aceitagao, por parte dos interessados, das condi¢des nele estabelecidas.

10.4 Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatorio cabe recurso, a ser interposto no final
da sessdo, com registro em ata da sintese das suas razdes e contrarrazGes. Os procedimentos para
interposicao de recurso, compreendida a manifestacdo prévia do licitante, durante a sessao publica, o
encaminhamento de memorial e de eventuais contrarrazoes pelos demais licitantes, serdo realizados
exclusivamente no ambito do sistema eletronico, nos formularios préprios, conforme Decreto
10.024/2019, art. 44.

10.4.1. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

10.4.2. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.5 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.6 Apods apreciacdo do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-4, devidamente informado, a
consideracdao da autoridade competente, que proferird decisdo definitiva antes da adjudicacdo e
homologacdo do procedimento.

10.7. Os autos permanecerdao com vista franqueada aos interessados na Coordenadoria de
LicitacOes deste Regional.

11 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.
11.1. A sessao publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipodteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pregco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n2 123/2006.
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Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdao ser convocados para acompanhar a sessdo
reaberta.

11.2.1. A convocacdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com
a fase do procedimento licitatorio.

11.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no Sicaf, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12 -DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

12.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

12.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologard o procedimento licitatério.

12.3. A homologacdo da adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor, nesta licitacdo, sera feita
pelo Exma. Senhora Desembargadora Presidente deste Tribunal, apds recebimento do processo
concluido pelo(a) Pregoeiro(a) e sua equipe de apoio.

13 - DA GARANTIA DE EXECUCAO
13.1 De acordo com o ITEM 19.4 do Termo de Referéncia — ANEXO | deste EDITAL.
14 -DA DESPESA.

14.1. As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos
orcamentdrios disponibilizados para este no Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0027 - PTRES
107722 - Natureza da Despesa 339039.

15 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

15.1 A contratada devera cumprir todos os requisitos deste EDITAL e seus anexos, em especial os
contidos no ITEM 15 do Termo de Referéncia — ANEXO I.

16 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

16.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido obriga-se, como contratante, a observar o
contido no ITEM 16 do Termo de Referéncia, ANEXO |, parte integrante deste EDITAL.

17 -DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO (GESTAO DO CONTRATO)

17.1 Afiscalizacdo da presente contratacdo se dara na forma definida no ITEM 17 do Termo de
Referéncia — ANEXO I do presente EDITAL.

18 — DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
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18.1 De acordo com o ITEM 12 do Termo de Referéncia — ANEXO | deste EDITAL.
19 - DO PAGAMENTO.

19.1. O pagamento a empresa que vier a ser contratada para a execugao dos servigos objeto deste
Edital, serd efetuado mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 10 (dez) dias Uteis da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura discriminativa, relativo aos servicos efetivamente prestados,
verificados e aceitos, mediante “atesto” firmado pelo Fiscal do Contrato, designado pela Administracdo,
observadas as regras complementares constantes no Anexo | — Termo de Referéncia.

19.2. O valor mensal dos servicos corresponde ao total de equipamentos vistoriados no més,
conforme estabelecido no cronograma. Caso um ou mais equipamentos previstos no cronograma nao
tenham sido vistoriados, sera descontado do total dos servigos daquele més os valores correspondentes
a cada equipamento ndo vistoriado, seguindo os valores individuais apresentados na proposta.

19.3. Caso o documento fiscal, Nota Fiscal/Fatura discriminativa, ou os Relatdrios de Atendimento
Técnico dos servicos executados apresentem incorre¢des que impegam sua anadlise, o prazo para
pagamento sera contado a partir da data de regularizacdo de cada documento, a depender do evento.

19.4. A suspensdo do pagamento ndo autoriza a paralisacdo dos servicos, estando a Contratada
sujeita as penalidades cabiveis por inadimplemento, bem como a responder pelos danos e prejuizos
decorrentes, se assim proceder.

19.5. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancdaria em conta
corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas as condicdes estabelecidas neste instrumento.

19.6. O valor correspondente a eventuais multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA
poderd ser descontado dos pagamentos devidos pela Administragcdo ou da garantia contratual.

19.7. A Contratada devera apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura:

a) Certiddo Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certidao Positiva com efeito de Negativa;

b) Certiddo Negativa de Débito (CND), ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, mostrando
regularidade junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF), ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, mostrando
regularidade quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

19.8. Serd efetuada a retencdo de tributos e contribuicGes (IR, CSLL, COFINS e PIS/PASEP) por
ocasido do pagamento das Notas Fiscais/Faturas emitidas por pessoas juridicas, pelo fornecimento de
bens ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras, conforme normas que regulamentam o artigo
64, da Lei 9.430 de 27/12/96.

19.9. As empresas inscritas no SIMPLES NACIONAL ndo estdo sujeitas a aplicacdo da tabela de
retencdo na fonte, desde que apresentem a este Tribunal, junto a Nota Fiscal/Fatura, Declaracdo em
conformidade com as normas que regulamentam o artigo 64 da Lei 9.430/96.
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19.10. O processamento da ordem bancdria com observancia dos dados fornecidos constitui prova
de quitacdo da obrigacdo para todos os efeitos legais, cabendo exclusivamente a CONTRATADA a
responsabilidade pelas consequéncias decorrentes da apresentacdo inexata dos dados.

19.11. Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

20-DO REAJUSTE DE PRECOS.

20.1. E admitido o reajuste dos pregos observadas as regras contidas no ITEM 19.3 do Termo de
Referéncia — ANEXO | do EDITAL.

21-DO TERMO DE CONTRATO

21.1. Apds a homologacdo da licitacdo, a Adjudicataria terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

21.2. O prazo previsto no subitem anterior poderad ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada da Adjudicataria e aceita pela Administracdo.

21.3. Antes da assinatura do Contrato, a contratante realizard consulta “on line” ao SICAF, cujo
resultado serd anexado aos autos do processo.

21.4. Se a Adjudicataria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que mantém as
condicbes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apos feita a negociacdo,
verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

21.5. A empresa convocada para assinatura do contrato devera, se ja ndao o tiver feito,
apresentar prova de que trata o subitem 21.4, sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo
das sanc¢Oes previstas no edital.

21.6. Ap0s a assinatura do contrato, o Fiscal do Contrato emitira Ordem de Servigco comunicando
o inicio da prestacdo dos servicos a CONTRATADA.

21.7. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

21.8. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo superar o
limite legal de 25%.

21.9. E vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto do contrato, exceto nas condicdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.
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21.10. A CONTRATADA deverd manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao.

21.11. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo sera exercida por um representante da
CONTRATANTE, e por seus auxiliares, ao qual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e as
deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos servicos, de tudo
dando ciéncia a Administracao.

21.12. O Contrato somente serd considerado como completamente executado, dentre outros
fatores, quando a CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente
a mao de obra utilizada.

22 -DA VIGENCIA E PRORROGACAO
22.1 De acordo com o SUBITENS 19.1 e 19.2 do Termo de Referéncia — ANEXO | do EDITAL.
23-DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS (ITEM 16 DO TR)

23.1. A CONTRATADA estard sujeita, garantida a defesa prévia, as sancOes previstas neste
instrumento, na Lei 8.666/93 e na Lei 10.520/02.

23.2. Nos termos do art. 49 da Decreto n2. 10.024/2019, ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no Contrato e das demais cominacgdes legais, garantido o direito a ampla defesa, a
licitante que:

23.2.1 ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
23.2.2 ndo entregar a documentacdo exigida no edital;
23.2.3 apresentar documentacdo falsa;

23.2.4 causar o atraso na execuc¢do do objeto;

23.2.5 ndo mantiver a proposta;

23.2.6 falhar na execuc¢do do contrato;

23.2.7 fraudar na execugdo do contrato;

23.2.8 comportar-se de modo inidéneo;

23.2.9 fizer declaracdo falsa; e

23.2.10 cometer fraude fiscal.

23.3. Além do acima exposto, pela inexecucdo total ou parcial do objeto contratado a
Administracdo poderda, garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida, aplicar a
contratada as seguintes sanc¢oes:

23.3.1 Adverténcia

23.3.2 Multas
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23.3.2.1 Para efeito de aplicagdo das multas, as infragdes sdo atribuidos graus, conforme as
tabelas 1 e 2.

23.3.2.2 Para a gravidade da ocorréncia e dos danos causados a CONTRATANTE, verificado o
nexo causal, devido a acdo ou a omissdao da CONTRATADA relativamente a obrigacdo contratual em
guestao.

23.3.2.3 As reincidéncias serdo punidas com multas do grau imediatamente superior (ou do
mesmo grau, quando a incidéncia ocorrer no grau maximo), independentemente da aplicacdo de outras
penalidades.

23.3.2.4 A caracterizac3o formal da “ocorréncia” do item “DESCRICAO” da Tabela (2) de multas
abaixo serd a notificagdo da CONTRATADA pela FISCALIZACAO.

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 1,00% do valor MENSAL do CONTRATO
2 2,00% do valor MENSAL do CONTRATO
3 3,00% do valor MENSAL do CONTRATO
4 4,00% do valor MENSAL do CONTRATO
5 5,00% do valor MENSAL do CONTRATO
TABELA 2
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU
Permitir a presenca de empregado sem
01 identificacdo - por empregado e por ocorréncia, 01
cumulativamente.
N3do disponibilizar equipamentos, ferramentas ou
02 aparelhos necessdrios a realizacdo dos servicos do escopo 01
do contrato - por ocorréncia e por empregado,
cumulativamente,
Ndo substituir empregado que tenha conduta
03 inconveniente ou incompativel com suas atribuicdes - por 01
empregado e por dia, cumulativamente.
04 Ndo manter a documentacdo de habilitacdo 01
atualizada - por item e por ocorréncia, cumulativamente.
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05

Descumprir determinacdo da FISCALIZACAO para
controle de acesso de seus funcionarios - por ocorréncia.

01

06

Descumprir quaisquer itens do Edital e seus
Anexos, mesmo que nao previstos nesta tabela de multas,
apds reincidéncia  formalmente  notificada pela
FISCALIZACAOQ - por ocorréncia.

02

07

N3o cumprir determinacdo formal ou instrucao
complementar da FISCALIZACAO - por ocorréncia.

02

08

Deixar de iniciar execu¢dao de servico nos prazos
estabelecidos pela FISCALIZACAO, observados os limites
minimos estabelecidos no Contrato - por dia

02

09

Executar servico sem a utilizacdo de equipamentos|
de protecdo individual — EPI, quando necessarios - por
empregado e por ocorréncia, cumulativamente.

02

10

Submeter seus funcionarios, os servidores da
CONTRATANTE e terceiros a exposi¢do direta aos produtos
aplicados — por ocorréncia.

02

11

N3o cumprir determinacdo formal ou instrucao
complementar da FISCALIZACAO - por ocorréncia.

02

12

Executar servico incompleto ou de cardter
paliativo, ou deixar de providenciar recomposi¢do
complementar - por ocorréncia.

02

13

Recusar-se a executar servico determinado pela
FISCALIZACAO, sem motivo justificado — por ocorréncia.

02

14

Fornecer informacdo pérfida de servico realizado
ou substituicdo de material sem anuéncia da
FISCALIZACAO - por ocorréncia.

02

15

N3o cumprir a programacdo do cronograma anual
de execucdo dos servicos - por item e por ocorréncia,
cumulativamente.

03

16

Manter funcionario sem qualificacdo para a
execucdo dos servigos - por empregado e por ocorréncia,
cumulativamente.

03

17

Deixar de apresentar a Anotagdao de
Responsabilidade Técnica - ART - CREA-AL referente ao
Servigo que se reporta ao objeto contratado, fora do prazo

nactuado no Termo de Referéncia — nar acarréncia

04

18

Ndo cumprimento de qualquer prazo contido neste
Termo de Referéncia ou de determinagdes exaradas pela
CONTRATANTE - por ocorréncia.

04
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Ndo realizar a limpeza e retirada de lixo

19 04

imediatamente apds a execucdo dos servicos — por

N3o respeitar a proibicdo de fumar no interior dos

20 04

prédios — por ocorréncia.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar|
21 ou cause dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias 05
letais - por ocorréncia.

Permitir aplicacdo de produtos que causem danos
22 a0s equipamentos e instalagdes, ou seja, nocivo a saude 05
das pessoas, seja dos préprios trabalhadores, dos

servidores ou dos usuarios da Justica do Trabalho — por
Suspender ou interromper os servigos contratados,

23 salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, devidamente 05
e formalmente justificados - por ocorréncia.

23.3.2.5 No caso de inexecucdo total a multa sera de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato correspondente a 12(doze) meses.

23.3.2.6 Serd aplicada multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacdo), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracao
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato.

23.3.3 Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

23.3.4. Declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com
base no subitem anterior.

23.4. As sangOes previstas nos subitens 23.3.1, 23.3.3 e 23.3.4 poderao ser aplicadas
concomitantemente com as previstas no item 23.3.2 e seus subitens, facultada a defesa prévia da
interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

23.5. As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da notificagao enviada pela contratante.

23.6. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade prevista no subitem 23.3.4, a contratada
sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e
das demais cominagdes legais.
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23.7. Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancdes serd assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

23.8. Os valores das multas aplicadas poderdo ser deduzidos das importancias devidas a
CONTRATADA e/ou da garantia, ou cobradas diretamente da CONTRATADA, administrativamente ou
judicialmente.

23.9. Na forma do paragrafo Unico, do art. 49, §22, do Decreto 10.024/19, as penalidades serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

24 - GENERALIDADES.
24.1. O CNPJ do TRT — 192 Regido 35.734.318/0001-80.

24.2. A licitacdo objeto deste edital poderd ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba
indenizagdo aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93.

24.3.A0 contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto do fornecimento dentro dos
limites estabelecidos na Lei 8.666/93.

25 - DAS DISPOSIGCOES FINALIS.

25.1.A participacdo nesta licitacdo implica a plena aceita¢do dos termos e condi¢des deste Edital e
seus ANEXOS, bem como das normas administrativas vigentes.

25.2. O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitacdo, tendo em
vista razbes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou ainda anuld-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nos termos do art. 50
do Decreto n2. 10.024/2019.

25.3. O licitante fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato as condi¢des de habilitagdao
e qualificacdo exigidas para a contratacao.

25.4. Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este edital serdo atendidos no
horério de 08h as 14h45, de segunda a sexta-feira, na Coordenadoria de Licita¢des, situada na Avenida
da Paz, n2. 2076, sala 605, nesta capital ou através dos telefones (082) 2121-8223, (082) 2121-8182,
(082) 2121-8181, ou através do e-mail: cpl@trt19.jus.br.

25.5. Os casos omissos neste aviso serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a), de acordo com o que
reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 10.024/2019 e, subsidiariamente, as Leis 8.666/93, 9.784/99 e suas
alteragdes.

25.6. E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judiciaria em Alagoas para dirimir quaisquer
litigios oriundos da presente licitacao;

25.7. Nesta data passa a constar o mesmo informativo deste edital no site oficial deste Regional:
www.trt19.jus.br.
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25.8 Integram este Edital:
25.8.1.ANEXO | — Termo de Referéncia;
25.8.2. ANEXO II-Planilha de Dados para Pagamento e Realizagao de Outros Atos Necessarios;
25.8.3. ANEXO Il — Especificacdes Técnicas;
25.8.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta Comercial;
25.8.5. ANEXO V — Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;
25.8.6. ANEXO VI- Declaracdao Para cumprimento do inciso XXXIll, do art 72, da Constituicao
Federal de 1988;
25.8.7. ANEXO VII- Declaragdo em Conformidade com a Resolugdo CNJ n° 09/2005 de
06/12/2005;
25.8.8. ANEXO VIII-Modelo de Declaracdo da Equipe Técnica;
25.8.9. ANEXO IX- Modelo de Declaragdo de Vistoria;
25.8.9. ANEXO X- Instrumento de Medicado de Resultado(IMR);
25.8.10. ANEXO XI-Modelo de Declaragdo de Existéncia de Laboratério;
25.8.11ANEXO Xll- Minuta do Contrato

Maceid, 07 de fevereiro de 2020.

Flavio de Souza Cunha Juinior
Pregoeiro
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Anexo |

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1. ENGENHARIA — PRESTACAO DE SERVICOS — PESSOA JURIDICA — O objetivo deste Termo de
Referéncia € estabelecer as condi¢cdes para a contratacdo de servigos de manutencdo preventiva e corretiva no
quadro de nobreaks deste Regional, com fornecimento de pecas e baterias, sob demanda.

2. UNIDADE REQUISITANTE

2.1. COORDENADORIA DE MANUTENCAO E PROJETOS - CMP
3. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO

3.1. A presente contratag@o visa manter a operacionalidade e performance dos equipamentos de energia, tais como
nobreaks, de modo a evitar paralisagdes nas rotinas de servico em areas criticas do TRT.

3.2. Estes equipamentos sdo criticos para a execucdo das atividades finalisticas desta Corte, pois garantem a energia
elétrica estabilizada necesséaria ao funcionamento dos computadores, equipamentos de rede, cdmeras de vigilancia,
telefones e equipamentos médicos em caso de falha no fornecimento externo até que os grupos geradores sejam
ativados, evitando assim a interrup¢do do processo judicial eletronico, de audiéncias, de sessdes, de atendimento
ambulatoriais, de comunicacdes e também a perda de informacdes e documentos eletronicos em elaboragdo por
magistrados e servidores.

3.3. Para esta contratacdo ndo existe referéncias anteriores, uma vez que estes equipamentos se encontram em
garantia, no entanto serd tomado como modelagem para a contratacdo atual o contrato vigente, que abrange todo
parque de nobreak acima de 3kVA do Regional. O referido contrato contempla manutencao preventiva e corretiva
de 33 nobreaks, divididos em manutencdes mensais para os 2 nobreaks de 20kVA (antigos) e manutencdes
trimestrais para os demais nobreaks (3kVA, 5kVA, 6kVA e 10kVA), com fornecimento, sob demanda, de pecas e
baterias.

3.4 Este Tribunal possui um total de 33 equipamentos em funcionamento, sendo 25 ativos e 8 que funcionam como
backup (reserva). Desse total, 21 estdo na cidade de Maceid e 12 nas varas do Interior. Atualmente a manuten¢do
da grande maioria dos nobreaks ¢ realizada trimestralmente, com excec¢io dos nobreaks de 20 KVA, localizados na
Sala de Nobreaks do Férum Quintella Cavalcanti (com aproximadamente 15 anos de uso), que passam por
manutencdo mensal diante da sua relevancia e criticidade (aparelhos antigos). Na contratacio pretendida optamos
por fazer manuteng@o com periodicidade bimestral, uma vez que sdo equipamentos novos, com menos de 2 anos de
uso, localizados na sala segura e na sala cofre, o coragao deste Regional.

3.5. Ndo ha uma orientagado especifica nos manuais quanto a periodicidade de manuten¢do dos nobreaks, mas tendo
em vista estarmos proximos a um ambiente bastante agressivo (orla maritima), faz-se necessiria a pratica de
manutenc¢des mais frequentes.

3.6. A solucdo “manutencdo dos nobreaks existentes” apresenta-se como uma solu¢do vidvel em termos de
economicidade e sustentabilidade, pois se constata que os nobreaks em questdo estdo praticamente novos, nao
tendo apresentado defeitos durante o seu periodo de funcionamento. Desta forma, para que esses nobreaks tenham
um tempo de vida ttil mais elevado, torna-se necessaria a manuteng¢do preventiva constante e, eventualmente, as
possiveis manutengdes corretivas por desgaste do proprio equipamento.

3.7. Importante salientar que a vida util desses equipamentos estd diretamente relacionada a qualidade e
periodicidade da manutencdo, de forma a garantir maior durabilidade. Portanto, a solucdo para enfrentamento da
presente demanda serd a combinacdo de contratacdo de manuteng@o preventiva e corretiva com reposicdo de pegas,
sob demanda, com preco previamente ajustado e reposicdo de baterias a cada 3 anos, ou conforme o seu desgaste.

3.8.Em termos de planejamento, esta contratacdo busca atender o Objetivo 4 doPlanejamento Estratégico do
Tribunal — Melhorar as condi¢des ambientais de trabalho ea seguranca institucional.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO
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4.1 Este Termo de Referéncia trata de servico comum, cujos padrdes de desempenho e qualidade estdao
definidos por meio de especificagdes usuais do mercado, conforme art. 1° da Lei 10.520/2002.

4.2 Este Termo de Referéncia tem por base os seguintes normativos:

o Lei 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias;

e Lei 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacao
denominada pregdo, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, € da outras providéncias;

e Lei. Complementar 123, de 14/12/2006, que. Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte e dé outras providéncias;

. Decreto 3.722, de 09/01/2001, que regulamenta o art. 34 da Lei no 8.666, de 21 de junho de
1993, e dispoe sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

° Decreto 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares,
produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de
consumo nas contratagdes publicas de bens, servigos e obras, no ambito da Administracao Publica
Federal;

. Decreto 9.507, de 21/09/2018, dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratagdo de
servicos da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas
e das sociedades de economia mista controlada pela Unido;

e Decreto 10.024, de 20/09/2019, que regulamenta a licitacdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os servicos
comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no ambito da administracao
publica federal;

. Lei 8.078, de 11/09/1990, que dispde sobre a protecio do consumidor e da outras
providéncias (Codigo de Defesa do Consumidor);

. Instrucdo Normativa n° 05 de 26 de maio de 2017, dispde sobre regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no dmbito da
Administracdo Publica;

. Ato n° 50/2016, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa
de mercado para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos para o Tribunal Regional do
Trabalho da 19* Regido, bem como para prorrogacdo e repactuacdo de contratos de servigos
continuados;

. Ato TRT 19* n°. 71/2017, que estabelece procedimentos internos para a tramitacdo dos
processos administrativos referentes a licitacdes e contratos administrativos deste Regional.

5.DAS ACOES E OMISSOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

5.1. Os servigos prestados pela empresa contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos
e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e material consumidos, bem como
a geracdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas
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pelo TRT19* Regido. Tomamos, como exemplo, nobreaks parados cujo reparo provou-se invidvel
economicamente. Suas pecas internas em boas condi¢des de uso podem ser aproveitadas como pecas
sobressalentes para outros nobreaks em uso, reduzindo o custo do reparo uma vez que nao sera necessario
adquirir determinada peca, além de reduzir o descarte de lixo eletronico nocivo ao meio ambiente.

5.2. A licitante contemplada devera cumprir rigorosamente as legislacdes ambientais nas esferas federal,
estadual e municipal em vigor.

5.3. A licitante contemplada devera ter pleno conhecimento e se responsabilizar pelo trabalho seguro de
pessoas envolvidas com o manuseio de ferramentas, instrumentos, equipamentos e inflamaveis, conforme
legislagdo em vigor do Ministério do Trabalho.

5.4. A licitante contemplada devera dar margem de preferéncia para produtos manufaturados e servigos
nacionais que atendam a normas técnicas brasileiras, em observancia a Lei n°. 12.349/10, na forma da
Resolucdao CSJT n°. 103/12.

5.5. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a destinacio adequada de pilhas e baterias
substituidas (art. 22 da Resolucdo Conama n° 401/2008), sendo vedadas as seguintes formas de
destinacdo final desses produtos usados de quaisquer tipos ou caracteristicas:

I. lancamento a céu aberto, tanto em A&reas urbanas como rurais, ou em aterro
ndolicenciado;

II. queima a céu aberto ou incinera¢do em instalacdes e equipamentos nao licenciados;

III. langamento em corpos d’agua, praias, manguezais, pantanos, terrenos baldios, pocos
oucacimbas, cavidades subterraneas, redes de drenagem de dguas pluviais, esgotos, ou
redes deeletricidade ou telefone, mesmo que abandonadas, ou em &areas sujeitas a
inundacdo.”

5.6 A licitante contemplada deverd responsabilizar-se por acdes e/ou omissdes sobre os residuos e rejeitos
sOlidos, liquidos e derivados, nos locais das manutencdes, removendo e destinando-os a locais proprios,
sem custas para o contratante.

5.6.1 A licitante contemplada devera assumir o compromisso de manter o espaco fisico livre de
proliferacao do mosquito Aédes aegyptie e Aé&des albopictus; promover conscientizacdo em seus
funcionérios no sentido de eliminar condicdes de criadouros do Aédes aegyptie e Aédes albopictus;
contribuir com este regional a combater a infestacdo predial para evitar ocorréncia de
epidemia;comprometer-se com acdes € metas pactuadas no campo de trabalho com o TRT19°.

6. DA VISITA TECNICA AO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Recomenda-se a(s) proponente(s) realizar vistoria presencial objetivando o conhecimento das
dependéncias da Justica do Trabalho na Capital e dos locais onde serdo executados os servigos, com
antecedéncia minima de um dia da data marcada para realizacdo da sessdo publica de licitacdo. A visita
devera ser previamente agendada junto a Coordenagao de Manutencao e Projetos, situado na Avenida da
Paz, 1914, Centro, CEP 57020-440, Telefones: (82) 2121-8166, (82) 2121-8196, das 08:00 as 14:00
horas, para maiores informacdes, ou através do e-mail: mariots.trindade@trt19.jus.br

6.1.1 Nao haverd vistoria nas 24 horas que antecedem ao dia da licitacdo, assim como sem prévio
agendamento.

6.2. A empresa que decidir ndo realizar a vistoria técnica ndo podera alegar o desconhecimento das condigdes locais
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e demais detalhes da prestacdo dos servicos para eximir-se de qualquer obrigacdo assumida ou para rever os termos
de contrato que vier a firmar.

7. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

7.1 LOTE UNICO: Servigos de manutencdo preventiva e corretiva em 4 (quatro) equipamentos tipo nobreak com
poténcia de 20kV A, com fornecimento de pecas e baterias, sob demanda.

7.2 Caracteristicas técnicas dos servicos:

a) Manutencao preventiva: Esse servico se constituird de visitas conforme cronograma de
manuten¢do dos equipamentos, descrito no Quadro 4 do Anexo III do Edital, e consistird de
limpeza, ajustes, lubrificacdes, alinhamentos, regulagens, acertos e outros servi¢os ocasionais,
bem como testes, orientacdo e assessoria técnica;

b) Manutenc¢ao corretiva: Ocorrerd quando houver solicitacdo do fiscal do contrato, indicado
pela Administracdo do TRT 19* para a correcdo de defeitos, substituicdo de pecas, partes,
componentes elétricos e/ou mecanicos defeituosos, bem como para eventual substituicdo,
instalacdo ou realocacdo de equipamentos.

¢) De acordo com o Quadro 4 do Anexo III do Edital, teremos bimestralmente vistoriados 4
nobreaks na capital, de modo que as manutencdes sejam feitas alternadamente, sendo 02
nobreaks no primeiro més e 02 nobreaks no segundo més. Tratando-se das eventuais
manutengdes corretivas, a CONTRATADA tera o prazo de até 2 horas para chegar ao local do
servigco apos ter recebido a comunicagdo do fiscal do contrato, o que poderd ocorrer conforme
item 2.1, a, do Anexo III do Edital. Caso o defeito ndo seja resolvido em até 2 horas, a
CONTRATADA devera fornecer imediatamente um equipamento com as mesmas
caracteristicas, a titulo de back-up, por um periodo de até 30 dias, sem custo adicional ao
Contrato, até que o reparo do equipamento danificado seja concluido.

d) O prazo de atendimento dos chamados técnicos de emergéncia para Manuten¢ao Corretiva é de
até 2 horas. Sendo assim, para realizar o atendimento dentro do prazo estabelecido a licitante
vencedora deve possuir uma base instalada na cidade de Maceid, através de seu centro de
assisténcia técnica, uma vez que ndo serd permitida a subcontratagao.

e) A aquisicdo de~ pecas e baterias serd feita também pela CONTRATADA, com autorizagdo da
FISCALIZACAO, apds a entrega de relatério técnico demonstrando a necessidade da
substitui¢do. As pecas e baterias avariadas deverdo ser entregues ao fiscal do contrato.

f) Antes da substituicio, a CONTRATADA devera apresentar 3 FISCALIZACAO a peca na
embalagem original para confirmacio da sua originalidade.

g) Os técnicos responsaveis pelos servigcos deverdo deter as competéncias necessarias para
atender equipamentos de grande porte. Para tanto, a empresa deve apresentar certificado de
treinamento emitido pelo fabricante no nome de cada técnico responsavel, a fim de ndo colocar
em risco a integridade dos equipamentos.

h) Os atendimentos para corretiva poderdo ocorrer a qualquer tempo, 24 horas por dia, 7 dias por
semana, quando demandado pela FISCALIZACAO.

8 VALOR ESTIMADO

8.1 O valor médio anual estimado para execugdo dos servigos em tela é de R$ 68.240,00 (sessenta e oito mil,
duzentos e quarenta reais) para os servicos de manutencio preventiva e corretiva de equipamentos tipo nobreak,
com estimativa de aquisi¢do de baterias no valor de R$ 196.485,33 (Cento e noventa e seis mil, quatrocentos e
oitenta e cinco reais e trinta e trés centavos) e de aquisi¢do de pegas no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
de acordo com o valor médio praticado no mercado, apurado conforme quadro de pesquisa de precos coletada no
mercado local, cujas pesquisas encontram-se apensas a0 PROAD n°® 4501/2019 da presente contratacdo (doc. 09).
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O valor médio total estimado para a contratacdo em andamento é de R$ 314.725,33 (trezentos e quatorze mil,
setecentos e vinte e cinco reais e trinta e trés centavos).

9 DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

9.1 Poderdo participar desta licitagdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentacio, constantes do Edital e seus anexos.

9.2 Nio poderio participar desta licitagdo, empresas que se enquadrarem em uma ou mais das seguintes situagoes:

a) que tenham sido declaradas inidoneas por quaisquer 6rgdos publicos federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal;

b) estejam sob regime de concordata ou faléncia;

9.3 Os impedimentos acaso existentes deverdo ser declarados pela empresa proponente, sob pena de
responsabilidades administrativas e penais cabiveis, conforme legislacdo vigente.

9.4 Nao serao admitidas nesta licitagdo empresas que operem sob regime de consorcio.

9.5 Poderdo participar as interessadas que estiverem cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, sendo que sua regularidade serd confirmada por meio de consulta “ON-LINE”, no ato
da abertura da licitacao.

9.6 Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do Acérddo n°. 1.793/2011-
Plenario, como condi¢ao habilitatdria sera realizada a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de
Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

9.7 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritério.

9.8 Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condicdo de
participacio.

10 DO CONTEUDO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 A proposta devera obrigatoriamente conter os seguintes requisitos:
a) Razao social, endereco, CEP, CNPJ, niimeros de telefone, fax e e-mail,

b) Prazo de validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de abertura das
propostas;

c) Preco mensal e preco total da prestacao de servicos, por equipamento, segundo sua capacidade e
localizacdo, conforme modelo de proposta constante do Anexo IV do Edital. O preco proposto
devera ser expresso em moeda corrente nacional (R$), em algarismos, nele incluido todas as despesas de
impostos, transporte, mio-de-obra e demais itens indispensdveis ao perfeito cumprimento do objeto
licitado;

d) Precos unitérios e totais das pegas e baterias;

e) Assinatura daquele(s) que detenha(m) poderes de representacdo, sem ressalvas, emendas, rasuras ou
entrelinhas.

10.2 Para os efeitos administrativos serdo necessarios: lavratura de contrato, emissdo de nota de empenho,
pagamentos, a licitante vencedora deverd juntar em sua proposta de precos a Planilha de Dados constante do
Anexo II, devidamente preenchida com os dados gerais da empresa.

10.3 O critério de julgamento seré o legalmente previsto para licitagdes do tipo MENOR PRECO.
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10.4 No julgamento das propostas considerar-se-4 vencedora a licitante que, obedecidas as condigdes,
especificacdes e procedimentos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, apresentar o MENOR PRECO

GLOBAL.

10.5 A exequibilidade das propostas sera avaliada da seguinte forma:

a)

b)

Quanto ao dimensionamento dos custos da prestacdo de servigos, o licitante deve preencher a
proposta comercial nos moldes do Anexo IV, de modo que o valor total geral esteja adequado ao
lance vencedor e em conformidade com os dispositivos do edital.

No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos sociais e
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas, lucros e demais insumos necessarios a execucao do Contrato, bem como todos os
custos que venham a incidir na prestacdo de servicos contratados e outros necessirios ao
cumprimento integral do objeto do Edital e seus anexos;

Também deverdo constar os precos unitarios, totais, modelos e marcas das pecas e baterias;
Demonstrar o valor global mensal e anual dos servigos;

Deverdo estar contemplados na proposta todos os itens necessarios a adequada realizacdo dos
servicos, mesmo que ndo estejam explicitados neste edital e seus anexos.

10.6. Serdo desclassificadas as propostas que:

a)
b)

c)
d)

consignarem prec¢os simbolicos, irrisdrios ou tenham sido formuladas em desacordo com os
requisitos estabelecidos no edital.

sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem irregularidade capaz de dificultar o
julgamento pelo pregoeiro.

apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexeqiiiveis;

ndo atendam as demais exigéncias previstas no Edital.

10.7  Os erros, equivocos e omissdes existentes na formulacido da proposta serdo de inteira responsabilidade da
licitante, ndo lhe cabendo, em caso de classificacdo, e em func¢do daqueles, eximir-se da execucdo do objeto da
presente licitacdo.

10.8  No julgamento da habilita¢ao e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e de sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitag¢do e classificagao.

11 DA HABILITACAO

11.1 Para comprovacio da habilitacao serao exigidos os seguintes documentos:

11.2 - Habilitacdo Juridica:

a)
b)

Registro comercial, no caso de empresério individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades empresérias e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documento de
eleicdo de seus administradores;

1) A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor podera ser feita mediante apresentacdo do
Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as alteracdes posteriores, se houver, ou

pelo Contrato Consolidado contemplando as alteragdes posteriores, se houver;
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Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova de diretoria
em exercicio;

c)

1) Certiddo expedida por Orgdo de Registro Piiblico comprovando inscri¢do do ato

constitutivo, em caso de sociedades simples;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.

11.3 - Regularidade fiscal e trabalhista:

a)

b)

c)

d)
e)

Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacio da Certiddo Conjunta
Negativa de Débito relativa a tributos federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa.

Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante
apresentacdo da Certidao Negativa de Débito (CND), ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa.

Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
apresentagdo da Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa.

Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do municipio ou sede da licitante;
CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justi¢a do Trabalho;

As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacio
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restri¢ao.

1) Havendo alguma restri¢do na comprovacgado da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 5 (cinco) dias titeis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for

declarado vencedor, prorrogéaveis por igual periodo, a critério da Administracdo do TRT, para a
regulariza¢do da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais

certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

2) A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto na alinea acima, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.606/1993, sendo facultado ao TRT convocar os licitantes remanescentes, na ordem de

classificacdo, para dar continuidade a licitacdo ou revogé-la.

11.4 - Para cumprimento do inciso XXXIII, do art 7°, da Constituicao Federal de 1988:

a)

DECLARACAO, firmada pela licitante de que niio possui em seu quadro funcional menores de
dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz a partir dos catorze.
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11.5 - Qualificacio econdomico-financeira:

a)

b)

Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante dentro dos tultimos 30 (trinta) dias antecedentes a data de
abertura desta licitagdo ou segundo as disposicdes contidas no documento acerca do prazo de
validade dele.

Com base no inciso I, do art. 31, da Lei n.° 8.666/93, o tltimo BALANCO PATRIMONIAL, ja
exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, sendo que a apresentacdo do
balangco podera ser feita por uma das seguintes formas: por meio de publicacio em Didrio
Oficial ou em jornal de grande circulacdo; por meio de cOpias autenticadas do Livro Didrio,
contendo seus termos de abertura e encerramento; ou elaborado e assinado por contabilista;

1) As empresas que possuam menos de um ano de atividade deverdo apresentar Balanco
Patrimonial na forma da Lei 6.404/1976 e da resolugdao n° 686/1990, do Conselho Federal de
Contabilidade;

2) A boa situagio financeira serd avaliada pelos Indices de Liquidez Corrente (LC), Liquidez
Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG), maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das seguintes
féormulas:

Ativo Circulante

LC=
Passivo Circulante
LG Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
- Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

3) Preferencialmente, tais indices deverdo ser calculados e assinados por profissional
responsavel pela contabilidade da empresa participante.

11.6 — Qualificacio técnica:

a)

b)

d)

Informar disponibilidade de, no minimo, 02 técnicos com formagdo técnica em eletrénica ou
eletrotécnica reconhecido pelo CREA e treinamento comprovando estar capacitado a realizar
manutencdo e instalacdo de nobreaks com capacidade minima de 20 KVA (aferi¢do, ajuste,
calibracdo e parametrizacao de nobreaks microprocessados).

Possuir laboratério equipado com: Ferramentas em Geral, Equipamentos Eletronicos de
Medig¢ao (Osciloscdpio Digital Duplo Traco, Analisador de Baterias, Termdmetro Digital Laser
Infravermelho, Multimetros, Alicate Amperimetro, Analisador de Energia), Notebook/Laptop
padriao IBM e Software de Calibracdo e Parametrizac@o para os Nobreaks Logmaster e RTA;

Comprovacgdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data da sessdo
publica de abertura deste Pregdo, na prestacdo de servigcos terceirizados de manutencdo de
equipamentos de nobreak de médio e grande porte;

Certidao de registro de pessoa juridica no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia — CREA, em nome da empresa, com validade na data de recebimento dos
documentos de habilitagdo, emitida pelo CREA da jurisdicdo da sede da licitante;

Apresentacdo de pelo menos um atestado fornecido por pessoa juridica de direito ptblico ou
privado contratante do servico, devidamente registrado no CREA, em nome do profissional de
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12

nivel superior legalmente habilitado (Engenheiro Eletricista ou Engenheiro Eletronico),
integrante do quadro permanente da licitante, em que fique comprovada a sua responsabilidade
técnica na execugdo das tarefas de manutencdo de nobreaks de 20 KV A ou superior;.

b.1) Serd admitida a apresentacdo de atestados em nome de mais de um profissional do
quadro permanente da empresa;

b.2) Sera considerado integrante do quadro permanente da empresa o profissional que for
sécio, empregado em cardter permanente ou responsavel técnico da empresa perante o
CREA/AL. A comprovacdo de que integra o quadro permanente da empresa serd feita:
caso socio, por meio do contrato social e sua ultima alteracdo; caso empregado
permanente da empresa, por meio do Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado ou
de qualquer documento comprobatdrio de vinculo empregaticio previsto na legislacido da
regéncia da matéria; e, caso responsavel técnico, pela certiddo de registro de pessoa
juridica no CREA/AL;

b.3) Os profissionais detentores dos atestados apresentados em atendimento ao subitem
anterior deverdo participar, necessariamente, como responsaveis técnicos pela execugdo
dos servigos.

11.7. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacio de emissdo de documentos em substituicdo aos documentos
exigidos neste termo de referéncia.

11.8. O Pregoeiro poderd promover quaisquer diligéncias relacionadas ao esclarecimento da proposta ou da
documentag¢do apresentada.

11.9. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgao promotor do certame nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova (§ 4°, art. 25, do Decreto 5.450/05).

DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS CONTRATADOS

12.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

12.2  No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual;

12.3 O recebimento provisdrio serd realizado pelo fiscal técnico apds a entrega da documentacao
acima, da seguinte forma:

12.3.1 A contratante realizard inspecao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com
a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

12.3.1.1 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for
o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagcdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

12.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao
atestar a ultima medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
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12.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscaliza¢do devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribui¢des, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

12.3.2.1 quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o relatdrio
circunstanciado devera conter o registro, a anélise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

12.3.2.2 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

12.3.2.2.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-4& como realizada, consumando-se o
recebimento provisdrio no dia do esgotamento do prazo.

12.4  No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servicos, o Gestor do
Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos
servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

12.4.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

12.4.2  Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

12.4.3 ~ Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscaliza¢do, com base no Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) constante
do anexo XI do Edital, ou instrumento substituto.

12.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor.

12.6  Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacao de penalidades.

127 A CONTRATADA deve informar, no inicio da execucdo contratual e, sempre que ocorrer
alteracdes, relacdo nominal dos técnicos que atuardo na execugdo dos servigos objeto do contrato,
contendo nome completo, cargo ou fun¢do, RG e CPF.

12.8  Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes contratuais e legais, a
CONTRATADA deve entregar ao setor responsavel pela fiscalizacio do contrato, mensalmente e/ou
sempre que solicitado pela Administracdo, até o 5° (quinto) dia tutil do més subsequente ao da prestacao
do servigo, para posterior avaliacdo e homologacdo dos servicos prestados, os seguintes documentos:

I. Relatérios de Atendimentos Técnicos - devem ser entregues todos os relatdrios
correspondentes aos atendimentos ocorridos no més de referéncia, devidamente revisados pelo
Fiscal do Contrato;

I1. Nota fiscal/fatura de prestaciao de servicos.

13 DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

N

13.10 pagamento a empresa que vier a ser contratada para a execucdo dos servigos objeto deste Termo, serd
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efetuado mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 10 (dez) dias uteis da apresentacio da Nota
Fiscal/Fatura discriminativa, relativo aos servigos efetivamente prestados, verificados e aceitos, mediante “atesto”
firmado pelo Fiscal do Contrato, designado pela Administracdo, observadas as regras complementares constantes
no Anexo X do Edital — Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

13.2 O valor mensal dos servigos corresponde ao total de equipamentos vistoriados no més, conforme estabelecido
no cronograma. Caso um ou mais equipamentos previstos no cronograma nio tenham sido vistoriados, sera
descontado do total dos servigcos daquele més os valores correspondentes a cada equipamento ndo vistoriado,
seguindo os valores individuais apresentados na proposta.

13.3Caso o documento fiscal, Nota Fiscal/Fatura discriminativa, ou os Relatorios de Atendimento Técnico dos
servicos executados apresentem incorregcdes que impegam sua anélise, o prazo para pagamento serd contado a partir
da data de regulariza¢do de cada documento, a depender do evento.

13.4 A suspensdo do pagamento ndo autoriza a paralisacdo dos servicos, estando a Contratada sujeita as
penalidades cabiveis por inadimplemento, bem como a responder pelos danos e prejuizos decorrentes, se assim
proceder.

13.50 pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancéaria em conta corrente por
ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢Oes estabelecidas neste instrumento.

13.6 O valor correspondente a eventuais multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA poderd ser
descontado dos pagamentos devidos pela Administragdo ou da garantia contratual.

13.7 A Contratada deverd apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo
Positiva com efeito de Negativa;

b) Certidao Negativa de Débito (CND), ou Certidio Positiva com efeito de Negativa, mostrando
regularidade junto ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS);

c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF), ou Certidio Positiva com efeito de Negativa, mostrando
regularidade quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

13.8 Serd efetuada a retencdo de tributos e contribui¢des (IR, CSLL, COFINS e PIS/PASEP) por ocasido do
pagamento das Notas Fiscais/Faturas emitidas por pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de
servigos em geral, inclusive obras, conforme normas que regulamentam o artigo 64, da Lei 9.430 de 27/12/96; a
retencdo de Contribui¢do previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa
RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, bem como do
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n® 116, de 31 de julho de
2003, combinada com a legislacdo municipal e/ou distrital sobre o tema.

13.9 As empresas inscritas no SIMPLES NACIONAL nio estdo sujeitas a aplicacdo da tabela de retencdo na fonte,
desde que apresentem a este Tribunal, junto a Nota Fiscal/Fatura, Declaragdao em conformidade com as normas que
regulamentam o artigo 64 da Lei 9.430/96.

13.10 O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos constitui prova de quitacdo da
obrigacdo para todos os efeitos legais, cabendo exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade pelas
consequéncias decorrentes da apresentacdo inexata dos dados.

13.11 Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.

14 DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensa¢do financeira devida pelo Tribunal Regional do
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Trabalho da 19* Regido, entre a data prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, serd aquela
resultante da aplicacdo da seguinte formula:

Onde:

EM=IxNxVP

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6%

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX I=(6/100) 1=0,00016438
365

15 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 Caberd a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes, além daquelas especificadas no Anexo III
— Especificacdes Técnicas:

a) Executar diretamente o objeto da contratagdo, conforme o estabelecido neste Termo de
Referéncia e anexos do Edital, sem transferéncia de responsabilidades, sendo proibida a
subcontratacao;

b) Comprovar, no ato da assinatura do Contrato, que possui sede ou filial no Estado de Alagoas
(Regido Metropolitana de Maceid) com a apresentacio de Taxa de Localizacdo (emitida pela
Prefeitura da cidade da sede ou filial), como também o Certificado de Aprovacdo do AVCB emitido
pelo CBM/AL;

c) Possuir no estado de Alagoas (Regido Metropolitana de Macei6):

1. Laboratorio, equipado com, pelo menos, Osciloscopio Digital Duplo Traco, Analisador de
Baterias, Termometro Digital, Laser Infravermelho, Multimetros, Alicate Amperimetro,
Analisador de Energia), Notebook/Laptop padrio IBM e Software de Calibracio e
Parametrizacdo para os Nobreaks UPS — Trifasico — 20kVA CP Eletronica (by Schneider
Electric);

2. Veiculo: Utilitario, com capacidade de carga 1.000 kg (no minimo), cujo ano de fabricag¢ao
ndo seja superior a 5 anos.

d) Apresentar Certidao de Registro e Quitagdo de Pessoa Juridica e Pessoa Fisica no Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA/AL, em nome da empresa e respectivo(s)
responsavel(is) técnico(s), com validade na data de emissao da Ordem de Servigo;

e) Manter o desempenho dos equipamentos encaminhados a manutencio, obedecendo normas
técnicas dos fabricantes, com emprego de materiais de primeira qualidade e especificos aos servigos,
observando orientacio do CONTRATANTE, quando for o caso, de forma a manter o perfeito estado
de funcionamento dos mesmos;

f) Executar os servicos nas instalacbes do CONTRATANTE, onde os equipamentos se
encontrem instalados ou em reserva, ficando estabelecido que, em casos de impossibilidade técnica,
podera a CONTRATADA realizi-los em suas instalacdes, responsabilizando-se pelo transporte do (s)
equipamento (s);
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g) Em caso de falha ou pane nos equipamentos, e a CONTRATADA nao resolver em até 2
horas ap6s sua chegada ao local, a mesma devera fornecer e instalar imediatamente um equipamento
com as mesmas caracteristicas, a titulo de back-up (reserva), por um periodo de até 30 dias e sem
custo adicional a este Contrato, até a total recuperacdo do equipamento da CONTRATANTE. Este
procedimento sera executado somente se a recuperacao do equipamento nao for concluida no
prazo maximo de 2 horas, a contar de sua chegada ao local do evento. O equipamento back-up
nao podera permanecer por prazo superior a 30 dias, salvo se apresentado justificativa técnica do
fornecedor da peca faltosa;

h) Comprovacao de substitui¢ao das pecas:

I. A CONTRATADA, ao substituir a peca com defeito ou com necessidade de
substituicdo, devera entregi-la ao Fiscal do contrato, na Coordenadoria de Manutencio
e Projetos - CMP/TRT-19? REGIAO, com endereco a Av. da Paz, n° 1914, Centro,
Macei6/AL, para ser inutilizada ou destruida;

II. Fotografar sempre que possivel as avarias e emitir relatério documentando os servigos.

1)Realizar ajustes, lubrificacdes e substituicdes de pecas e componentes em pane ou desgastados
(servigos que a manutengdo abrange), que venham a prejudicar o funcionamento dos equipamentos;

J)Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, os nomes de seus funcionarios, que estardo
responsaveis pela execuc¢do dos servigos, bem como comunicar, de imediato, o desligamento de
técnicos que atuam na contratacao;

k) Manter os executantes dos servicos de manutencdo devidamente identificados,
preferencialmente através de cartdo plastificado, com nome do técnico, funcdo e nome da
CONTRATADA;

DResponder integralmente por perdas, danos ou avarias que vier a causar a0 CONTRATANTE ou a
terceiros, em razao da a¢do ou omissao dolosa ou culposa sua ou dos seus prepostos, independente de
outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

m) Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pela execugdo e seguranca dos servigos, devendo
implantar as medidas de seguranca necessarias, de acordo com as normas e especificagdes vigentes;

n) Assumir total responsabilidade pela seguranca dos métodos, operacdo, continuidade e
estabilidade dos servigos objetos da contratacao;

0) Respeitar as normas internas do TRT quanto ao acesso do pessoal, entrada e saida de
materiais e quanto a seguranca do trabalho;

P) Afastar imediatamente do atendimento aos servigos objeto deste termo de referéncia,
técnico ou preposto da empresa, que tenha dado motivo a adverténcia escrita pelo TRT 19* por
comportamento inconveniente e/ou incompativel com o exercicio das fung¢des que lhes foram
atribuidas;

qQ) Atender com presteza aos chamados do CONTRATANTE através de telefone ou e-mail
durante o periodo de contratacio, na forma do Anexo III;

r) Corrigir as falhas detectadas e comunicadas formalmente pelo Fiscal do Contrato;

S) Submeter ao Fiscal a Ordem de Servico em que seja anotado o nimero do registro da

chamada, bem como todas as intervencdes, pendéncias, troca de pecas, horarios etc. Ao término de
cada intervencdo, o técnico entregard a Ordem de Servigco, devidamente preenchida ao fiscal do
contrato, na Coordenagao de Manuten¢do e Projetos (CMP) ou ao Fiscal substituto;
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t)Infomar & FISCALIZACAO quando do inicio da visita para que esta possa verificar a execugio dos
servicos e apresentar ao final do servigo checklist preenchido, um para cada equipamento;

u) Apresentar, mensalmente, junto com a nota fiscal dos servigos, relatérios técnicos de todas
as manutencgodes realizadas no més;

V) Apresentar anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) do responsavel técnico pelo
Contrato em até 5 (cinco) dias uteis da assinatura do Contrato, sendo renovada sua emissdo por cada
eventual prorrogagdo contratual.

w) Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos
servicos executados por seus empregados, uma vez que os mesmos nao tém nenhum vinculo
empregaticio com 0 CONTRATANTE.

X) Fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a execugao dos

servicos, bem como produtos e/ou materiais indispensdveis a limpeza ou a manutencdo dos
equipamentos, sendo responsavel por sua guarda e transporte.

y) Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas € demais obrigagdes locais incidentes ou
que vierem a incidir sobre o objeto do contrato;

z) Observar as leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e municipais
direta ou indiretamente aplicadas ao objeto do contrato;

aa) Disponibilizar o servico nos horérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e anexos do
Edital;

bb) Manter, durante toda a execucdo do Contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdao

exigidas para a contratacao;

cc) Realizar todos os procedimentos de manuten¢do preventiva e corretiva estabelecidos neste
Termo de Referéncia, bem como nas legislagdes vigentes;

dd) Obedecer as normas de seguranca e medicina do trabalho para esse tipo de atividade,
ficando por sua conta o fornecimento, antes do inicio da execucdo dos servigos, dos Equipamentos de
Protecao Individual — EPI e coletiva EPC;

ee) Atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade previstos na IN MPOG 01/2010 e
na Resolucao n° 103/2012 do CSJT; e
ff) Atender, no que couber, exigéncia de capacitacdo em saudde e seguranca no trabalho para o

efetivo controle no cumprimento da Resolu¢do CSJT n°® 98/2012.

15.2Acatar e por em pratica as recomendacgdes feitas pela CONTRATANTE no que diz respeito as
condig¢des de uso e funcionamento dos equipamentos.

15.3Quanto a responsabilidade, exclusividade e relatérios dos servicos, a CONTRATADA obrigar-se-a a
cumprir expressa proibicdo de aproveitamento de servidores e ferramentas do CONTRATANTE, para
execug¢ao dos servigos objeto desta contratagao.

15.4Fornecer garantia minima de 90 dias para as novas pecas. Caso a peca substituida apresente defeitos
durante o periodo da sua garantia, a mesma devera ser reparada ou substituida no prazo maximo de 24
horas. Esta garantia deverd compreender as despesas com deslocamento em caso de nova substitui¢do ou
reparo da peca em questao.

15.5Fornecer garantia minima de 24 meses para as baterias seladas. Esta garantia deverd compreender as
despesas com deslocamento em caso de alguma substitui¢do ainda no prazo descrito.
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16 DAS OBRIGACOES DO TRT - 19* REGIAO

16.1 Caber4 ao Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, como CONTRATANTE:
a) expedir ordens de servico (OS);

b) permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos profissionais da CONTRATADA, devidamente
identificados, as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE necessarios a execugdo dos servicos;

c) oferecer infra-estrutura necessdria para a empresa contratada atender plenamente ao objeto do Edital,
incluindo aterramento, climatizacio ou outra necessidade que, a critério do CONTRATANTE e por consenso
de ambas as partes, seja indispensdvel a consecucio do servico;

d) exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados por meio do Fiscal do Contrato;
e) atestar a execucdo do objeto do contrato por meio do Fiscal do Contrato;

f) efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos na forma e no prazo estabelecidos, desde
que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

g) comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;

h) aplicar as penalidades por descumprimento do contrato que vier a ser formalizado em decorréncia deste
Termo de Referéncia;

i) disponibilizar pecas e baterias sobressalentes ndo cobertas no presente contrato.
17 DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
17.1 Durante a vigéncia desta contratacdo a execucdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada por servidores do
TRT da 19" Regido, devidamente designados pela autoridade competente.

17.2 Ao Gestor do Contrato compete, entre outras atribuicdes:

a) Orientar e coordenar a fiscalizacdo e o acompanhamento da execug¢do do objeto contratual,
prazos e condi¢des estabelecidas neste Instrumento e seus Anexos;

b) Atestar a liquidacdo da despesa realizada pelo fiscal.

17.3 O Fiscal do Contrato terd as seguintes atribuicdes:

a) Exigir da CONTRATADA a correta execu¢do do objeto e o exato cumprimento das obrigacOes
assumidas, nos termos e condicdes previstas neste Instrumento e Anexos do Edital, inclusive quanto as
prestacdes acessorias;

b) Encaminhar a Administracio do CONTRATANTE relato circunstanciado de todos os fatos e ocorréncias
que caracterizem atraso e descumprimento de obrigacdes assumidas e que sujeitam a CONTRATADA as
sangdes previstas neste documento, discriminando em memoria de célculo, se for o caso, os valores das
multas aplicaveis;

¢) Na hipétese de descumprimento total ou parcial do contrato ou de disposicdo deste Instrumento e seus
Anexos, adotar imediatamente as medidas operacionais e administrativas necessarias a notificacdo da
CONTRATADA para o cumprimento incontinenti das obrigacdes inadimplidas;

d) Analisar e manifestar-se circunstanciadamente sobre justificativas e documentos apresentados pela
CONTRATADA por atraso ou descumprimento de obrigacdo assumida, submetendo sua anilise e
manifestacdo a consideragdo da autoridade administrativa competente;

e) Em caso de rescisdo ou término contratual, comunicar o fato a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, de modo que a empresa possa fazer a transi¢cdo do
Contrato, para a CONTRATANTE (ou para uma empresa terceirizada, por ela designada), no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, ainda durante a vigéncia do mesmo.
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f) Acompanhar, fiscalizar e exigir da CONTRATADA o exato cumprimento do contrato, nos
termos e condicdes previstas neste Instrumento e seus Anexos;

g) Atestar a nota fiscal e Realizar a liquidacdo das despesas.

g) Prestar a CONTRATADA as orientacdes e esclarecimentos necessarios a execucdo do objeto,
inclusive as de ordem técnica afetas ao seu cargo efetivo, cargo/funcdo de confianga ou formacao
profissional;

h) Anotar em registro proprio ou formuldrio equivalente e comunicar ao Gestor eventuais
intercorréncias operacionais, as medidas adotadas para a respectiva solucdo, bem como as
orientacoes, esclarecimentos e solicitagdes verbais efetuadas a CONTRATADA;

i) Efetuar o recebimento provisorio e, se for o caso, adotar imediatamente as medidas operacionais
e administrativas necessarias a ciéncia da CONTRATADA para que proceda, incontinenti, a
retificacdo ou substitui¢do de servico ou produto entregue em desacordo com o Edital e seus
Anexos;

j) Sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre
que essa medida se tornar necessaria.

17.4 A gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo serdo exercidas no interesse exclusivo da Administracdo e ndo
excluem em hip6tese alguma as responsabilidades da CONTRATADA, inclusive perante terceiros.

18 DO CONTRATO

18.1. Apds a homologacao da licitacdo, a Adjudicataria terd o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da
data de sua convocacdo, para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
san¢des previstas neste Edital.

18.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada da
Adjudicatéria e aceita pela Administragao.

18.3. Antes da assinatura do Contrato, a contratante realizard consulta “on line” ao SICAF, cujo resultado serd
anexado aos autos do processo.

18.4. Se a Adjudicataria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que mantém as condi¢des de habilitagao,
ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato, poderd ser convocado outro licitante, desde que
respeitada a ordem de classificacdo, para, apds feita a negociacdo, verificada a aceitabilidade da proposta e
comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e
das demais cominagdes legais.

18.5. A empresa convocada para assinatura do contrato devera, se ja ndo o tiver feito, apresentar prova da prestagcdo
da garantia contratual, de que trata o subitem 19.4, sob pena de decair do direito a contratacio, sem prejuizo das
sancdes previstas no edital.

18.6. Ap0s a assinatura do contrato, o Fiscal do Contrato emitird Ordem de Servigo comunicando o inicio
da prestacdo dos servicos a CONTRATADA.

18.7. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

18.8. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderdo superar o limite legal de 25%.
18.9. E vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto do contrato.

18.10. A CONTRATADA devera manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagc@o exigidas na licitacao.

18.11. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo serd exercida por um representante da CONTRATANTE , e
por seus auxiliares, ao qual competird registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e
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dirimir as dividas que surgirem no curso da prestacdo dos servicos, de tudo dando ciéncia a Administragdo.

19 DA VIGENCIA, PRORROGACAO, REAJUSTE E GARANTIA
CONTRATUAL

19.1 A vigéncia desta contratagdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no art. 57, 1I,
da Lei 8666/1993.

19.2. O Contrato podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos
abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) Quando os servigcos forem prestados regularmente;

b) A Administracdo ainda tenha interesse na realizacao dos servicos;

¢) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para Administragio;

d) A contratada concorde expressamente com a prorrogacio; e

e) A prorrogacdo dependerd da realizacdo de pesquisa de mercado que demonstre a vantajosidade para a
Administracdo, das condi¢des e dos precos contratados.

19.3 Serd admitido o reajuste dos precos dos servigcos continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou
superior a doze meses, com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do IBGE.

19.3.1 O reajuste terd periodicidade igual ou superior a um ano, sendo o termo inicial do periodo de correcao
monetéria, a data prevista para apresentacdo da proposta ou do orcamento a que essa proposta se referir, ou, no caso
de novo reajuste, a data a que o anterior tiver se referido.

19.3.2 Os reajustes deverao ser precedidos de solicitacio da CONTRATADA.

19.3.3 Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleited-lo, ocorrera a preclusio do direito.

19.3.4 Também ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de extinto o
contrato.

19.3.5 O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisi¢do do direito da
CONTRATADA, nos termos do item 19.3.1.

19.4. Como garantia integral de todas as obriga¢des assumidas, a empresa vencedora prestard a garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, conforme o disposto no art. 56, da Lei n°
8.666/93, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual.
Essa garantia devera ser apresentada em até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do contrato e € requisito prévio
para a efetivacdo do pagamento e podera ser prestada em uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida piiblica;
b) Fianca bancéria;
¢) Seguro garantia.

19.4.1. No caso de caug¢do em dinheiro, o depdsito deverd ser efetuado na Caixa Econdmica Federal, mediante
deposito identificado a crédito da CONTRATANTE.

19.4.2. Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

19.4.4. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéaria, deverd constar expressa rentncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.
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19.4.5. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser readequada
ou renovada nas mesmas condicdes.

19.4.6. A garantia apresentada pela licitante vencedora somente serd liberada ap6s a efetiva execucdo do contrato,
na forma do art. 56, § 4° da Lei 8666/93;

19.4.7. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para compensacdo de
prejuizo causado no decorrer da execu¢do contratual por conduta da CONTRATADA, esta deverd proceder a
respectiva reposi¢do no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

19.4.8. A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicita¢do, no prazo de até 3 (trés) meses contados do
final da vigéncia do Contrato ou da rescisdo, ou em razdo de outras hipéteses de exting@o contratual previstas em
lei, somente apds o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, inclusive recolhimento de multas e
ressarcimento de eventuais prejuizos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros durante a execucdo do objeto do
Contrato.

20 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

20.1 A CONTRATADA devera apresentar a apreciagdo da Fiscalizacdo um cronograma mensal de execucio dos
servigos de manutencdo preventiva nos 04 nobreaks deste Regional, de acordo com modelo apresentado no Anexo

I, Quadro 4, seguindo as diretrizes estabelecidas neste Termo de Referéncia quanto a periodicidade das
manutengoes.

20.2 Os servicos deverdo ser executados de acordo com o cronograma mensal aprovado pela Fiscalizagao,
respeitando a quantidade, localizacdo dos nobreaks, sendo qualquer alteragdo somente vélida se aprovada pela
Fiscalizag¢do. O ndo cumprimento do cronograma acarretard deducdes no valor a ser pago pelos servigos, uma vez
que cada equipamento tem seu valor de servigco estabelecido, devendo ser pagos somente se efetivamente tiverem
sofrido manutencio;

20.3. Todos os servicos realizados (de cardter preventivo e corretivo) deverdo constar em COMANDAS DE
OCORRENCIAS TECNICAS DE CONTROLE DE SERVICOS PRESTADOS, em papel timbrado, elaboradas e
registradas pela Contratada, entregues na data da prestacdo do servico a Fiscalizacdo. Em toda e qualquer visita
técnica de seu representante a qualquer dos equipamentos em atividade de reparo e/ou inspegdes, deverdo deixar
uma comanda com o registro de tal visita e/ou atividade.

20.4. PROGRAMA DE MANUTENCAO PREVENTIVA DOS EQUIPAMENTOS — Deveri ser de acordo com as
fichas mensais detalhadas. Um formuldrio com as rotinas de procedimentos criados pela CONTRATADA
(checklist) devera ser submetido a andlise do Fiscal designado pela CONTRATANTE para aprovacdo e serad
utlizado em todas as manutengdes preventivas.

21 DOS PRAZOS PARA ENTREGAS E ATENDIMENTOS

21.1. Entregar a declaracdo (Anexo VIII) com a relacdo da Equipe Técnica e da Anotacdo de Responsabilidade
Técnica (ART do CREA-AL) até o quinto dia util da assinatura do contrato. A Anotacdo de Responsabilidade
Técnica deve ser entregue anualmente, caso haja prorrogagdo do referido contrato.

21.2. Entregar o cronograma anual de manuten¢ao preventiva més a més, de acordo com as condi¢des de execugdo
estabelecidas no Anexo III do Edital, até o quinto dia titil da assinatura do Contrato, de maneira que os nobreaks de
20 KVA sejam vistoriados bimestralmente, sendo 2 no primeiro més e dois no segundo més.

21.3. Entregar os atestados atualizados que comprove a participagdo dos funcionarios, diretamente envolvido nos
servigos, em curso sobre a Norma Regulamentadora n° 10 (NR-10), até o 5° dia util do més subseqgiiente a
assinatura do contrato.

21.4. Entrega dos Relatérios Técnicos Fotograficos - inicial e final, respectivamente, até o quinto dia util do més
subseqiiente ao 1° més e ao 11° més contratual.

21.5. As manutencdes corretivas deverdo ser realizadas sempre quando houver solicitacdo do TRT 197, propiciando
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atendimento 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive, se for o caso, aos sidbados, domingos e feriados, para a
correcdo de defeitos, substituicdo de pecas e componentes eletro-eletronicos defeituosos.

22 DA SUBCONTRATACAO

22.1. Nao sera permitida a subcontratacdo total ou parcial da execug@o do objeto deste Termo de Referéncia.

23 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1A CONTRATADA estara sujeita, garantida a defesa prévia, as sancdes previstas neste instrumento,
na Lei 8.666/93 e na Lei 10.520/02.

23.2Nos termos do art. 49 da Decreto n°. 10.024/2019, ficard impedida de licitar e de contratar com a
Unido e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a ampla defesa, a
licitante que:

23.2.1 ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
23.2.2 ndo entregar a documentacao exigida no edital;
23.2.3 apresentar documentacdo falsa;

23.2.4 causar o atraso na execuc¢do do objeto;

23.2.5 ndo mantiver a proposta;

23.2.6 falhar na execugdo do contrato;

23.2.7 fraudar na execucao do contrato;

23.2.8 comportar-se de modo inidéneo;

23.2.9 fizer declaracao falsa; e

23.2.10 cometer fraude fiscal.

23.3. Além do acima exposto, pela inexecugdo total ou parcial do objeto contratado a Administracdo
poderd, garantida a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida, aplicar a contratada as
seguintes sangdes:

23.3.1 Adverténcia
23.3.2 Multas
23.3.2.1 Para efeito de aplicacdo das multas, as infracdes sao atribuidos graus, conforme as tabelas 1 e 2.

23.3.2.2 Para a gravidade da ocorréncia e dos danos causados a CONTRATANTE, verificado o nexo
causal, devido a acdo ou a omissdao da CONTRATADA relativamente a obrigacdo contratual em questao.

23.3.2.3 As reincidéncias serdo punidas com multas do grau imediatamente superior (ou do mesmo grau,
quando a incidéncia ocorrer no grau maximo), independentemente da aplicag¢do de outras penalidades.

23.3.2.4 A caracterizagdo formal da “ocorréncia” do item “DE~SCRICAO” da Tabela (2) de multas
abaixo serd a notificacio da CONTRATADA pela FISCALIZACAO.

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 1,00% do valor MENSAL do CONTRATO
2 2,00% do valor MENSAL do CONTRATO
3 3,00% do valor MENSAL do CONTRATO
4 4,00% do valor MENSAL do CONTRATO
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5 5,00% do valor MENSAL do CONTRATO

TABELA 2
ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

Permitir a presenca de empregado sem identificacdo- por

01 empregadoe por ocorréncia, cuamulativamente. 01
Niao disponibilizar equipamentos, ferramentas ou aparelhos
necessarios a realizacdo dos servicos do escopo do contrato-

02 por ocorréncia e por empregado, cumulativamente. 01
Nao substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou

03 incompativel com suas atribuicdes-por empregado e por dia, 01
cumulativamente.
Nao manter a documentacdo de habilitagdo atualizada-por

04 item e por ocorréncia, camulativamente. 01

05 Descumprir determina¢io da FISCALIZACAO para controle
de acesso de seus funcionérios - por ocorréncia. 01
Descumprir quaisquer itens do Edital e seus Anexos, mesmo
que ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia

06 formalmente notificada pela FISCALIZACAO —por 02
ocorréncia.
Néo cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar

07 da FISCALIZACAO - por ocorréncia. 02

Deixar de iniciar execucdo de servico nos prazos estabelecidos
08 pela  FISCALIZACAO, observados os limites minimos 02
estabelecidos no Contrato —por dia

Executar servico sem a utilizacdo de equipamentos de prote¢ao
09 individual — EPI, quando necesséarios- por empregado e por 02
ocorréncia, cumulativamente.

Submeter seus funcionarios, os servidores da
10 CONTRATANTE e terceiros a exposi¢do direta aos produtos 02
aplicados — por ocorréncia.

Nao cumprir determinag¢do formal ou instru¢do complementar

11 da FISCALIZACAO - por ocorréncia. 02
Executar servigo incompleto ou de carater paliativo, ou deixar

12 de providenciar recomposicio complementar - por 02
ocorréncia.

Recusar-se a  executar  servico determinado  pela
13 FISCALIZACAOQO, sem motivo justificado —por ocorréncia. 02
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Fornecer informacdo pérfida de servigco realizado~ ou
14 substituicdo de material sem anuéncia da FISCALIZACAO - 02
por ocorréncia.

Nao cumprir a programacio do cronograma anual de execucdo
15 dos servigos - por item e por ocorréncia, cumulativamente. 03

Manter funciondrio sem qualificacdo para a execugdo dos
16 servicos — por empregado e por ocorréncia, 03
cumulativamente.

Deixar de apresentar a Anotagdao de Responsabilidade Técnica
- ART - CREA-AL referente ao servico que se reporta ao
17 objeto contratado, fora do prazo pactuado no Termo de 04
Referéncia — por ocorréncia.

Nao cumprimento de qualquer prazo contido neste Termo de
18 Referéncia ou de  determinacdes  exaradas  pela 04
CONTRATANTE - por ocorréncia.

Naio realizar a limpeza e retirada de lixo imediatamente ap6s a

19 execucgdo dos servigos — por ocorréncia. 04
Nio respeitar a proibi¢do de fumar no interior dos prédios —

20 por ocorréncia. 04
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause

21 dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais - por 05

ocorréncia.

Permitir aplicagdo de produtos que causem danos aos
equipamentos e instalagdes, ou seja, nocivo a saude das
22 pessoas, seja dos proprios trabalhadores, dos servidores ou dos 0s
usuarios da Justica do Trabalho — por ocorréncia.

Suspender ou interromper os servicos contratados, salvo
23 motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, devidamente e 05
formalmente justificados- por ocorréncia.

23.3.2.5 No caso de inexecugao total a multa serd de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato
correspondente a 12 (doze) meses.

23.3.2.6 Sera aplicada multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de
2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragao
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato.

23.3.3 Suspensao tempordaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

23.3.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da san¢@o aplicada com base no
subitem anterior.

23.4. As sangOes previstas nos subitens 23.3.1, 23.3.3 e 23.3.4 poderdo ser aplicadas concomitantemente
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com as previstas no item 23.3.2 e seus subitens, facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

23.5. As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da notificacdo enviada pela contratante.

23.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade prevista no subitem 23.3.4, a contratada sera
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das
demais cominagdes legais.

23.7 Em qualquer hip6tese de aplicacio de sancdes serd assegurado o contraditério e a ampla defesa.

23.8 Os valores das multas aplicadas poderdo ser deduzidos das importancias devidas a CONTRATADA
e/ou da garantia, ou cobradas diretamente da CONTRATADA, administrativamente ou judicialmente.

23.9 Na forma do pardgrafo unico, do art. 49, §2° do Decreto 10.024/19, as penalidades serao
obrigatoriamente registradas no SICAF.

24 DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

24.1A presente contratacdo esta alinhada com o planejamento estratégico e a proposta or¢camentaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido.

25 DA RESCISAO
25.1. A CONTRATADA poderd considerar rescindido este Contrato, de pleno direito, independentemente de

notificacdo judicial, sem que assista a CONTRATADA o direito a qualquer indenizacdo, nos casos e formas
fixados na Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes. Nos casos e formas fixados na Lei Federal n° 10.520/2002 e pelo

Decreto 10.024/2019.

25.2. Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa na
forma prevista no art. 77 da Lei Federal n° 8.666/93.

25.3. A Administracdo poderd rescindir o Contrato nas hipéteses previstas nos arts. 78 e 79 da Lei Federal n°
8.666/93 com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma lei, sem prejuizo das sansdes previstas em lei e neste
edital.

26 GENERALIDADES

26.1 A licitacdo objeto deste Termo de Referéncia poderd ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba
indenizacdo aos licitantes em conseqiiéncia do ato, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93.

26.2 Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital prevalecera a redacio do instrumento convocatdrio.

26.3 Os dados do TRT da 19" Regido: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e UASG: n°. 080022.

26.4 As metas de niveis de servicos, a periodicidade de afericdo e avaliagdo, bem como o acordo inicial e ajustes
de indicadores estio estabelecidos no Anexo III do Edital.

26.5 Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto da contratagdo dentro dos limites estabelecidos na
lei n°. 8.666/93.

Maceid, 31 de janeiro de 2020.

Mariots Hamad Kennedy Silva Trindade
Técnico Judiciario - CMP
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PATRICIA TEIXEIRA CASSELLA
Técnico Judiciario - CMP

HERMES GUSTAVO DE AQUINO
Técnico Judiciario - SETIC

De Acordo:

PAULO DE TARSO LEMOS SANTANA
Coordenador de Manutengao e Projetos
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Dados da Empresa:

ANEXO II - PLANILHA DE DADOS

Razio Social:

CNPJ:

Endereco:

CEP:

Fones:

Fax:

E-mail:

Site internet:

Dados do Representante da Empresa:

Nome:

Cargo:

Nacionalidade:

Estado civil:

Profissdo:

Endereco:

CEP:

Fone:

Fax:

E-mail:

Documento Ident./Orgio

Exp.:

CPF:

Dados Bancarios da Empresa:

Banco:

Agéncia:

Conta:

Dados do Contato com a Empresa:

Nome:

Cargo:

Endereco:

CEP:

Fone:

Fax:

E-mail:

Empresa optante pelo SIMPLES?

() Sim

( ) Nao

j'i JUSTICA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao (AL)

CORDENADORIA DE LICITAQOES
Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — Centro.
Maceié/AL — CEP: 57020-440

Telefone: (82) 2121- 8181/ 8182

Email: cpl@trt19.jus.br
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ANEXO III - ESPECIFICACOES TECNICAS

1. DOS SERVICOS

1.1.  Os servicos de manutencdo consistirdo na realizacdo de ajustes, lubrificacdes e substitui¢des de pecas e
componentes em caso de pane ou desgaste nos 04 Nobreaks de 20 kVA do TRT da 19* Regido, de acordo com
o manual e norma técnica especifica para os equipamentos.

1.2.  Os servigos do Objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser prestados nos locais de instalacdo dos
equipamentos, listados no item 2.4 deste Anexo, ou no laboratério da contratada, consoantes necessidades que
o servico requer, conforme exigéncias do item 1 e consistirdo de dois tipos: manuten¢do preventiva e
manutengdo corretiva.

1.3. A manutenc¢do preventiva e/ou corretiva abrangera:

1.3.1 As Manuten¢des Preventivas deverdo ser realizadas periodicamente no ciclo bimestral, de forma
alternada, sendo 2 nobreaks no primeiro més e 2 no segundo, conforme cronograma de manutengdo
dos equipamentos, descritos no Quadro 4 deste Anexo.

1.3.2 As Manuten¢des Corretivas ocorrerdo sempre que necessario, a chamado do Fiscal do Contrato ou
por pessoal por ele designado, e alcangara todos os equipamentos constantes do Objeto contratado. O
prazo para chegar ao local do servigo serd até 2 horas apds a abertura do chamado (modalidade
24Hx7D).

1.4. Cabera 8 CONTRATADA manter o desempenho dos equipamentos em manuten¢do, obedecendo as
normas técnicas do fabricante, utilizando-se de materiais originais ou autorizados pelo mesmo.

L.5. Os atendimentos para corretiva poderdo ocorrer a qualquer tempo, 24 horas por dia, 7 dias por semana,
quando demandado pela FISCALIZACAO.

1.6. Caso o defeito ndo seja resolvido em até 2 horas, a CONTRATADA devera fornecer imediatamente
um equipamento com as mesmas caracteristicas, a titulo de back-up, por um periodo de até 30 dias, sem
custo adicional ao Contrato, até que o reparo do equipamento danificado seja concluido.

1.7.  Entende-se por término do reparo do equipamento a sua disponibilidade para uso em perfeitas condi¢des
de funcionamento no local onde esta instalado.

1.8. A manutencdo corretiva de corrente de fatores nio cobertos pelo presente Termo Contratual (tais como:
defeitos ocasionados por anormalidades climiticas ou ambientais, incé€ndios, inundagdes, descargas elétricas,
manuseio inadequado dos equipamentos e seusacessorios, deficiéncias de aterramento adequado, ou ainda
aqueles provenientes de dolo ou culpa do CONTRATANTE) devera ser devidamente comprovada e
justificada, mediante laudo técnico emitido pela CONTRATADA, relacionando as causas do defeito
apresentado, pecas a seremsubstituidas/recuperadas, servigos a serem realizados e orcamento detalhado.

1.9. Procedimentos Basicos de Manutencio Preventiva:

Quadro 1 - Procedimentos Basicos de Manutengdo Preventiva

Item Descri¢do do Servico

01 Efetuar a inspe¢do visual completa dos equipamentos;

02 Medir as correntes e tensoes de entrada e saida de cada fase e neutro;
03 Inspecionar quanto a ruidos anormais, elétricos ou mecanicos;
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04 Executar teste de operacdo da UPS sem entrada de tensdo no carregador das baterias;

05 Verificar o funcionamento dos ventiladores e exaustores dos equipamentos;

06 Verificar se hd aquecimento anormal dos equipamentos, componentes € conexdes
elétricas;

07 Verificar as caracteristicas dos moédulos tiristores do retificador e da chave estatica

(quando houver);

08 Verificar o estado e efetuar o reaperto dos barramentos, cabos, fios e conexdes elétricas
em geral;

09 Verificar as caracteristicas dos capacitores do filtro DC e do filtro AC de saida;

10 Verificar as caracteristicas das pontes comutadoras do inversor;

11 Verificar as formas de onda da saida do retificador de cada ponte comutadora e de saida

do inversor nas trés fases (quando necessario);

12 Medir autonomia em descarga, conforme existente;

13 Realizar manutencdo e ajuste das placas eletronicas de controle (quando necessario);

14 Realizar manutenc@o e ajuste do conversor de baterias (quando necessério);

15 Realizar testes operacionais;

16 Verificar o funcionamento via rede/bateria/rede;

17 Verificar o funcionamento via by pass (linha direta);

18 Verificar o funcionamento via inversor (linha condicionada);

19 Simular a falta de energia elétrica, verificando a autonomia do Banco;

20 Outras atividades que forem necessarias;

21 Executar todos os reparos necessarios, corrigindo problemas e defeitos encontrados e
reportando a fiscaliza¢do sobre quaiquer componentes/sistemas que estejam na iminéncia
de falha.

1.10.  Entende-se por Manutencao Preventiva uma série de procedimentos executados com o objetivo de
evitar ou reduzir a probabilidade de falha ou a degradag¢do do equipamento, cumpridos de acordo com as
operagdes no quadro acima.

1.11.  Entende-se por Manutencao Corretiva funcionamento irregular, quando da ocorréncia de eventuais
falhas nos aparelhos cobertos no contrato. Os servicos abrangerdo as intervengdes da equipe técnica para
recuperagdo do equipamento, efetuados com a substituicdo, quando necessédrio, de partes, pecas ou
componentes avariados, ajustando, limpando e testando o funcionamento do mesmo.

Dos CHAMADOS TECNICOS
2.1. O atendimento dar-se-4 da seguinte forma:

a) chamado técnico: via telefone, e-mail, SMS, Whatsapp, com registro de horario de chamado, técnico
acionado, registro do nimero de série ou tombamento do equipamento e descricao sumdria da pane;
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b) horario de atendimento: entre 07h30 e 15h30, de segunda a sexta-feira, para as manutengdes
preventivas e a qualquer horério, 7 dias por semana, nos casos de chamados para corretiva, com
atendimento imediato ao registro de abertura de chamado técnico, em caso de falha nos equipamentos
instalados nas dependéncias fisicas da Justi¢ca do Trabalho em Alagoas. Em caso de alteracido no horario
de funcionamento do Tribunal, a CONTRATADA adequar-se-4 ao novo horéario do Tribunal;

c) prazo de atendimento dos chamados técnicos de emergéncia para Manutencio Corretiva: 02 (duas)
horas, podendo ainda ser alterado a qualquer momento, mediante comunicacdo por escrito deste
Tribunal.

2.2. As visitas técnicas para manutencdo preventiva e corretiva serdo previamente agendadas com a
FISCALIZACAO, devendo a CONTRATADA apresentar relatério técnico descritivo dos servigos, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, podendo as visitas ocorrerem em finais de semana e feriados, a
critério do CONTRATANTE.

2.3. Toda e qualquer substituicio de pecas, componentes e baterias deverd ser acompanhada pela
FISCALIZACAO, que autorizara a substituicio das pecas e componentes, que deverdo ser novas e de
boa qualidade, testadas e atestadas. As pecas, componentes e baterias substituidos deverdo ser
apresentados juntamente com o equipamento consertado.

2.4. A CONTRATADA deverd arcar com o Onus das despesas necessdrias a execucdo dos servigos,
inclusive com a assisténcia técnica, materiais consumiveis, ferramental necessario € mao-de-obra,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do Contrato,
como também tributos, taxas e tarifas, emolumentos, licencas, alvards, multas e/ou quaisquer infragdes.

2.5. Localizacdo, quantidade, capacidade dos nobreaks, modelo e quantidade de baterias:

Quadro 2 - Localizacdo, Quantidade, Capacidade dos Nobreaks, Modelo e Quantidade de Baterias:

Localizacao Quantidade Capacidade Quantidade de Baterias Modelo da Bateria
de Nobreaks dos Nobreaks
Nobreaks

Férum Pontes de 20kVA 28 +28 Baterias  Seladas

Miranda (Sala 02 VRLA - 12V

Segura) 55A/h

Anexo II (Sala 02 20kVA 28 +28 Baterias  Seladas

Cofre) VRLA - 12V
55A/h

2.6. Ao término do atendimento, o técnico da CONTRATADA encarregado da manutengdo, devera emitir

Relatério de Atendimento Técnico, que serd assinado por servidor da Unidade onde instalado o
equipamento ou outro responsavel pela unidade.

2.6.1. Os Relatorios de Atendimento Técnico deverdo ser entregues pela CONTRATADA “a
FISCALIZACAO ou seu substituto, quando da apresentacdo da Nota Fiscal mensal para pagamento
dos servigos.

3. DO QUADRO DE PECAS E BATERIAS

Quadro 3 — Quadro de Pecas e Baterias
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PECAS / BATERIAS PARA NOBREAK SCHNEIDER ELECTRIC - CLASSIC DSP - 20 KVA

ITEM DESCRICAO / REFERENCIA DA PECA QUANT.
01 Resistor Fio Tubular 4k7/25W/10% 20
02 Resistor Fio Tubular 12R/30W/10% 04
03 Resistor Fio Axial 18R/5W/5% 12
04 Resistor Fio Axial 39R/5W/5% 24
05 Resistor Fio Axial 27R/10W/5% 04
06 Capacitor GIGA 3300uF/450VDC 08
07 Modulo TAC 7,5kVAR/250VAC 08
08 Moédulo SKKT 92B08/92B12/92B16/106B12 16
09 Moédulo SKD 160/08 04
10 Mini ventilador 120x120 — 110/220VAC 40
11 Botdo de Emergéncia — 4NF 04
12 Botido BP Manual — 2NA + 2NF 04
13 Contator LC1D18M7 — INA + INF (3P + 220V + 32A) 16
14 Disjuntor NSX100F DC (80A — 2P — 36kA — 500VDC) 04
15 Disjuntor EZC100N (40A — 3P — 25kA) 04
16 Disjuntor EZC100N (30A — 3P — 25kA) 04
17 Fusivel Form 101 — Tipo 4 — 80A/500V UR 04
18 Transformador Isolador 380/220V — 100VA 04
19 Transformador Isolador Trifasico 220D/380E — 20KI 04
20 Auto Transformador Trifasico 380E/270E — 20KA 04
21 Indutor 2mH/45A 04
22 Indutor Trifasico 1,1mH/60A 04
23 Transformador de Corrente TC 300-600 36
24 Fonte Chaveada (+12V/-12V/+5V) 15W 04
25 Fonte Chaveada (+12V/-12V/+5V) 43,5W 04
26 Placa CP 102 — Reg. Fonte 04
27 Placa CP 135 — Conexao TP 04
28 Placa CP 135 - Supressores 04
29 Placa CP 136 — DSP 04
30 Placa CP 137 — Interface Analdgica 04
31 Placa CP 140 — Display 04
32 Placa CP 145 - TPs 08
33 Placa CP 154 — CP Agent 04
34 Placa CP 164 — Potencia 04
35 Placa CP 189 — Carregador 28 Bat/3A — 400V 04
36 Placa CP 199 04
37 Chicote Sinal — Classic DSP 04
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38 Chicote Kit CP Agent — Classic DSP 04
39 Chicote Auxiliar — Classic DSP 04
40 Chicote Alimentagdo — Classic DSP 04
41 Chicote Poténcia — Classic DSP 04
42 Kit Display (00231001) + Conector (00329401) 04
43 Moédulo EZ/GRAV - Classic DSP 04
44 Baterias Seladas VRLA — 12V55Ah 112

4. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Frequéncia de Manutencdo dos Equipamentos

Quadro 4 — Cronograma de Execugdo

CRONOGRAMA DE MANUTENGAO PREVENTIVA — NOBREAKS/UPS TRT 19 REGIAO (CAPITAL)

POTENCIA

LOCAL DE QT tomBA- | 1 | 2¢ | 3¢ | a2 | se | 62 | 72 | s | 9¢ | 100 | 110 | 120
INSTALACAO ) NoBREAK | mento | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes | mes
Jups

Férum Pontes

de Miranda 1 20kvA | 1743004 | x . X . X . X . X . X

(Sala Segura)

Férum Pontes

de Miranda 1 20kvA | 1743007 | - X . X . X . X . X - X

(Sala Segura)

Anexo |l (Sala 1 20kvA | 1743005 | x ; X ; X ; X ; X ; X

Cofre)

Anexo ll (Sala 1 20kvA | 1743006 | - X . X . X . X . X . X

Cofre)

TOTAL DE - .

EQUIPAMENT | 4 Ne MANUTENCOES / 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
s MES
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ANEXO 1V - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 - DADOS DA EMPRESA:
Razio Social:

CNPIJ:

Fone:

Contato:

E-mail:

2 - DA PLANILHA DE PRECOS:

QUADRO 1 - PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTEN CAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
04 (QUATRO) NOBREAKS/UPS — TRIFASICO 20 KVA, INSTALADOS NO TRT DA 19 REGIAO

DESCRICAQ DO PRODUTO QUANT. PERIODICIDADE VALOR VALOR
ITEM (MARCA - POTENCIA - MODELO) DAS MANUT. MENSAL ANUAL
PREVENTIVAS
01 NOBREAK/UPS - Trifasico — 20 kVA
CP Eletronica (by Schneider Electric)
02 NOBREAK/UPS - Trifasico — 20 kVA
CP Eletronica (by Schneider Electric)
VALOR GLOBAL MENSAL
VALOR GLOBAL ANUAL - QUADRO 1
QUADRO 2 - PECAS PARA NOBREAKS SCHNEIDER ELECTRIC - CLASSIC DSP - 20 KVA
z A QUANT. VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO / REFERENCIA DA PECA UNIT. TOTAL

JUST|GA DOTRABALHO Avenida da Paz, 2076 — 6 andar - Gentro
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido (AL) Macei6/AL — CEP: 57020-440
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01 Resistor Fio Tubular 4k7/25W/10% 20
02 Resistor Fio Tubular 12R/30W/10% 04
03 Resistor Fio Axial 18R/5W/5% 12
04 Resistor Fio Axial 39R/5W/5% 24
05 Resistor Fio Axial 27R/10W/5% 04
06 Capacitor GIGA 3300uF/450VDC 08
07 Moédulo TAC 7,5kVAR/250VAC 08
08 Moédulo SKKT 92B08/92B12/92B16/106B12 16
09 Moédulo SKD 160/08 04
10 Miniventilador 120x120 — 110/220VAC 40
1 Botdo de Emergéncia — 4NF 04
12 Botdo BP Manual — 2NA + 2NF 04
13 Contator LCID18M7 — INA + INF (3P + 220V + 32A) 16
14 Disjuntor NSX100F DC (80A — 2P — 36kA — 500VDC) 04
15 Disjuntor EZC100N (40A — 3P — 25kA) 04
16 Disjuntor EZC100N (30A — 3P —25kA) 04
17 Fusivel Form 101 — Tipo 4 — 80A/500V UR 04
18 Transformador Isolador 380/220V — 100VA 04
19 Transformador Isolador Trifasico 220D/380E — 20KI 04
20 Auto Transformador Trifasico 380E/270E — 20KA 04

JUSTIGA DO TRABALHO
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21 Indutor 2mH/45A 04
22 Indutor Trifasico 1,1mH/60A 04
23 Transformador de Corrente TC 300-600 36
24 Fonte Chaveada (+12V/-12V/+5V) 15W 04
25 Fonte Chaveada (+12V/-12V/+5V) 43,5W 04
26 Placa CP 102 — Reg Fonte 04
27 Placa CP 135 — Conexdo TP 04
28 Placa CP 135 - Supressores 04
29 Placa CP 136 — DSP 04
30 Placa CP 137 — Interface Analogica 04
31 Placa CP 140 — Display 04
32 Placa CP 145 - TPs 08
33 Placa CP 154 — CP Agent 04
34 Placa CP 164 — Poténcia 04
35 Placa CP 189 — Carregador 28 Bat/3A — 400V 04
36 Placa CP 199 04
37 Chicote Sinal — Classic DSP 04
38 Chicote Kit CP Agent — Classic DSP 04
39 Chicote Auxiliar — Classic DSP 04
40 Chicote Alimentagdo — Classic DSP 04

JUSTIGA DO TRABALHO
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41 Chicote Potencia — Classic DSP 04

42 Kit Display (00231001) + Conector (00329401) 04

43 Moédulo EZ/GRAYV — Classic DSP 04

VALOR ANUAL DE PECAS - QUADRO 2
QUADRO 3 - BATERIAS PARA NOBREAKS SCHNEIDER ELECTRIC - CLASSIC DSP - 20 KVA
ITEM DESCRICAO / REFERENCIA DA BATERIA QUANT. VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

44 Baterias Seladas VRLA — 12V55Ah 112
VALOR ANUAL DE BATERIAS - QUADRO 3
RESUMO GERAL DA PROPOSTA
VALOR ANUAL DOS SERVICOS R$
PECAS SOB DEMANDA R$
BATERIAS SOB DEMANDA R$
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$

DECLARAMOS CIENCIA E ACEITACAO DAS CONDICOES DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° /2019 E SEUS ANEXOS

Local e data

Representante legal

JUSTIGA DO TRABALHO
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ANEXO V

Processo n°. 4.501/2019
Pregdo n°. 01/2020

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , CNPJ n°. , sediada
, declara, sob as Penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitagdo no Processo licitatério n°. 4.501/2019, Pregdo n°. 01/2020 do Tribunal Regional
do Trabalho da 19* Regido, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data,

(Assinatura do representante legal da empresa)

CORDENADORIA DE LICITACOES
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ANEXO VI

DECLARACAO

(Papel timbrado da empresa)

Ref.: Processo Licitatorio n°. 4.501/2019
Pregédo n°. 01/2020

, inscrito no CNPJ n°. , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a). , portador da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n°. , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27

da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e (assinalar com “X”, conforme o
caso):

() ndo emprega menor de dezesseis anos.
() emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz.

(Local e data)

(Assinatura do representante legal da empresa)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima

CORDENADORIA DE LICITACOES
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ANEXO VII

Processo n°. 4.501/2019
Pregédo n°. 01/2020

MODELO DE DECLARACAO EM CONFORMIDADE COM A RESOLUCAO CNJ N° 09/2005 DE 06/12/2005

DECLARACAO
(Nome da Empresa) , inscrita no CNPJ n° por intermédio do seu representante
legal o(a) Sr(a) , portador da Carteira de Identidade n° e do CPF
n° , DECLARA, para fins do disposto na Resolucdo CNJ N° 09/2005 de 06/12/2005, que a

empresa nao possui em seu quadro funcional e que ndo vird a contratar no decorrer da execugdo deste Contrato,
conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de membros,
Juizes e servidores ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento vinculados ao TRT da 19.Regido.

(Assinatura do representante legal da empresa)

CORDENADORIA DE LICITACOES
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DA EQUIPE TECNICA

A empresa , CNPJ n°
, sediada , por intermédio de seu

representante legal, o(a) Sr(a). , portador da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, em atendimento ao disposto no

item do Edital - PREGAO ELETRONICO N° que a EQUIPE TECNICA, relacdo abaixo

(ou anexa) e documentos técnicos probatérios anexos, prestard os servigos objeto do presente Edital durante todo
periodo contratual, estando ciente da obrigatoriedade de declarar quaisquer inclusdes, ocorréncias ou alteracdes
posteriores.

RELACAO DA EQUIPE TECNICA:

1. Engenheiro: ;
2. Técnico 1: ;
3. Preposto: ;

(Local e data)

(Assinatura do representante legal da empresa)

CORDENADORIA DE LICITACOES
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ANEXO IX

MODELO DA DECLARACAO DE VISTORIA

Declaramos, em atendimento ao disposto no item ......... do Edital - PREGAO ELETRONICO

|\ QUE O ST. (@) teeeuiiieeeeiiiieeeeitee e e ettt e e ettt e e s e ttteeessaeteeesaabaeeesensbteessnanseeessnnsbeeesanssaeeesanns CI/RG

| RO PPRRURPPPRRN € CPE N e representando a
CITIPTESA e eevteeitieesiteeesutteeetteeeateeesatteeeabteesabeeesabeeesaseeenabeeesbeeansaesnbeesnsbeesnneennn

CNPI e cuja vinculag@o €: .....ccoeeviieeiiieeieeee e

Compareceu e vistoriou os locais onde serdo executados os servicos relativos ao objeto do Pregdo acima
mencionado, tomando conhecimento de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na

execucdo do contrato.

Maceio-AL, _  de de
20

Servidor da S.A./ CMP (carimbo)

Assinatura do representante da Licitante
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ANEXO X

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

O presente Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) é parte integrante do Termo de Referéncia de
manutencdo preventiva e corretiva dos nobreaks do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido, localizados em
Macei6, mencionadas no item 2.2 do Anexo III — Especificacdes Técnicas do Edital.

Este IMR ¢ regido pelas disposicdes da Instrugdo Normativa n°. 05, de 26/05/2017, do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, e de acordo com as seguintes cldusulas e condicdes:

Clausula Primeira: Os pagamentos pela prestacdo de servicos serdo proporcionais ao cumprimento das metas
determinadas neste IMR, conforme os valores estabelecidos nos respectivos Indicadores;

Clausula Segunda: Caso o prestador de servico ndo consiga cumprir mais de uma das metas estabelecidas nos
indicadores, para fins de pagamento sera considerado aquele de menor percentual relativo ao valor MENSAL do
Servico;

Clausula Terceira: A ocorréncia de fatores fora do controle do prestador do servigo que possam interferir no
atendimento das metas devera ser imediata e formalmente comunicada ao Fiscal do Contrato;

Clausula Quarta: Novos indicadores poderdo ser criados e os indicadores existentes poderdo ser alterados pela
administrac@o, durante a execugdo do Contrato, visando a obtencio da melhoria na qualidade dos servicos.

Paragrafo Unico: Qualquer alteracdo dos indicadores serd comunicada 8 CONTRATADA com, no minimo, 30
(trinta) dias de antecedéncia do inicio de sua vigéncia.

Indicador n° 01 - Prazo para atendimento de chamadas corretivas, com ou sem falta de energia, a qualquer
hora, em qualquer dia da semana, inclusive feriados, na cidade de Maceio.

Item Descricao

Finalidade Garantir o bom funcionamento dos nobreaks em tempo
hébil.

Meta a Cumprir Maximo de 2 (duas) horas na cidade de Macei6 para
atendimento ao chamado técnico.

Instrumento de Medicao Tempo decorrido entre a abertura do chamado (OS),

efetuado por representante do contratante, e o atendimento
pela contratada.

Forma de Acompanhamento Através do registro da abertura dos chamados.

Periodicidade Bimestral.

Mecanismo de Calculo Cada comunicagao sera registrada e valorada
individualmente.

VR= (X)*VM onde:

VR € o valor a ser recebido pelo contratado;

VM € o valor Mensal do contrato;

X € coeficiente de ajuste do valor ao nivel de servigo
correspondente.

CORDENADORIA DE LICITACOES
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Inicio de Vigéncia

30 dias da assinatura do Contrato.

Faixas de ajuste no pagamento T <02 horas. —» X=1

02 horas. < T <04 horas. —» X =0,975
04 horas. <T <06 horas. — X =0,95

T > 06 horas. —» X =0,90

Onde: T € o tempo do atendimento

JUSTlGA DOTRABALHO Avenida da Paz, 2076 — 6 andar - Gentro
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido (AL) Macei6/AL — CEP: 57020-440
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ANEXO XI

MODELO DE DECLARACAO DE EXISTENCIA DE LABORATORIO

(Papel timbrado da empresa)

A empresa , CNPJ n° , sediada

, declara, sob as penas da Lei, que, em atendimento ao subitem 11.6, alinea b

do Termo do Referéncia, Possui laboratério equipado com: Ferramentas em Geral, Equipamentos Eletronicos de
Medicao (Osciloscopio Digital Duplo Trago, Analisador de Baterias, Termdmetro Digital Laser Infravermelho,
Multimetros, Alicate Amperimetro, Analisador de Energia), Notebook/Laptop padrio IBM e Software de

Calibracdo e Parametrizacdo para os Nobreaks Logmaster e RTA.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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PREGAO ELETRONICO N. 01/2020

ANEXO XII - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO TRT 19*/SJAN. _/_____
(PROAD TRT N. 4.501/2019)

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E NO QUADRO
DE NOBREAKS, COM FORNECIMENTO DE
PECAS E DE BATERIAS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 19° REGIAO E

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Av. da Paz, n. 2076, inscrito no CNPJ

sob o n. 35.734.318/0001-80, neste ato representado por , doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa , pessoa juridica
de direito privado, com sede na , inscrita no CNPJ sob o n. , heste
ato representada por , adiante denominada CONTRATADA, resolvem

firmar o presente negdcio juridico, com fundamento na Lei n. 10.520/2002, no Decreto
n. 10.024/2019 e na Lei n. 8.666/93 ¢ suas alteracdes, combinada com as demais normas
aplicaveis a espécie, e no que consta no Proad TRT 19* n. 4.501/2019, celebrado na
modalidade de Pregdo Eletronico n. 01/2019, pactuando este contrato de prestacdo de
servicos, mediante as condicdes constantes das seguintes clausulas, que ambas as partes
aceitam, ratificam e outorgam, por si € seus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente instrumento consiste
na contratacdo de empresa especializada para prestar servicos de manutencdo de
preventiva e corretiva no quadro de nobreaks deste Regional, com fornecimento de pecas e
baterias, sob demanda, nos termos e condi¢Oes estabelecidas neste Contrato, no Edital
Licitatério e seus anexos, para a prestagao dos seguintes servigos:

LOTE SERVICO PERIODO

Servicos de manutencdo preventiva e corretiva em 4 (quatro)
UNICO | equipamentos tipo nobreak com poténcia de 20kVA, com | 12 meses
fornecimento de pecas e baterias, sob demanda
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DOS PRAZOS DE VIGENCIA E DE PRORROGACAO

CLAUSULA SEGUNDA — A vigéncia desta contratacio é de 12

(doze) meses, contados da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o disposto no
art. 57, I, da Lei 8666/1993.

Paragrafo Unico - O Contrato poderé ser prorrogado até o limite de

60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) Quando os servigos forem prestados regularmente;

b) A Administracdo ainda tenha interesse na realiza¢do dos servigos;

¢) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para Administracao;
d) A contratada concorde expressamente com a prorrogacao; e

e) A prorrogacdo dependera da realizacdo de pesquisa de mercado que demonstre a
vantajosidade para a Administrac¢do, das condicdes e dos precos contratados.

DA DESCRICAO DOS SERVICOS

CLAUSULA TERCEIRA - O servico, objeto deste Contrato, possui

as seguintes caracteristicas técnicas:

a)

Manutencao preventiva: Esse servico se constituirdA de visitas conforme
cronograma de manutencao dos equipamentos, descrito no Quadro 4 do Anexo III
do Edital, e consistira de limpeza, ajustes, lubrificacdes, alinhamentos,
regulagens, acertos e outros servicos ocasionais, bem como testes, orientacdo e
assessoria técnica;

b) Manutenciao corretiva: Ocorrerd quando houver solicitacio do fiscal do

contrato, indicado pela Administragdo do TRT 19% para a corre¢do de defeitos,
substituicdo de pecas, partes, componentes elétricos e/ou mecanicos defeituosos,
bem como para eventual substituicdo, instalacdo ou realocacio de equipamentos.

De acordo com o Quadro 4 do Anexo III do Edital, teremos bimestralmente
vistoriados 4 nobreaks na capital, de modo que as manutengdes sejam feitas
alternadamente, sendo 02 nobreaks no primeiro més e 02 nobreaks no segundo
més. Tratando-se das eventuais manutengdes corretivas, a CONTRATADA tera
o prazo de até 2 horas para chegar ao local do servico apds ter recebido a
comunicacdo do fiscal do contrato, o que podera ocorrer conforme item 2.1, a, do
Anexo III do Edital. Caso o defeito ndo seja resolvido em até 2 horas, a
CONTRATADA deverd fornecer imediatamente um equipamento com as
mesmas caracteristicas, a titulo de back-up, por um periodo de até 30 dias, sem
custo adicional ao Contrato, até que o reparo do equipamento danificado seja
concluido.

d) O prazo de atendimento dos chamados técnicos de emergéncia para Manutengdo

Corretiva € de até 2 horas. Sendo assim, para realizar o atendimento dentro do

2
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prazo estabelecido a licitante vencedora deve possuir uma base instalada na
cidade de Maceid, através de seu centro de assisténcia técnica, uma vez que nio
serd permitida a subcontratagao.

e) A aquisicdo de pecas e baterias serd feita também pela CONTRATADA, com
autorizacio da FISCALIZACAO, apés a entrega de relatério técnico
demonstrando a necessidade da substituicdo. As pecas e baterias avariadas
deverdo ser entregues ao fiscal do contrato.

f) Antes da substituicdio, a CONTRATADA deveri apresentar 3 FISCALIZACAO a
peca na embalagem original para confirmacdo da sua originalidade.

g) Os técnicos responsdveis pelos servicos deverdo deter as competéncias
necessarias para atender equipamentos de grande porte. Para tanto, a empresa
deve apresentar certificado de treinamento emitido pelo fabricante no nome de
cada técnico responsavel, a fim de ndo colocar em risco a integridade dos
equipamentos.

h) Os atendimentos para corretiva poderdo ocorrer a qualquer tempo, 24 horas por
dia, 7 dias por semana, quando demandado pela FISCALIZACAO.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA deverd observar as
especificacdes dos servicos, constantes do Anexo III do Edital, as quais sdo parte
integrante deste contrato.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUARTA - Caberi 3 CONTRATADA o cumprimento
das seguintes obrigacdes, além daquelas especificadas no Anexo III — Especificacdes
Técnicas:

a) Executar diretamente o objeto da contratacdo, conforme o estabelecido
neste Termo de Referéncia e anexos do Edital, sem transferéncia de
responsabilidades, sendo proibida a subcontratacdo;

b) Comprovar, no ato da assinatura do Contrato, que possui sede ou filial no
Estado de Alagoas (Regido Metropolitana de Maceid) com a apresentacdo de Taxa
de Localizacdo (emitida pela Prefeitura da cidade da sede ou filial), como também o
Certificado de Aprovagdo do AVCB emitido pelo CBM/AL;

c) Possuir no estado de Alagoas (Regido Metropolitana de Macei6):

1. Laboratério, equipado com, pelo menos, Osciloscopio Digital Duplo Trago,
Analisador de Baterias, Termometro Digital, Laser Infravermelho,
Multimetros, Alicate Amperimetro, Analisador de Energia), Notebook/Laptop
padrao IBM e Software de Calibracdo e Parametrizacdo para os Nobreaks
UPS — Trifasico — 20kVA CP Eletronica (by Schneider Electric);
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2. Veiculo: Utilitario, com capacidade de carga 1.000 kg (no minimo), cujo
ano de fabricac@o ndo seja superior a 5 anos.

d) Apresentar Certiddo de Registro e Quitacdo de Pessoa Juridica e Pessoa
Fisica no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA/AL,
em nome da empresa e respectivo(s) responsavel(is) técnico(s), com validade na
data de emissdo da Ordem de Servico;

e) Manter o desempenho dos equipamentos encaminhados a manutencao,
obedecendo normas técnicas dos fabricantes, com emprego de materiais de primeira
qualidade e especificos aos servigos, observando orientacio do CONTRATANTE,
quando for o caso, de forma a manter o perfeito estado de funcionamento dos
mesmos;

f) Executar os servicos nas instalacbes do CONTRATANTE, onde os
equipamentos se encontrem instalados ou em reserva, ficando estabelecido que, em
casos de impossibilidade técnica, podera a CONTRATADA realizd-los em suas
instalagcdes, responsabilizando-se pelo transporte do (s) equipamento (s);

g) Em caso de falha ou pane nos equipamentos, e a CONTRATADA ndo
resolver em até 2 horas apds sua chegada ao local, a mesma devera fornecer e
instalar imediatamente um equipamento com as mesmas caracteristicas, a titulo de
back-up (reserva), por um periodo de até 30 dias e sem custo adicional a este
Contrato, até a total recuperacdo do equipamento da CONTRATANTE. Este
procedimento serd executado somente se a recuperacdo do equipamento nao for
concluida no prazo maximo de 2 horas, a contar de sua chegada ao local do evento.
O equipamento back-up nao podera permanecer por prazo superior a 30 dias, salvo
se apresentado justificativa técnica do fornecedor da peca faltosa;

h) Comprovacao de substitui¢dao das pecas:

I. A CONTRATADA, ao substituir a peca com defeito ou com
necessidade de substituiciio, devera entrega-la ao Fiscal do contrato, na
Coordenadoria de Manuten¢do e Projetos - CMP/TRT-19? REGIAO,
com endereco a Av. da Paz, n° 1914, Centro, Maceid/AL, para ser
inutilizada ou destruida;

II. Fotografar sempre que possivel as avarias e emitir relatorio
documentando os servigos.

1) Realizar ajustes, lubrificacOes e substituicdes de pecas e componentes em
pane ou desgastados (servicos que a manutencao abrange), que venham a prejudicar
o funcionamento dos equipamentos;

) Comunicar a0 CONTRATANTE, por escrito, os nomes de seus
funcionérios, que estardo responsaveis pela execucdo dos servicos, bem como
comunicar, de imediato, o desligamento de técnicos que atuam na contratacao;
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k) Manter os executantes dos servicos de manutencdo devidamente
identificados, preferencialmente através de cartdo plastificado, com nome do
técnico, fungido e nome da CONTRATADA;

D) Responder integralmente por perdas, danos ou avarias que vier a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros, em razao da acdo ou omissao dolosa ou culposa
sua ou dos seus prepostos, independente de outras cominacgdes contratuais ou legais
a que estiver sujeita;

m) Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pela execucdo e seguranga dos
servicos, devendo implantar as medidas de seguranga necessarias, de acordo com as
normas e especificacdes vigentes;

n) Assumir total responsabilidade pela seguranca dos métodos, operacao,
continuidade e estabilidade dos servi¢os objetos da contratacdo;

0) Respeitar as normas internas do TRT quanto ao acesso do pessoal, entrada
e saida de materiais e quanto a seguranga do trabalho;

P) Afastar imediatamente do atendimento aos servicos objeto deste termo de
referéncia, técnico ou preposto da empresa, que tenha dado motivo a adverténcia
escrita pelo TRT 19* por comportamento inconveniente e/ou incompativel com o
exercicio das fun¢des que lhes foram atribuidas;

qQ) Atender com presteza aos chamados do CONTRATANTE através de
telefone ou e-mail durante o periodo de contratacdo, na forma do Anexo III;

r) Corrigir as falhas detectadas e comunicadas formalmente pelo Fiscal do
Contrato;
S) Submeter ao Fiscal a Ordem de Servico em que seja anotado o nimero do

registro da chamada, bem como todas as interven¢des, pendéncias, troca de pecas,
horérios etc. Ao término de cada intervengdo, o técnico entregard a Ordem de
Servico, devidamente preenchida ao fiscal do contrato, na Coordenacdo de
Manutengao e Projetos (CMP) ou ao Fiscal substituto;

t) Infomar 2 FISCALIZACAO quando do inicio da visita para que esta possa
verificar a execucdo dos servicos e apresentar ao final do servico checklist
preenchido, um para cada equipamento;

u) Apresentar, mensalmente, junto com a nota fiscal dos servigos, relatérios
técnicos de todas as manutencdes realizadas no més;

V) Apresentar anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) do responséavel
técnico pelo Contrato em até 5 (cinco) dias uteis da assinatura do Contrato, sendo
renovada sua emissao por cada eventual prorrogacdo contratual;

w) Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribui¢cdes previdencidrias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servi¢os executados por seus empregados, uma vez que os
mesmos nao tém nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.
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X) Fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a
execucdo dos servicos, bem como produtos e/ou materiais indispensaveis a limpeza
ou a manutencdo dos equipamentos, sendo responsavel por sua guarda e transporte.

y) Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigagdes
locais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato;

Z) Observar as leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais,
estaduais e municipais direta ou indiretamente aplicadas ao objeto do contrato;

aa) Disponibilizar o servico nos horédrios estabelecidos neste Termo de
Referéncia e anexos do Edital;

bb) Manter, durante toda a execucdo do Contrato, as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratagao;

cc) Realizar todos os procedimentos de manutengdo preventiva e corretiva
estabelecidos neste Termo de Referéncia, bem como nas legislagdes vigentes;

dd) Obedecer as normas de seguranca e medicina do trabalho para esse tipo de
atividade, ficando por sua conta o fornecimento, antes do inicio da execuc¢do dos
servigos, dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI e coletiva EPC;

ee) Atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade previstos na IN
MPOG 01/2010 e na Resolucio n° 103/2012 do CSIJT; e
ff) Atender, no que couber, exigéncia de capacitacdo em saude e seguranca no

trabalho para o efetivo controle no cumprimento da Resolugao CSJT n° 98/2012.

gg) Acatar e por em prética as recomendagdes feitas pela CONTRATANTE no
que diz respeito as condicdes de uso e funcionamento dos equipamentos;

hh) Quanto a responsabilidade, exclusividade e relatérios dos servigos, a
CONTRATADA obrigar-se-4 a cumprir expressa proibicdo de aproveitamento de
servidores e ferramentas do CONTRATANTE, para execucdo dos servigos objeto
desta contratacgio;

ii) Fornecer garantia minima de 90 dias para as novas pecgas. Caso a peca
substituida apresente defeitos durante o periodo da sua garantia, a mesma devera ser
reparada ou substituida no prazo maximo de 24 horas. Esta garantia deverd
compreender as despesas com deslocamento em caso de nova substitui¢do ou reparo
da peca em questao;

A1) Fornecer garantia minima de 24 meses para as baterias seladas. Esta
garantia deverd compreender as despesas com deslocamento em caso de alguma
substitui¢do ainda no prazo descrito.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUINTA - Cabera ao Tribunal Regional do Trabalho da
19* Regido, como CONTRATANTE:
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a) expedir ordens de servico (OS);

b) permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos profissionais da
CONTRATADA, devidamente identificados, as dependéncias e equipamentos da
CONTRATANTE necessarios a execugao dos servicos;

c) oferecer infra-estrutura necessiria para a empresa contratada atender
plenamente ao objeto do Edital, incluindo aterramento, climatizacdo ou outra
necessidade que, a critério do CONTRATANTE e por consenso de ambas as
partes, seja indispensavel a consecucdo do servico;

d) exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados por meio do Fiscal do
Contrato;

e) atestar a execugdo do objeto do contrato por meio do Gestor do Contrato;
f) efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servicos na forma

e no prazo estabelecidos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias
do contrato;

g) comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas
no cumprimento do contrato;

h) aplicar as penalidades por descumprimento do contrato que vier a ser
formalizado em decorréncia deste Termo de Referéncia;

1) disponibilizar pecas e baterias sobressalentes ndo cobertas no presente
contrato.

DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

CLAUSULA SEXTA - Durante a vigéncia desta contratacio a
execu¢do do objeto serd acompanhada e fiscalizada por servidores do TRT da 19*
Regido, devidamente designados pela autoridade competente.

Paragrafo Primeiro — Ao Gestor do Contrato compete, entre outras
atribuigoes:

a) Orientar e coordenar a fiscalizacdo e o acompanhamento da execu¢do do objeto
contratual, prazos e condi¢des estabelecidas neste Instrumento e seus Anexos;

b) Atestar a execucdo do servico apds andlise dos relatérios e de toda a
documentagio apresentada pela fiscalizacao.

Paragrafo Segundo — O Fiscal do Contrato terd as seguintes

atribuicoes:
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a) Exigir da CONTRATADA a correta execugao do objeto e o exato cumprimento
das obrigagdes assumidas, nos termos e condi¢des previstas neste Instrumento e
sews Anexos do Edital, inclusive quanto as prestagdes acessorias;

b) Encaminhar ao Gestor do Contrato relato circunstanciado de todos os fatos e
ocorréncias que caracterizem atraso e descumprimento de obrigagdes assumidas e
que sujeitam a CONTRATADA as sancdes previstas neste documento,
discriminando em memoria de calculo, se for o caso, os valores das multas
aplicaveis;

c) Na hipétese de descumprimento total ou parcial do contrato ou de disposi¢ao
deste Instrumento e seus Anexos, adotar imediatamente as medidas operacionais e
administrativas necessarias a notificacdo da CONTRATADA para o cumprimento
incontinenti das obriga¢des inadimplidas;

d) Analisar e manifestar-se circunstanciadamente sobre justificativas e
documentos apresentados pela CONTRATADA por atraso ou descumprimento de

obrigacdo assumida, submetendo sua andlise e manifestacdo a consideragdao da
autoridade administrativa competente;

e) Em caso de rescisio ou término contratual, comunicar o fato a
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, de modo que a
empresa possa fazer a transi¢do do Contrato, para a CONTRATANTE (ou para
uma empresa terceirizada, por ela designada), no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, ainda durante a vigéncia do mesmo.

f) Acompanbhar, fiscalizar e exigir da CONTRATADA o exato cumprimento do
contrato, nos termos e condi¢des previstas neste Instrumento e seus Anexos;

g) Prestar a CONTRATADA as orientacdes e esclarecimentos necessirios a
execu¢do do objeto, inclusive as de ordem técnica afetas ao seu cargo efetivo,
cargo/func¢do de confianga ou formacgao profissional;

h) Anotar em registro proprio ou formuléario equivalente e comunicar ao Gestor
eventuais intercorréncias operacionais, as medidas adotadas para a respectiva
solucdo, bem como as orientacdes, esclarecimentos e solicitacdes verbais efetuadas
a CONTRATADA;

i) Efetuar o recebimento provisério e, se for o caso, adotar imediatamente as
medidas operacionais e administrativas necessérias a ciéncia da CONTRATADA
para que proceda, incontinenti, a retificacdo ou substituicdo de servico ou produto
entregue em desacordo com o Edital e seus Anexos;

j) Sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o
especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

Paragrafo Terceiro — A gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo serdo
exercidas no interesse exclusivo da Administra¢do e nao excluem em hipotese alguma as
responsabilidades da CONTRATADA, inclusive perante terceiros
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DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS CONTRATADOS

CLAUSULA SETIMA - A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser
precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

Paragrafo Primeiro - No prazo de até 5 dias corridos do
adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentacio
comprobatdria do cumprimento da obrigacao contratual.

Paragrafo Segundo - O recebimento provisdrio serd realizado pelo
fiscal técnico apds a entrega da documentagio acima, da seguinte forma:

I - A contratante realizard inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdoes finais que se fizerem
necessarios.

a) Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

b) A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execug@o ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

IT - No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA (este prazo pode ser modificado), cada fiscal ou a equipe de
fiscalizacdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonidncia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

a) quando a fiscalizacdo for exercida por um dunico servidor, o relatério
circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacdo a fiscalizag¢do técnica e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

b) Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.

c) Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior nido ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento provisdrio no dia do esgotamento do prazo.
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Paragrafo Terceiro - No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir
do recebimento provisdrio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

I - Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregdes;

IT - Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

IIT - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscaliza¢do, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR) constante do anexo XI do Edital, ou instrumento substituto.

Paragrafo Quarto - O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto
ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor.

Paragrafo Quinto - Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em
parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacio de
penalidades.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA deve informar, no inicio da
execugdo contratual e, sempre que ocorrer alteracdes, relacdo nominal dos técnicos que
atuardo na execuc¢do dos servigos objeto do contrato, contendo nome completo, cargo ou
fun¢ao, RG e CPF.

Paragrafo Sétimo - Para fins de acompanhamento do adimplemento
de suas obrigacdes contratuais e legais, a CONTRATADA deve entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, mensalmente e/ou sempre que solicitado pela
Administragdo, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo do servigo,
para posterior avaliagio e homologacdo dos servicos prestados, 0s seguintes
documentos:

I. Relatérios de Atendimentos Técnicos - devem ser entregues todos os relatorios
correspondentes aos atendimentos ocorridos no més de referéncia, devidamente
revisados pelo Fiscal do Contrato;

II. Nota fiscal/fatura de prestacdo de servigos.

DO PAGAMENTO PELOS SERVICOS PRESTADOS

CLAUSULA OITAVA - A CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, mensalmente, o valor mensal de R$ ( ),

10
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perfazendo um valor anual de R$ ( ), conforme o discriminado
na planilha elaborada pela CONTRATADA, constante do doc. dos autos do
PROAD TRT19 n. 4.501/2019

CLAUSULA NONA - O pagamento a empresa que vier a ser
contratada para a execucdo dos servigos objeto deste Termo, sera efetuado mensalmente,
em moeda corrente nacional, em até 10 (dez) dias uteis da apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura discriminativa, relativo aos servicos efetivamente prestados, verificados e
aceitos, mediante “atesto” firmado pelo Gestor do Contrato, designado pela
Administragdo, observadas as regras complementares constantes no Anexo X do Edital —
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

Paragrafo Primeiro — O valor mensal dos servicos corresponde ao
total de equipamentos vistoriados no més, conforme estabelecido no cronograma. Caso
um ou mais equipamentos previstos no cronograma nao tenham sido vistoriados, sera
descontado do total dos servicos daquele més os valores correspondentes a cada
equipamento nao vistoriado, seguindo os valores individuais apresentados na proposta.

Paragrafo Segundo — Caso o documento fiscal, Nota Fiscal/Fatura
discriminativa, ou os Relatérios de Atendimento Técnico dos servigos executados
apresentem incorrecoes que impecam sua analise, o prazo para pagamento sera contado
a partir da data de regularizacdo de cada documento, a depender do evento.

Paragrafo Terceiro — A suspensio do pagamento ndo autoriza a
paralisagao dos servigos, estando a Contratada sujeita as penalidades cabiveis por
inadimplemento, bem como a responder pelos danos e prejuizos decorrentes, se assim
proceder.

Paragrafo Quarto — O pagamento serd creditado em nome da
CONTRATADA, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada, uma vez
satisfeitas as condicOes estabelecidas neste instrumento.

Paragrafo Quinto — O valor correspondente a eventuais multas ou
indenizagcdes devidas pela CONTRATADA poderda ser descontado dos pagamentos
devidos pela Administra¢do ou da garantia contratual.

Paragrafo Sexto — A Contratada devera apresentar, mensalmente,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa;

b) Certiddo Negativa de Débito (CND), ou Certidao Positiva com efeito de
Negativa, mostrando regularidade junto ao Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS);

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certidao de Regularidade Fiscal (CRF), ou Certiddao Positiva com efeito de
Negativa, mostrando regularidade quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de

11
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Servigo (FGTS);

Paragrafo Sétimo — Sera efetuada a retencdo de tributos e
contribuicdes (IR, CSLL, COFINS e PIS/PASEP) por ocasido do pagamento das Notas
Fiscais/Faturas emitidas por pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo
de servigos em geral, inclusive obras, conforme normas que regulamentam o artigo 64,
da Lei 9.430 de 27/12/96.

Paragrafo Oitavo — As empresas inscritas no SIMPLES NACIONAL
ndo estdo sujeitas a aplicacdo da tabela de reten¢do na fonte, desde que apresentem a este
Tribunal, junto a Nota Fiscal/Fatura, Declaragao em conformidade com as normas que
regulamentam o artigo 64 da Lei 9.430/96.

Paragrafo Nono - O processamento da ordem bancéaria com
observancia dos dados fornecidos constitui prova de quitagdo da obrigacao para todos os
efeitos legais, cabendo exclusivamente a CONTRATADA a responsabilidade pelas
consequéncias decorrentes da apresentacdo inexata dos dados.

Paragrafo Décimo - Para todos os fins, considera-se data do
pagamento o dia da emiss@o da ordem bancaéria.

DA COMPENSACAO FINANCEIRA

CLAUSULA DECIMA - Nos casos de eventuais atrasos de
pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 19" Regido, entre a data prevista para o pagamento e o efetivo
adimplemento da parcela, serd aquela resultante da aplicagcdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;
TX = Percentual da taxa anual = 6%
I = Indice de atualizacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX I=(6/100) I=0,00016438
365

DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Seri admitido o reajuste dos
precos dos servicos continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a
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doze meses, com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, do
IBGE.

Paragrafo Primeiro - O reajuste terd periodicidade igual ou superior a
um ano, sendo o termo inicial do periodo de correcdo monetaria, a data prevista para
apresentacdo da proposta ou do orcamento a que essa proposta se referir, ou, no caso de
novo reajuste, a data a que o anterior tiver se referido.

Paragrafo Segundo - Os reajustes deverdo ser precedidos de
solicitacdo da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro - Caso a CONTRATADA ndo solicite
tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem pleited-lo, ocorrerd a preclusdao
do direito.

Paragrafo Quarto - Também ocorrerd a preclusio do direito ao
reajuste se o pedido for formulado depois de extinto o contrato.

Paragrafo Quinto - O reajuste terd seus efeitos financeiros iniciados a
partir da data de aquisicdo do direito pela CONTRATADA, nos termos do paragrafo
primeiro.

DA GARANTIA CONTRATUAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Como garantia integral de
todas as obrigacdes assumidas, a empresa vencedora prestard a garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, conforme o disposto
no art. 56, da Lei n° 8.666/93, com validade durante a execugdo do contrato e 90
(noventa) dias apds término da vigéncia contratual. Essa garantia devera ser apresentada
em até 10 (dez) dias tteis apOs a assinatura do contrato e € requisito prévio para a
efetivacdo do pagamento e podera ser prestada em uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
b) Fianca bancaria;
c) Seguro garantia.

Paragrafo Primeiro - No caso de caucdo em dinheiro, o depdsito
deverd ser efetuado na Caixa Econdmica Federal, mediante depésito identificado a
crédito da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - Caso a op¢do seja por utilizar titulos da divida
publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.
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Paragrafo Terceiro - No caso de garantia na modalidade de fianca
bancéria, deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cédigo Civil.

Paragrafo Quarto - No caso de alteracdo do valor do contrato, ou

prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas
condigdes.

Paragrafo Quinto - A garantia apresentada pela licitante vencedora
somente sera liberada apos a efetiva execucdo do contrato, na forma do art. 56, § 4° da
Lei 8666/93;

Paragrafo Sexto - Se o valor da garantia for utilizado, total ou
parcialmente, pela CONTRATANTE, para compensacdo de prejuizo causado no decorrer
da execucdo contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a
respectiva reposi¢ao no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da data em que tiver sido
notificada.

Paragrafo Sétimo - A garantia serd restituida automaticamente, ou
por solicitag@o, no prazo de até 3 (trés) meses contados do final da vigéncia do Contrato
ou da rescisdao, ou em razdo de outras hipéteses de extingdo contratual previstas em lei,
somente apOs o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive
recolhimento de multas e ressarcimento de eventuais prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros durante a execuc@o do objeto do Contrato.

DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A CONTRATADA devera
apresentar a apreciacdo da Fiscalizacdo um cronograma mensal de execucdo dos
servicos de manutencdo preventiva nos 04 nobreaks deste Regional, de acordo com
modelo apresentado no Anexo 2 III, Quadro 4, seguindo as diretrizes estabelecidas neste
Termo de Referéncia quanto a periodicidade das manutengdes.

Paragrafo Primeiro - Os servigos deverdo ser executados de acordo
com o cronograma mensal aprovado pela Fiscaliza¢do, respeitando a quantidade,
localizagdo dos nobreaks, sendo qualquer alteragdo somente vélida se aprovada pela
Fiscalizagdo. O nao cumprimento do cronograma acarretara deducdes no valor a ser
pago pelos servicos, uma vez que cada equipamento tem seu valor de servigo
estabelecido, devendo ser pagos somente se efetivamente tiverem sofrido manutengao;

Paragrafo Segundo - Todos os servigos realizados (de carater
preventivo e corretivo) deverdo constar em COMANDAS DE OCORRENCIAS
TECNICAS DE CONTROLE DE SERVICOS PRESTADOS, em papel timbrado,
elaboradas e registradas pela Contratada, entregues na data da prestagao do servigo a
Fiscalizacdo. Em toda e qualquer visita técnica de seu representante a qualquer dos
equipamentos em atividade de reparo e/ou inspe¢des, deverdo deixar uma comanda com
o registro de tal visita e/ou atividade.

14



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

Paragrafo Terceiro - PROGRAMA DE MANUTENCAO
PREVENTIVA DOS EQUIPAMENTOS - Devera ser de acordo com as fichas mensais
detalhadas. Um formulario com as rotinas de procedimentos criados pela
CONTRATADA (checklist) devera ser submetido a andlise do Fiscal designado pela
CONTRATANTE para aprovacdo e sera utlizado em todas as manutengdes preventivas.

DOS PRAZOS PARA ENTREGAS E ATENDIMENTOS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Entregar a declaragio (Anexo
VIII) com a relacdo da Equipe Técnica e da Anotacdo de Responsabilidade Técnica
(ART do CREA-AL) até o quinto dia ttil da assinatura do contrato. A Anotacdo de
Responsabilidade Técnica deve ser entregue anualmente, caso haja prorrogacdo do
referido contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Entregar o cronograma anual de
manuten¢cdo preventiva més a més, de acordo com as condicdes de execucgdo
estabelecidas no Anexo III do Edital, até o quinto dia til da assinatura do Contrato, de
maneira que os nobreaks de 20 KVA sejam vistoriados bimestralmente, sendo 2 no
primeiro més e dois no segundo més.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Entregar os atestados atualizados
que comprove a participacdo dos funcionarios, diretamente envolvido nos servigcos, em
curso sobre a Norma Regulamentadora n° 10 (NR-10), até o 5° dia util do més
subseqiiente a assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Entrega dos Relatérios Técnicos
Fotogréficos - inicial e final, respectivamente, até o quinto dia util do més subseqiiente
ao 1° més e ao 11° més contratual.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - As manutencdes corretivas
deverdo ser realizadas sempre quando houver solicitacio do TRT 19% propiciando
atendimento 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive, se for o caso, aos sibados,
domingos e feriados, para a corre¢do de defeitos, substituicio de pecas e componentes
eletro-eletronicos defeituosos.

DA SUBCONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA NONA - Nio serd permitida a subcontratacdo
total ou parcial da execugdo do objeto deste contrato.

DAS ACOES E OMISSOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
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CLAUSULA VIGESIMA - Os servicos prestados pela empresa
contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de
forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e material consumidos, bem como a
geragdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade
ambiental adotadas pelo TRT19* Regido. Tomamos, como exemplo, nobreaks parados
cujo reparo provou-se invidvel economicamente. Suas pecas internas em boas condi¢des
de uso podem ser aproveitadas como pecas sobressalentes para outros nobreaks em uso,
reduzindo o custo do reparo uma vez que nao sera necessario adquirir determinada peca,
além de reduzir o descarte de lixo eletronico nocivo ao meio ambiente.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA deverd cumprir
rigorosamente as legislacOes ambientais nas esferas federal, estadual e municipal em
vigor.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera cumprir
rigorosamente as legislagcdes ambientais

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA deverd ter pleno
conhecimento e se responsabilizar pelo trabalho seguro de pessoas envolvidas com o
manuseio de ferramentas, instrumentos, equipamentos e inflamaveis, conforme
legislagdo em vigor do Ministério do Trabalho.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA devera cumprir
rigorosamente as legislagcdes ambientais

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA deverd dar margem de
preferéncia para produtos manufaturados e servicos nacionais que atendam a normas
técnicas brasileiras, em observancia a Lei n°. 12.349/10, na forma da Resolucao CSIJT
n°. 103/12.

Paragrafo Sexto - E de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA a destinacdo adequada de pilhas e baterias substituidas (art. 22 da
Resolucdo Conama n°® 401/2008), sendo vedadas as seguintes formas de destinagdo final
desses produtos usados de quaisquer tipos ou caracteristicas:

I. langcamento a céu aberto, tanto em areas urbanas como rurais, ou em
aterro naolicenciado;

II. queima a céu aberto ou incineracdo em instalacdes e equipamentos
nio licenciados;

III. lancamento em corpos d’agua, praias, manguezais, pantanos, terrenos
baldios, pogos oucacimbas, cavidades subterrineas, redes de
drenagem de aguas pluviais, esgotos, ou redes deeletricidade ou
telefone, mesmo que abandonadas, ou em areas sujeitas a inundagao.”

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA devera responsabilizar-se por
acoes e/ou omissoes sobre os residuos e rejeitos solidos, liquidos e derivados, nos locais
das manutencdes, removendo e destinando-os a locais proprios, sem custas para o
contratante.
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Paragrafo Oitavo - A CONTRATADA deverd assumir o
compromisso de manter o espaco fisico livre de proliferacio do mosquito Aé&des
aegyptie e Aédes albopictus; promover conscientizacdo em seus funcionarios no sentido
de eliminar condicdes de criadouros do Aédes aegyptie e A&des albopictus; contribuir
com este regional a combater a infestacdo predial para evitar ocorréncia de
epidemia;comprometer-se com acdes € metas pactuadas no campo de trabalho com o
TRT19°.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA estard
sujeita, garantida a defesa prévia, as sancOes previstas neste instrumento, na Lei
8.666/93 e na Lei 10.520/02.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Nos termos do art. 49 da
Decreto n°. 10.024/2019, ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, a licitante que:

I.  ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos;
II.  ndo entregar a documentacao exigida no edital;
III.  apresentar documentagao falsa;
IV.  causar o atraso na execucao do objeto;
V.  ndo mantiver a proposta;
VI.  falhar na execucdo do contrato;
VII.  fraudar na execucao do contrato;
VIII.  comportar-se de modo inidoneo;
IX. fizer declaracdo falsa; e
X.  cometer fraude fiscal.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Além do acima exposto,
pela inexecucdo total ou parcial do objeto contratado a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa e segundo a gravidade da falta cometida, aplicar a contratada as
seguintes sangdes:

I - Adverténcia

II — Multas
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IIT - Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apods
decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no subitem anterior.

Paragrafo Primeiro - Para efeito de aplicacdo das multas, as infracdes
sao atribuidos graus, conforme as tabelas 1 e 2.

Paragrafo Segundo - Para a gravidade da ocorréncia e dos danos
causados a CONTRATANTE, verificado o nexo causal, devido a acdo ou a omissao da
CONTRATADA relativamente a obrigacdo contratual em questao.

Paragrafo Terceiro - As reincidéncias serdo punidas com multas do
grau imediatamente superior (ou do mesmo grau, quando a incidéncia ocorrer no grau
maximo),independentemente da aplicacdo de outras penalidades.

. Paragrafo Quarto - A caracterizacdo formal da “ocorréncia” do item
“DESCRICAO” da Tabela 2 de multas abaixo serd a notificagio da CONTRATADA
pela FISCALIZACAO.

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 1,00% do valor MENSAL do CONTRATO

2,00% do valor MENSAL do CONTRATO
3,00% do valor MENSAL do CONTRATO
4,00% do valor MENSAL do CONTRATO
5,00% do valor MENSAL do CONTRATO

R E NS

TABELA 2

ITEM DESCRICAO DA INFRACAO GRAU

Permitir a presenca de empregado sem identificagdo- por
01 empregado e por ocorréncia, cumulativamente. 01

INdo disponibilizar equipamentos, ferramentas ou aparelhos
necessarios a realizacdo dos servi¢os do escopo do contrato- por
02 ocorréncia e por empregado, cumulativamente. 01
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INdo substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou
incompativel com suas atribui¢des-por empregado e por dia,

03 . 01
cumulativamente.
INao manter a documentacdo de habilitacdo atualizada-por item e

04 por ocorréncia, cumulativamente. 01

05 Descumprir determinacio da FISCALIZACAO para controle de
acesso de seus funciondrios - por ocorréncia. 01
Descumprir quaisquer itens do Edital e seus Anexos, mesmo que
ndo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia

06 formalmente notificada pela FISCALIZACAO —por ocorréncia. 02
Nao cumprir determinag@o formal ou instru¢do complementar da

07 FISCALIZACAO - por ocorréncia. 02
Deixar de iniciar execugao de servigo nos prazos estabelecidos

08 pela FISCALIZACAO, observados os limites minimos 02
estabelecidos no Contrato —por dia
Executar servico sem a utilizagcdo de equipamentos de protecio

09 individual — EPI, quando necessérios- por empregado e por 02
ocorréncia, cumulativamente.
Submeter seus funcionarios, os servidores da CONTRATANTE

10 e terceiros a exposicao direta aos produtos aplicados — por 02
ocorréncia.
Nao cumprir determinag@o formal ou instru¢do complementar da

11 FISCALIZACAO - por ocorréncia. 02
Executar servigo incompleto ou de carater paliativo, ou deixar de

12 providenciar recomposi¢do complementar - por ocorréncia. 02
Recusar-se a executar servico determinado pela

13 FISCALIZACAO, sem motivo justificado —por ocorréncia. 02
Fornecer informacao pérfida de servico realizado ou substituicao

14 de material sem anuéncia da FISCALIZACAO - por ocorréncia. 02
INao cumprir a programagao do cronograma anual de execugio

15 dos servigos - por item e por ocorréncia, cumulativamente. 03
Manter funcionério sem qualificagc@o para a execugdo dos

16 servigos — por empregado e por ocorréncia, cumulativamente. 03
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Deixar de apresentar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica -
ART - CREA-AL referente ao servico que se reporta ao objeto

17 contratado, fora do prazo pactuado no Termo de Referéncia — 04
por ocorréncia.

INdo cumprimento de qualquer prazo contido neste Termo de
18 Referéncia ou de determinagdes exaradas pela CONTRATANTE 04
- por ocorréncia.

INdo realizar a limpeza e retirada de lixo imediatamente apds a

19 execucdo dos servicos — por ocorréncia. 04
20 Nao respeitar a proibicdo de fumar no interior dos prédios — por 04
ocorréncia.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou cause
21 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais - por 05

ocorréncia.

Permitir aplicagdo de produtos que causem danos aos

equipamentos e instalagdes, ou seja, nocivo a saide das pessoas,
22 seja dos proprios trabalhadores, dos servidores ou dos usuarios 05
da Justi¢a do Trabalho — por ocorréncia.

Suspender ou interromper os servicos contratados, salvo motivo
23 de forca maior ou caso fortuito, devidamente e formalmente 05
justificados- por ocorréncia.

Paragrafo Quinto - No caso de inexecug¢do total a multa serd de 10%
(dez por cento) sobre o valor do contrato correspondente a 12 (doze) meses.

Paragrafo Sexto — Sera aplicada multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o méaximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracio CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato.

Paragrafo Sétimo — As sancdes dos incisos I, III e IV desta Clausula,
poderdo ser aplicadas concomitantemente com as multas previstas neste contrato,
facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis.

Paragrafo Oitavo — As multas deverdo ser recolhidas no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da notificacio
enviada pela contratante.

Paragrafo Nono — O valor das multas podera ser descontado da nota
fiscal. Caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada
na forma da lei.

Paragrafo Dez — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacao
da penalidade prevista no inciso IV desta Clausula, a contratada sera descredenciada por
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igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais
cominagdes legais.

Paragrafo Onze — Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancdes sera
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo Doze — Os valores das multas aplicadas poderdo ser
deduzidos das importancias devidas a CONTRATADA e/ou da garantia ou cobradas
diretamente da CONTRATADA, administrativamente ou judicialmente.

Paragrafo Treze — Na forma do paragrafo unico, do art. 49, §2°, do
Decreto 10.024/19, as penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

DA RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — A CONTRATADA poderi
considerar rescindido este Contrato, de pleno direito, independentemente de notificagao
judicial, sem que assista a CONTRATADA o direito a qualquer indenizacdo, nos casos

e formas fixados na Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes. Nos casos e formas fixados
na Lei Federal n° 10.520/2002 e pelo Decreto 10.024/2019

Paragrafo Primeiro - Fica assegurado o reconhecimento dos direitos
da Administra¢do, em caso de rescisdo administrativa na forma prevista no art. 77 da
Lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo — A Administracdo podera rescindir o Contrato
nas hipéteses previstas nos arts. 78 e 79 da Lei Federal n® 8.666/93 com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma lei, sem prejuizo das sansdes previstas em
lei e neste edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Em caso de discrepancia
entre os anexos € o Edital prevalecera a redacdo do instrumento convocatdrio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - As metas de niveis de Servigos,
a periodicidade de aferi¢do e avaliacdo, bem como o acordo inicial e ajustes de
indicadores estao estabelecidos no Anexo III do Edital.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Ao contratado poderd ser

acrescido ou diminuido o objeto da contratacdo dentro dos limites estabelecidos na lei
n°. 8.666/93..

21



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A CONTRATADA fica
obrigada a manter, durante toda a execu¢do do contrato as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratagao.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Em cumprimento ao disposto no
Paragrafo Unico do art. 61 da Lei n° 8.666/93, incumbira ao CONTRATANTE
providenciar a publica¢do do extrato deste ajuste e de seus eventuais termos aditivos no
Diario Oficial da Unido.

DO FORO

CLAUSULA TRIGESIMA - E competente o foro do Juizo Federal
da Secdo Judiciaria de Macei6 (AL), para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente
avenca.

E, para firmeza, e como prova de assim haverem entre si, ajustado e

contratado, assinam o presente, em duas vias de igual teor e forma, para que produza
seus legais e juridicos efeitos.

Maceio, de de 2020.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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