PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

Pagina 1 de 27

EDITAL - AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO 05/2020
PROAD N° 00.230/2020

LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192
REGIAO, situado na Av. da Paz, 2076, Centro, Macei6/AL, CEP 57.020.440, torna
plUblico para o conhecimento dos interessados, que realizard LICITACAO na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA do tipo MENOR PRECO POR ITEM -
ADJUDICACAO PELO VALOR GLOBAL DO UNICO GRUPO, MODO DE DISPUTA
ABERTO (Art. 31, inc. I, do Decreto 10.024/2019), regido pelas Leis n.°
10.520/2002, 147/2014, 9.784/99, 8.666/93 e suas alteracdes, Lei
Complementar n°. 123/2006 e pelos Decretos 10.024/2019, 8.538/2015 e suas
alteracdoes, bem como pelo ATO TRT 192 n%, 206/98 - que regulamenta a consulta
ao SISTEMA DE CADASTRAMENTO UNIFICADO DE FORNECEDORES - SICAF,
instituido pela Instrucdo Normativa n°. 05 de 21.07.95 do Ministério da
Administracao Federal e Reforma do Estado - MARE e suas alteracoes
posteriores.

O Pregao Eletrénico sera conduzido por servidor (a) integrante do
quadro efetivo deste Regional, denominado(a) Pregoeiro(a), e membros da
equipe de apoio, previamente credenciados no sistema “COMPRASNET”",
constante na pagina eletronica www.comprasgovernamentais.gov.br, em cujo
monitoramento e insercao de dados gerados ou transferidos, utilizarao os
recursos de seguranca: criptografia e autenticagao.

Os participantes deste Pregao terao como referencial de tempo
obrigatoriamente o horario de Brasilia /DF.

1.0 DO OBJETO

1.1 Pregao Eletronico para contratacdao de empresa especializada na
prestacao de servigos de lavanderia para pegas de roupas do Setor de
Saude e togas de desembargadores e pessoas que frequentam as
dependéncias do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regido, durante as sessbes, em cumprimento ao § 1° do art. 7° do
Regimento Interno, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Sseus anexos.

2.0 DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME
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2.1 A sessao publica deste Pregao Eletronico sera aberta com a divulgacao
das propostas de precos recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo
com o disposto no art. 5° do Decreto 10.024/2019, no endereco eletronico,
data e horario abaixo discriminados:

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br
DATA: Dia DD de MM de 2020.
HORARIO: 10:00h - Horario de Brasilia-DF

2.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia atil subsequente, no
mesmo horario e endereco eletronico anteriormente estabelecidos, desde
que nao haja comunicacao do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

2.3 Nos casos de indisponibilidade de acesso do(a) Pregoeiro(a) a sala de
disputa de lances, no sistema "COMPRASNET”, que impeca o inicio da
disputa até as 11:30h sera aplicada a regra do SUBITEM anterior.

3.0 DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao,
em sua forma eletroénica.

3.2 As licitantes ou seus representantes legais deverao estar previamente
credenciados junto ao sistema para participarem do certame.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncao
de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes a este
Pregao.

3.4 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do d6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.
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4.0

3.5 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracao dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no SUBITEM anterior podera
ensejar desclassificacao no momento da habilitagao.

DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGAO

4.1 Poderao participar deste pregao exclusivamente as microempresas ou
empresas de pequeno porte do ramo de atividade relacionada ao objeto
deste EDITAL, nos termos do art. 48, inciso I, da Lei Complementar n°
123/2006, previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e que atendam as condicOes de
habilitacao previstas neste EDITAL.

4.2 Como condicao para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim”
ou “ndao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaracoes:

4.2.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°. 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.2.2 que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no
EDITAL e seus ANEXOS, bem como de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao definidos no EDITAL;

4.2.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagcdao no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

4.2.4 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;
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4.2.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos
termos da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 16 de setembro
de 2009.

4.3 Empresas nao credenciadas no SICAF e que tiverem interesse em
participar deste pregao deverao providenciar o seu credenciamento na
forma da Instrugao Normativa SEGES/MP n. 03/2018.

4.4 Como requisito para participacdo no Pregao Eletrénico, a licitante
devera manifestar, em campo préprio do sistema eletronico, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo do presente
EDITAL.

4.5 Todos os custos decorrentes da elaboracao e apresentacao das
propostas serao de responsabilidade exclusiva da licitante, nao se
responsabilizando o Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regiao por
quaisquer custos, transacdes efetuadas pela licitante ou eventual
desconexao do sistema.

4.6 Nao poderao participar desta licitacao empresas que se enquadrarem
em uma ou mais das seguintes situacoes:

a) empresas que estejam suspensas de participar de licitagao com
este TRT da 192 Regiao, conforme disposto no art. 87, III, da Lei n©.
8.666/93;

b) empresas que estejam impedidas de licitar e contratar com a
Unido Federal, conforme disposto no art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002
c/c art. 49, do Decreto n°. 10.024/2019;

c) empresas que sejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica, conforme previsto no art. 87, 1V, da
Lei n%. 8.666/93;

d) empresas com faléncia decretada ou em recuperacao judicial ou
extrajudicial;

e) consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de
constituicao; e
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f) quaisquer interessados que se enquadrem nas hipdteses previstas
no art. 99 da Lei n°. 8.666, de 1993.

4.6.1 Empresa em recuperagao judicial ou extrajudicial podera
participar da licitacao com apresentagao positiva da certidao de
recuperacgao judicial ou extrajudicial e apresentando a comprovagao
de que o respectivo plano de recuperacgao foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58 da Lei n.© 11.101, de 09 de fevereiro de 2005,
sob pena de inabilitagao.

4.6.1.1 A licitante em recuperacgao judicial ou extrajudicial, com
plano de recuperacdo judicialmente acolhido, devera, ainda
assim, comprovar todos os demais requisitos de qualificagao
econdmico financeira previstos neste EDITAL.

5.0 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS
PREVIAMENTE ENVIADOS

5.1 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances, de acordo com o inciso II do artigo
19 do Decreto n©. 10.024/20109.

5.2 Incumbira ainda ao licitante acompanhar as operagdes no sistema
eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao, de
acordo com o inciso III do art. 19 do Decreto n°. 10.024/2019.

5.3 A participacao no pregao dar-se-a por meio da digitacdo da senha
privativa do licitante e subsequente encaminhamento das propostas de
precos concomitantemente com os documentos de habilitagao exigidos
neste EDITAL, ocorrera por meio de chave de acesso e senha a partir do
dia DD/MM/2020, até as 09:59h do dia DD/MM/2020.

5.3.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao
encaminhar a documentacao de habilitacao, ainda que haja alguma
restricdao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 19 da LC n© 123, de 2006.
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5.3.2 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de
habilitacao que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes
o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.3.3 Até a abertura da sessdo publica os licitantes poderdo retirar
ou substituir a proposta e o0s documentos de habilitacao
anteriormente inseridos no sistema;

5.3.4 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de
classificacao entre as propostas apresentadas, o que somente
ocorrera apds a disputa e realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

5.4 O registro da proposta no sistema “"COMPRASGOVERNAMENTAIS”
compreende o registro do valor global total da proposta em campo préprio.

5.5 A Proposta de Precos da licitante vencedora contendo os elementos
exigidos neste EDITAL devera ser formulada e enviada eletronicamente,
através da insercao de ANEXO no sistema "COMPRASGOVERNAMENTAIS”,
atualizada em conformidade com os lances eventualmente ofertados, no
prazo consignado pelo Pregoeiro no sistema.

5.5.1 Os documentos que compdoem a proposta e a habilitacao do
licitante melhor classificado somente serao disponibilizados para
avaliacdao do Agente de Licitacdo e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

5.5.2 Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema
eletronico durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negodcios, diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.6 A(s) proposta(s) ajustada(s), quando solicitada(s), devera(ao) ser
enviada(s) eletronicamente no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, sob pena
de desclassificacao.

5.7 Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.
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5.8 Como requisito para a participacdo no Pregdo a licitante deverd
manifestar, em campo proprio do sistema eletronico que:

a) cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua
proposta estd em conformidade com as exigéncias deste instrumento
convocatorio;

b) inexiste fato impeditivo a sua habilitacdo, bem como se obriga a
declarar fato impeditivo superveniente;

c) nao utiliza indevidamente mao de obra de menores, conforme
disposto no art. 27, inc. V, da Lei n°. 8.666, de 1993;

d) declara Elaboracao Independente de Proposta.

5.8.1 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo e proposta sujeitara a licitante as sangdes previstas neste
EDITAL.

6.0 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1 A proposta de precos devera ser redigida em lingua portuguesa, sem
alternativas, opgoes, emendas, ressalvas, borroes, rasuras ou entrelinhas,
formulada em conformidade com o modelo constante do EDITAL, e dela
deverao constar:

6.1.1 Identificacdo social, numero do CNPJ], assinatura do
representante da proponente, referéncia a licitacdo, nimero de
telefone, endereco, dados bancarios, nUmero de fax e indicacdo de
enderecgo eletronico (email);

6.1.1.1 Havendo divergéncia entre as especificagdes técnicas
constantes neste EDITAL, seus ANEXOS e aquelas constantes
no Catdlogo de Materiais/Servicos (CATMAT/CATSER), do
Sistema Integrado de Administracdao de Servigos Gerais
(SIASG), deverao prevalecer as especificagdes do EDITAL, com
fundamento no Principio da Vinculagdo ao Instrumento
Convocatério (art. 3° da Lei 8.666/93).

6.1.2 Todas as especificacdes do servico ofertado devem estar de
acordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia
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(ANEXO I deste EDITAL), precos unitarios e preco total, expressos
em reais, incluindo todos os impostos, taxas, frete e demais
encargos;

6.1.3 Validade da proposta de no minimo 90 (noventa) dias corridos,
a contar da data de abertura da sessdo publica estabelecida no
EDITAL. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem
convocagao para contratacao, ficam as licitantes liberadas dos
compromissos assumidos, sem prejuizo da eventual possibilidade de
prorrogacao do prazo de validade;

6.1.4 Declaracao de que nos precgos propostos estao inclusos todos
0s custos necessarios para execucao dos servigos, bem como todos
os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, seguros, transporte, garantia e quaisquer outros
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto.

7.0 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitacao dar-se-a em sessao publica, por meio
de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados no ITEM 2.1 deste
EDITAL.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando
desde logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste EDITAL, contenham vicios insanaveis ou nao
apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia
(ANEXO I deste EDITAL).

7.2.1 também sera desclassificada a proposta que identifique o
licitante.

7.2.2 a desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

7.2.3 a nao desclassificagdao da proposta nao impede o seu
julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase
de aceitacgao.
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7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participarao da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre
o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no EDITAL.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance que respeitem o intervalo
minimo de valores entre os lances para cada servico, a saber:

7.7.1 de R$ 0,05 (cinco centavos) para o intervalo minimo do custo
unitario para lavagem de Jaleco (ITEM 1); de R$ 0,05 (cinco
centavos) para o intervalo minimo do custo unitario para lavagem
de Lencol (ITEM 2); de R$ 0,01 (um centavo) para o intervalo minimo
do custo unitario para lavagem de Toalha/Rosto (ITEM 3); de R$ 0,01
(um centavo) para o intervalo minimo do custo unitario para lavagem
de Fronhas (ITEM 4); de R$ 0,10 (dez centavos) para o intervalo
minimo do custo unitario para lavagem de Togas (ITEM 5) e de R$
0,10 (dez centavos) para o intervalo minimo do custo unitario para
lavagem de Togas de Gala (ITEM 6).

7.8 O intervalo minimo de diferenca valores entre os lances, que incidira
tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta
que cobrir a melhor oferta devera seguir os valores supramencionados no
SUBITEM 7.7.1 deste EDITAL;

7.9 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante nao podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser
inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente
descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.10 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardao lances publicos e
sucessivos, com prorrogacoes de 2 (dois minutos) posterior a cada lance.
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7.11 A etapa de lances da sessdo publica tera duracao de dez minutos e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao
publica.

7.12 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o ITEM
anterior, serd de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermediarios.

7.13 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores,
a sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

7.14 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica
pelo sistema, poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecucao do melhor preco.

7.15 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens
anteriores deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a
ocorréncia ser comunicada em campo proprio do sistema.

7.16 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.17 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacao do licitante.

7.18 No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel
aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.19 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacao
do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

7.20 O critério de julgamento adotado serd o menor preco GLOBAL,
conforme definido neste EDITAL e seus ANEXOS.
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7.21 Caso o licitante ndao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

7.22 A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos
critérios de classificacdo, de maneira que sé podera haver empate entre
propostas iguais (nao seguidas de lances).

7.23 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 39, § 29, da Lei n°® 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:

7.23.1 no pais;
7.23.2 por empresas brasileiras;

7.23.3 por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.23.4 por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

7.24 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo
sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

7.25 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro
devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que tenha apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor
proposta, vedada a negociacao em condigoes diferentes das previstas
neste EDITAL.

7.25.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.25.2 O(A) pregoeiro(a) no prazo por ele fixado, no minimo de 02
(duas) horas, solicitara ao licitante melhor classificado o envio da
proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
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complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles
exigidos neste EDITAL e ja apresentados.

7.26 Apds a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao
e julgamento da proposta.

8.0 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 Encerrada a etapa de negociacao, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacao neste EDITAL e em seus ANEXOS, observado o disposto no
paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.© 10.024/2019.

8.1.1 A Proposta de Precos da licitante vencedora contendo os
elementos exigidos neste EDITAL devera ser formulada e enviada
eletronicamente, através da insercago de ANEXO no sistema
“"COMPRASGOVERNAMENTAIS”, atualizada em conformidade com os
lances eventualmente ofertados, no prazo, minimo de 02 (duas)
horas, que sera consignado pelo(a) Pregoeiro(a) no sistema.

8.2 Serao desclassificadas a proposta ou o lance vencedor que:

a) consignarem precos simbolicos, irrisérios ou tenham sido
formuladas em desacordo com o0s requisitos estabelecidos no
EDITAL;

b) sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem
irregularidade capaz de dificultar o julgamento pelo(a) pregoeiro(a);

C) apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
d) ndo atendam as demais exigéncias previstas no EDITAL.

8.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor igual a zero,
incompativeis com os precos de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagdo nao tenha
estabelecido limites minimos.
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8.3 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para
aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar
as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

8.4 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata;

8.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo
minimo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

8.5.1 O prazo estabelecido no ITEM 8.5 podera ser prorrogado pelo
Pregoeiro por solicitagao escrita e justificada do licitante, formulada
antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.5.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro,
destacam-se o0s que contenham as caracteristicas do material
ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia,
além de outras informacOes pertinentes, a exemplo de catalogos,
folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for
0 caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo
do seu ulterior envio pelo sistema eletronico, sob pena de nao
aceitacao da proposta.

8.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro
examinara a proposta ou lance subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificagao.

8.7 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando
no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

8.8 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o
fim de negociar a obtencdao de melhor preco, vedada a negociagao em
condigOes diversas das previstas neste EDITAL.
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8.8.1 Também nas hipoteses em que o Pregoeiro nao aceitar a
proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante
para que seja obtido preco melhor.

8.8.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.9 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista no
objeto deste EDITAL e seus ANEXOS.

8.10 O(A) pregoeiro(a), na fase de julgamento, poderd promover
quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e da
documentacao, devendo os licitantes atender as solicitacdes no prazo por
ele estipulado, contado do recebimento da convocacao, sob pena de
desclassificacao da oferta.

8.11 Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, o(a) pregoeiro(a)
verificara a habilitacao do licitante, observado o disposto no ITEM 9 deste
EDITAL:

a) com base no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e documentacao complementar exigido no
EDITAL; ou

b) no caso dos nao cadastrados, da documentacao exigida no
EDITAL.

8.12 Constatado o atendimento pleno das exigéncias editalicias, sera
declarado o proponente vencedor, sendo a adjudicacao do objeto definido
neste EDITAL e seus ANEXOS efetuada pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.13 Caso exista algum fato que impeca a participagao de algum licitante,
ou o mesmo tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, este sera desclassificado do certame, sem prejuizo
das sancdes legais cabiveis.

9.0 DA HABILITAGAO

9.1 Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacao do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
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verificara o eventual descumprimento das condigdes de participacdo,
apresentando a seguinte documentagao:

9.1.1 Habilitacao Juridica

9.1.1.1 Para comprovacao da habilitacao serao exigidos os
seguintes documentos:

a) Registro comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
empresarias e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documento de eleicao de seus
administradores;

b.1) A comprovacao do Ato Constitutivo em vigor
poderd ser feita mediante apresentacdao do
Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de
todas as alteragOes posteriores, se houver, ou pelo
Contrato Consolidado contemplando as alteragoes
posteriores, se houver;

c) Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades
simples, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio;

c.1) Certiddo expedida por Orgdo de Registro
Publico comprovando inscricdo do ato constitutivo,
em caso de sociedades simples;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacao para funcionamento
expedido pelo érgdao competente, quando a atividade
assim o exigir.

9.1.2 Regularidade fiscal, trabalhista e declaracoes

a) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
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mediante apresentacao da Certiddao Conjunta Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao, ou

Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

b) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), mediante apresentacao da
Certidao de Regularidade Fiscal (CRF) ou Certidao
Positiva com efeitos de Negativa.

c) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacdo da Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), em cumprimento ao disposto na Lei
12.440/2011.

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a
Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante certiddoes emitidas pelas respectivas
Secretarias de Finangas.

9.1.2.1 As microempresas e empresas de pequeno porte
deverao apresentar toda a documentacao exigida para efeito
de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao.

9.1.2.2 Havendo alguma restricato na comprovacao da
regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de (05) cinco dias
Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado vencedor, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdgo do TRT, para a
regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

9.1.2.3 A nao regularizacdo da documentagao, no prazo
previsto no item acima, implicaréa decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da
Lei n® 8.666/1993, sendo facultado ao TRT convocar o0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para dar
continuidade a licitacdo ou revoga-la.
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9.1.3 Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da
Constituicao Federal de 1988:

a) Declaracgao, firmada pela licitante de que ndao possui em seu
quadro funcional menores de dezoito anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz a
partir do catorze.

9.1.4 Documentacao Complementar

a) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo,
na forma do paragrafo 2° do art. 32 da Lei n°. 8666/93, e de
atendimento ao disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93;

b) Declaracdo de que ndao emprega e ndao empregara conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de membros, juizes e servidores
ocupantes de cargos de direcao e assessoramento vinculados
ao TRT 192 Regiao, na forma da resolucao do Conselho
Nacional da Justica n°. 07/2005, conforme modelo constante
no ANEXO III do EDITAL;

c) Planilha contendo os dados gerais da empresa, para 0s
efeitos de emissao da nota empenho e demais atos
necessarios, conforme modelo constante no ANEXO IV do
EDITAL.

9.1.5 Qualificacdao Técnica

a) Alvara de Licenca Sanitaria/Licenca de funcionamento,
expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou Municipal da
sede do licitante, de acordo com o cddigo sanitario e leis
complementares, em plena validade na data de realizacao da
licitagao.

9.2 Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sitios oficiais de dérgdos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

9.3 Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em
original, em cépia autenticada por cartério competente, publicacdo em
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orgao da imprensa oficial ou em cdpia simples, desde que acompanhadas
dos originais para conferéncia por membro da Coordenadoria de Licitagdes.
9.4 Em atendimento a determinagdao do Tribunal de Contas da Unido,
constante do Acérdao n°. 1.793/2011-Plenario, como condicdo habilitatoria
serao realizadas as seguintes consultas:

9.4.1 Aos registros impeditivos de contratacao no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU (Portal da Transparéncia -
www.transparencia.gov.br);

9.4.2 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido
- TCU (www.tcu.gov.br).

10.0 DA IMPUGNAGCAO, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DOS
RECURSOS

10.1 Até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada como limite para abertura
da sessdo publica, fixada no ITEM 5.3, qualquer pessoa podera impugnar
o ato convocatorio do pregao, na forma eletrbnica.

10.1.1 A apresentacao de impugnacao contra o presente EDITAL sera
processada e julgada na forma e nos prazos previstos no art. 24, §1°
e §2° do decreto n%. 10.024/2019.

10.1.2 Acolhida a peticdo contra o ato convocatodrio, sera designada
nova data para a realizacao do certame.

10.1.3 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatorio deverdo ser enviados a(o) pregoeiro(a), até 3 (trés) dias
Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica no
ITEM 5.3 deste EDITAL, exclusivamente por meio eletrénico via
internet, no endereco indicado no EDITAL, de acordo com o art. 23
do Decreto n©. 10.024/2019.

10.1.3.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de
esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado da data
de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboracdo do EDITAL e dos
ANEXOS.
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10.2 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0s
prazos previstos no certame.

10.3 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente EDITAL, implicara a plena aceitacdo, por parte dos
interessados, das condicoes nele estabelecidas.

10.4 Dos atos do(a) pregoeiro(a) neste processo licitatorio cabe recurso, a
ser interposto no final da sessdo, com registro em ata da sintese das suas
razoes e contrarrazoes. Os procedimentos para interposicao de recurso,
compreendida a manifestacdo prévia do licitante, durante a sessao publica,
o encaminhamento de memorial e de eventuais contrarrazdes pelos demais
licitantes, serdo realizados exclusivamente no ambito do sistema
eletronico, nos formularios proprios, conforme Decreto 10.024/2019, art.
44,

10.4.1 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a
intencdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

10.4.2 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de
entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comecgarao a contar do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.5 O acolhimento do recurso importara a invalidacao apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.6 Apds apreciacdo do recurso o(a) pregoeiro(a) submeté-lo-3a,
devidamente informado, a consideracao da autoridade competente, que
proferira decisao definitiva antes da adjudicacdo e homologagao do
procedimento.

10.7 Os autos permanecerao com vista franqueada aos interessados na
Coordenadoria de Licitagdes deste Regional.

11.0 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1 A sessdo publica podera ser reaberta:
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12.0

13.0

11.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo
de atos anteriores a realizacdo da sessao publica precedente ou em
que seja anulada a prépria sessao publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado
ou quando o licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, nao
retirar o instrumento equivalente ou nao comprovar a regularizagao
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n© 123/2006.
Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

11.2.1 A convocacao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”)
ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11.2.2 A convocacao feita por e-mail dar-se-& de acordo com os
dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter
seus dados cadastrais atualizados.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor,
por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela
autoridade competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

12.2 Apods a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados,
a autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

12.3 A homologacgao da adjudicacao do objeto ao licitante vencedor, nesta
licitacao, sera feita pelo Exma. Senhora Desembargadora Presidente deste
Tribunal, apds recebimento do processo concluido pelo(a) Pregoeiro(a) e
sua equipe de apoio.

DA DESPESA

13.1 As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta
dos recursos orcamentarios constantes no programa de Trabalho
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14.0

15.0

16.0

Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho - Estado de Alagoas
02.122.0033.4256.0027 - PTRes 168234 - Natureza de Despesa 339039
(Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica).

DO CONTRATO

14.1 A adjudicataria serd convocada, para assinatura do Contrato, na
forma da minuta apresentada no EDITAL.

14.2 A empresa adjudicataria sera convocada para firmar o contrato no
prazo de até 5 (cinco) dias corridos, contados da data de sua convocacao.

14.3 O prazo previsto no SUBITEM anterior podera ser prorrogado, por
igual periodo, por solicitacdo justificada da adjudicataria desde que aceita
pelo TRT da 192 Regiao.

14.4 Antes da assinatura do contrato, sera verificada a regularidade do
cadastramento e da habilitacao parcial da empresa no SICAF, por meio de
consulta “on line” ao sistema. O resultado destes procedimentos sera
impresso e juntado ao processo.

14.5 Sempre que o licitante vencedor ndo atender a convocacdo, nos
termos definidos nos ITENS 14.2 e 14.3, é facultado a Administragao,
dentro do prazo e condigOes estabelecidos, convocar os fornecedores
remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo,
observando-se o regramento contido nos SUBITENS 8.6 e 8.12 deste
EDITAL.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 A contratada devera cumprir todos os requisitos deste EDITAL e seus
ANEXOS, em especial os contidos no ITEM 13 do Termo de Referéncia -
ANEXO I, parte integrante deste EDITAL.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido obriga-se, como

contratante, a observar o contido no ITEM 10 do Termo de Referéncia -
ANEXO I, parte integrante deste EDITAL.

17.0 DA FISCALIZACAO
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17.1 A fiscalizacdao do contrato sera efetuada conforme o estabelecido no
ITEM 9 do ANEXO I deste EDITAL.

18.0 DO CONTRATO

18.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se a partir da
data de assinatura do recebimento definitivo, podendo ser prorrogado por
até 48 (quarenta e oito meses) conforme Lei 8.666, art.57, 1V;

18.2 O objeto deste Contrato podera sofrer acréscimos ou supressoes de
até 25% (vinte e cinco por cento), conforme o art. 65, § 19, da Lei n.°
8.666/93. A supressdo podera exceder esse limite, nos casos de acordo
celebrado entre os contratantes, segundo dispoe o art. 65, § 29, II, da Lei
n.° 8.666/93.

19.0 DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento devera ser efetuado, no prazo de (10) dez dias apos o
recebimento do objeto, mediante apresentagao dos seguintes documentos,
em vigor:

a) Nota fiscal de servico/fatura discriminativa, devidamente
atestada pela fiscalizagao;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, mediante apresentacao da
Certiddao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva com efeitos
de Negativa;

c) Certidao de FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal e
d) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
19.2 A apresentacgao de Nota Fiscal com incorrecdes ou desacompanhada
da documentacdo requerida no item anterior implicard sua devolugdo a

Empresa Contratada para regularizacao, devendo o prazo de pagamento
ser contado a partir da data de sua reapresentacao.
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19.3 O TRT retera, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e
contribuicdes de que trata a Instrugao Normativa SRF n.° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do
pagamento.

19.3.1 Nao havera retencdo acima caso a Contratada seja optante
pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribuicdes devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte, instituido pela Lei Complementar n°® 123/2006, mediante
comprovagao da opgao ou encontre-se em uma das situagoes
elencadas no artigo 3° da IN SRF n©. 1.234/2012 e suas alteracoes
posteriores.

19.4 O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacao do pagamento se,
no ato da atestacao do produto fornecido, este estiver em desacordo com
as especificacoes técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

19.5 O TRT podera deduzir da importancia a pagar, os valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela Contratada nos
termos deste EDITAL;

19.6 Considera-se, para efeito de pagamento, o dia da entrega da O.B. na
unidade bancaria.

19.7 Se, quando da apresentacao da Nota Fiscal para o pagamento, os
documentos comprobatérios de situacao regular em relacdao a Fazenda
Federal, a Justica do Trabalho (CNDT) e ao FGTS, apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem com a validade
expirada, o pagamento ficard retido até a apresentagcdao de novos
documentos dentro do prazo de validade.

19.8 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido, entre a data de pagamento prevista
para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela, sera aquela
resultante da aplicagdo da seguinte férmula:

EM
EM

I x N x VP, onde:
Encargos moratorios;
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N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6%

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX/100) = I = (6/100) = I = 0,00016438
365 365

20.0 DO REAJUSTE DO PRECO

20.1. Os precos dos servicos objeto deste contrato, desde que observado
o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para
apresentacao da proposta de precos pela licitante ou, nos reajustes
subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do
ultimo reajuste ocorrido, poderdo ser reajustados utilizando-se a variagao
do IPCA - Indice de Precos ao Consumidor Amplo, apurado e divulgado
pelo IBGE.

20.2 Os reajustes deverao ser precedidos de solicitacao da CONTRATADA.

20.2.1 Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o reajuste
e prorrogue o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do
direito.

20.2.2 Também ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste se o
pedido for formulado depois de extinto o contrato.

20.3 O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de
aquisicao do direito da CONTRATADA, nos termos do item 20.1.

20.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoéria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

20.5 Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

COORDENADORIA DE LICITAGOES
* Avenida da Paz, 2076 — 6° andar — Centro.
=) JUSTIGA DO TRABALHO MacsAL - CEP. 57020 440
J Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido (AL) Telefone: (82) 2121-8181 /8182 /8223
E-mail: cpl@trt19.jus.br



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

Pagina 25 de 27

20.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.

20.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

20.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
21.0 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1 As sancoes serao aplicadas de acordo com o disposto na legislagao
vigente, com a Lei n°. 10.520/2002 e a Lei n°. 8.666/93, atualizada.

21.1.1 “Quem, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
Documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucao de seu objeto, ndao mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado
no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que
se refere o inciso XIV do art. 4° desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e
das demais cominacgoes legais.”

21.2 Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou
parcial das obrigagdes assumidas e pela verificagao de quaisquer das
situagoes previstas no art. 78, incisos I a XI da Lei n°. 8.666/93, a
administragao podera aplicar as seguintes penalidades, sem o prejuizo de
outras:

21.2.1 Adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta;

21.2.2 Multa de (0,5%) meio por cento ao dia, incidente sobre o valor
global do objeto, na hipotese de atraso no cumprimento dos prazos
de entrega, até o maximo de (30%) trinta por cento, recolhida no
prazo maximo de (15) quinze dias consecutivos, uma vez
comunicada oficialmente;
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21.2.3 Multa de (5%), cinco por cento incidente sobre o valor global
do Contrato, na hipdétese de recusa injustificada em reparar os
defeitos apresentados no servigo, a ser recolhida no prazo maxima
de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;

21.2.4 Suspensdo temporaria de participar de licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdao, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos;

21.2.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem o0os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos
prejuizos.

21.3 As sancOes previstas nos subitens 21.2.4 e 21.2.5 poderao ser
aplicadas concomitantemente com as dos SUBITENS 21.2.2 e 21.2.3,
facultada a defesa prévia do interessado no prazo de (05) cinco dias Uteis,
contado a partir da data em que tomar ciéncia.

21.4 As sancOes serao obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

21.5 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sancdes sera assegurado a
Adjudicataria o contraditério e a ampla defesa.

22.0 GENERALIDADES
22.1 O CNPJ do TRT - 192 Regiao 35.734.318/0001-80.
22.2 A licitacao objeto deste EDITAL podera ser revogada total ou
parcialmente, sem que caiba indenizagao aos licitantes em consequéncia

do ato, nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93.

22.3 Ao contratado podera ser acrescido ou diminuido o objeto do
fornecimento dentro dos limites estabelecidos na lei 8.666/93.

23.0 DAS DISPOSICOES FINAIS
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23.1 A participagao nesta licitacao implica a plena aceitagao dos termos e
condicoes deste EDITAL e seus ANEXQOS, bem como das normas
administrativas vigentes.

23.2 O TRT se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente
licitacdo, tendo em vista razbes de interesse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, nos termos do art. 50 do Decreto n°. 10.024/2019.

23.3 0O(s) licitante(s) fica obrigado a manter, durante a vigéncia do
contrato as condicbes de habilitacao e qualificacao exigidas para a
contratacao.

23.4 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este
EDITAL serdo atendidos no horario de 08h as 14h30, de segunda a sexta-
feira, na Coordenadoria de Licitacoes, situada na Avenida da Paz, n°. 2076,
sala 605, nesta capital ou através dos telefones (082) 2121- 8181, (082)
2121-8182 e (082) 2121-8223, ou através do e-mail: cpl@trt19.jus.br.

23.5 Os casos omissos neste aviso serao resolvidos pelo pregoeiro, de
acordo com o que reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 10.024/2019 e,
subsidiariamente, as Leis 8.666/93, 9.784/99 e suas alteragoes.

23.6 E competente o foro do Juizo Federal da Secdo Judiciaria em Alagoas
para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente licitacdo;

23.7 Integram este EDITAL: ANEXO I - Termo de Referéncia; ANEXO II
Modelo de Proposta; ANEXO III - Declaragao de Cumprimento da Resolugao
CNJ n©, 07/2005, e ANEXO IV - Planilha de Dados para pagamento e
realizacdo de outros atos necessarios; ANEXO V - Minuta de Contrato.

Maceid, 20 de margo de 2020.

Valter Melo da Silva
Pregoeiro
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