PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA - CML
Avenida da Paz, n°. 2076 - Centro - Macei6

CCD n”. 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1 - Contratagéo de empresa especializada no fornecimento de Totem Dispenser
para Alcool em Gel Higienizador ao TRT da 19* em face do COVID-19,
conforme as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2 - O item e as quantidades da presente contratacdo decorrem de Estudo Técnico
Preliminar, abaixo discriminadas, a saber:

ITEM - UNICO

Sequencial DESCRIC AO QUANT.

1 * Totem dispenser de alcool em gel higienizador.

* Personalizado (contendo logomarca) com impressao digital;

* Possuir acionamento por pedal;

* Possuir pistdo e pedal em metal com pintura anticorrosiva;

* Possuir estabilidade em posi¢ao normal e durante seu uso;

e Possuir altura minima 1m;

* Possuir reservatério para abastecimento com capacidade
minima de 500gr./ml. de dlcool em gel;

» Permitir acionamento por até 500x antes de recarregar;

 Possuir estrutura interna e externa fabricadas em material | 200 unid.
resistente;

* Pode ser fabricado em material: PVC, Metalon e Metal
galvanizado (antiferrugem);

* Lavavel e higienizdvel;

* Resistente a quedas;

* (Garantia minima de 3 meses.

REF.: Totem Gel Recife; Maksigel Maksiwa; Suporte Display
Totem Herts; MarcGel Marchesoni; Totem Alcool em gel
NTCSOMAR ou equivalente técnico.

2 — JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO DA CONTRATACAO

2.1 — A presente contratacdo visa atender a necessidade do TRT19* de assegurar
preventivamente ao publico interno e externo profilaxia ao (COVID-19) com
equipamento que permite fornecer ao usudrio interno e externo dlcool em gel 70° na
quantidade e demanda suficientes para essa finalidade.




PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA - CML
Avenida da Paz, n°. 2076 - Centro - Macei6

CCD n”. 30 - Conf. Ato n°. 62/SEGJUD.GP - TST, de 23/02/2018

2.2 — A justificativa decorre pelo fato do Novo Coronavirus (COVID-19) que,
segundo o Ministério da Satide, no Brasil, atingiu mais de 1.839.850 casos
confirmados, e vitimou 71.469 pessoasl. Além de que, ainda ndo hd vacina.

2.2.1 — Abaixo, os indicadores do Covid—19 no Brasil:

OBITOS

cuifiulados Casos Acumulados 100mi

39023 1839850 876 N 71489

(Figura 1: Ministério da Saude, 12/07/2020).
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(Figura 2: Ministério da Satde, 12/07/2020).

2.3 — Nessa senda, a Unido promulgou a Emenda Constitucional n°. 106/20 — que
institui regime extraordindrio fiscal, financeiro e de contratagdes para enfrentamento
de calamidade publica nacional decorrente de pandemia.

2.4 — Por sua vez, o Congresso Nacional aprovou o Decreto Legislativo Federal
n’. 6, de 20/03/2020 — que reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar
n°. 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos
termos da solicitagdo do Presidente da Republica encaminhada por meio da
Mensagem n°. 93, de 18 de marco de 2020.

2.5 — A Presidéncia da Republica sancionou a Lei n°. 13.979, de 06/02/2020 — que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus pelo surto de 2019.

! Fonte: https://covid.saude.gov.br/. Data: 12/07/2020.
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2.6 — A Palicio do Planalto também sancionou a Lei Federal n°. 14.019, de
02/07/2020 que dispde sobre a obrigatoriedade do uso de mdscaras de protecdo
individual para circulagdo em espagos publicos e privados acessiveis ao publico, em
vias publicas e em transportes publicos, sobre a adocao de medidas de assepsia de
locais de acesso publico, inclusive transportes piblicos, e sobre a disponibilizacio
de produtos saneantes aos usudrios durante a vigéncia das medidas para
enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia internacional
decorrente da pandemia da Covid-19.

2.7 — De maneira que a presente contratacdo objetiva colocar em prética também as
diretrizes dispostas na Portaria n°. 1565, de 18 de junho de 2020 do Ministério da
Saide, a qual estabelece orientacdes gerais a prevencdo, ao controle e a mitigacio
da transmissdo da COVID-19, e a promocgdo da satde fisica e mental da populacio
brasileira, de forma a contribuir com as acoes para a retomada segura das
atividades e o convivio social seguro. (Nossos negritos).

2.8 — Nela consta expressamente que os setores implementardo “medidas de
triagem antes da entrada nos estabelecimentos, como afericio de temperatura
corporal ¢ aplicacao de questionarios, de forma a recomendar que pessoas, com
aumento _da temperatura e outros sintomas gripais, nio adentrem no local e
busquem atendimento nos servicos de saide”. (Destaques nossos).

2.9 — Soma-se a isso a determinacdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
através da Resolucdo Administrativa CNJ n°. 322, de 1° de junho de 2020 que
estabelece, no ambito do Poder Judicidrio, medidas para retomada dos servigos
presenciais, observadas as acOes necessdrias para prevencdo de contdgio pelo novo
Coronavirus — Covid—19. Nela indica os rumos para a retomada com salvaguardas
a evitar contaminagao pelo virus nas dependéncias do Poder Judicidrio.

2.10 — De igual modo, essa contratacdo objetiva cumprir o Decreto Estadual de
Alagoas n°. 70.069, de 12 de junho de 2020, insito no art. 9°, (doc. n°. 64), em que
ele recomenda a todos os cidaddos alagoanos o uso obrigatério de mascaras de
protecao, industriais ou caseiras, por quem, durante a pandemia, precisar sair de
suas residéncias, principalmente quando estiverem em espaco e locais piiblicos,
dentro de transporte coletivo ou em estabelecimentos em funcionamento.

2.11 — Bem como respeitar a Portaria Conjunta GC/SEDETUR/SEFAZ/SESAU
n°. 001/2020 que dispde sobre o Protocolo Sanitirio de Distanciamento Social
Controlado no Estado de Alagoas, assenta em seu art. 1°, ‘ippis literis’:

Art. 1° Estabelecer Protocolo Sanitario através da presente Portaria
Conjunta, seguindo as informagdes e orientagdes da Organizacdo Mundial de
Saide — OMS, e da Organizagdo Internacional do Trabalho OIT, para
prevencdo do COVID-19, na reabertura gradual do setor produtivo no
Estado de Alagoas, seguindo as seguintes recomendacgdes gerais, juntamente
com as recomendagdes sanitdrias do Decreto Estadual n°. 70.066 e seguintes,
sendo vdlido para todos os setores econdmicos:
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I — Uso de mascaras — Uso obrigatério de mascaras para todos os
prestadores de servicos, visitantes, usudrios e clientes;

II — Utilizacao de alcool gel — Disponibilizar ininterruptamente alcool gel
70% (setenta por cento) em locais fixos de facil visualizagdo e acesso;

III — Limpeza dos sapatos — Dispor de pano de chdo umedecido com uma
solugdo de dgua sanitdria (10 ml para 5L de d4gua), na entrada do
estabelecimento;

IV - Distancia segura — Manter a0 menos 1,5m (um metro e meio) de
distancia entre as pessoas;

V — Ajustar layout — Distanciamento minimo de 2m (dois metros) entre as
estacoes de trabalho, medida valida para todos os segmentos;

VI - Sinalizacdo - As filas em estabelecimentos deverdo possuir
marcadores de piso (adesivos) respeitando a distdncia minima de 1,5m (um
metro e meio) entre clientes;

VII — Aumento na frequéncia de limpeza — Limpeza e desinfeccao de
ambientes, mobilidrio e maquindrio a cada 2 (duas) horas;

VIII — Higienizar maquinetas e telefones — Envolver os equipamentos em
papel filme e higienizar a cada uso;

IX — Renovar o ar do ambiente — Fazer a troca de filtros de ar, no minimo,
1 (uma) vez por més, usando pastilhas adequadas para higienizagdo das
bandejas do aparelho. Se usar ar condicionado convencional, higienizar o
filtro diariamente. Ou, caso nfo haja ar condicionado, implantar o sistema de
ventilagcdo cruzada (abertura de portas e janelas);

X — Barreiras de contato — Permanece o anteparo de protecdo aos caixas,
embaladores e demais funciondrios que mantenham contato com o publico
externo;

XI — Reunides — Proibicdo de reunides presenciais com mais de 10 (dez)
pessoas, priorizar as reunides por videoconferéncia;

XII — Higienizacao de corrimaos e banheiros — Os corrimdos de escadas e
banheiros deverdo ser higienizados periodicamente, a cada 1 (uma) hora.
Além disso, serd necessdrio instalar avisos para desestimular o uso dos
corrimaos e instalar dispenser com alcool gel proximo a estes;

XIII — Controle do fluxo de pessoas — Inclusdo de placa sinalizadora com a
capacidade maxima permitida, em nimero de pessoas, do estabelecimento,
de acordo com o alvara de funcionamento dos bombeiros;

X1V — Drive thru — Oferecer o servico drive thru e “pegue e leve”, no qual o
lojista entrega as compras ao consumidor diretamente no carro ou na porta
do estabelecimento;

XV - Instrucao dos funcionarios — Para que mantenham cabelos presos e
ndo utilizem nenhum tipo de joias, bijuterias, relégios ou aderecos, para
assegurar a correta higiene das maos;

XVI - Troca de uniformes e roupas — Instruir os funciondrios para que nio
retornem para casa ou se dirijam ao trabalho vestindo o uniforme, se houver,
e sempre troquem de roupa ao comecar € ao terminar o trabalho;

XVII - Prioridade de métodos eletronicos de pagamento — Nos
estabelecimentos e transportes coletivos.
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2.12 — Nesse sentido, o Coronavirus (CID10) é uma familia de virus que causam
infeccoes respiratorias. Ele foi descoberto em 31/12/19 apés casos registrados na
China. Ele provoca a doenca chamada de coronavirus (COVID-19).

2.13 — No Brasil, o balanco recente apresentado pelo Ministério da Satide aponta
que a Regido Sudeste é a que ha mais casos confirmados, representando 55,9%. Ja a
Regiao Nordeste possui_a segunda colocacio nesse ranking com 23.2% dos
casos confirmados, acompanhada pelas Regides Norte com 9,3%, Sul com 7,5% e a
Centro—QOeste com 4,0%2.

2.14 — Por exemplo, os Estados Unidos (EUA) registram mais de 3.109.500 casos
confirmados e 134.291 vitimas fatais. E no Ambito global, o virus infectou mais
de_11.994.182 pessoas ¢ provocou mais de 547.931 mortes®.

2.15 — Por sua vez, a Organizacado Mundial de Satide (OMS) declarou “pandemia
do coronavirus” 9. Segundo o 6rgdo, o nimero de casos, mortes e paises afetados s6
deve aumentar. Mais de 100 paises ja sdo afetados pelo virus.

2.15.1 — Abaixo a tabela indica o avanco do COVID-19 pelo mundo:

Tabela 1: Distribuicao dos casos de COVID-19 entre os paises com maior nimero de casos em 2020.
‘ﬂ e m OBITOS INCIDENCIA | MORTALIDADE
RO LETALIDADE | POPULACAO | POR 1.000.000 | POR 1.000.000
ERCENC o
12 Estados Unidos  1.601.434 96.007 6,0% 331.002.647 4.838,1 290,0
20 Brasil 347.398 7 22.013 7 6,3% 212.559.409 1.634 4 103,6
32 Rissia 326.448 6 3249 1 1,0% 145.934.460 2.236,9 223
40 Reino Unido 254195 5 36393 11 14,3% 67.886.004 3744 4 536,1
59 Espanha 235.290 5 28.678 8 12,2% 46.754.783 5.032,4 613,4
62 Italia 228.658 &4 32616 10 14,3% 60.461.828 3.7819 539,4
70 Alemanha 177.850 3 8.216 7 4,6% 83.783.945 2122,7 98,1
82 Turquia 154500 3 4276 1 2,8% 84.339.067 1.8319 50,7
92 Franca 144.566 3 28.289 8 19,6% 65.273.512 2.214,8 433,4
102 131.652 7.300 5,5% 83.992.953 1.567,4
I 2 R Y T
Fonte: Our World in Data - htips://ourworldindata.org/coronavirus - atualizado em 23/05/2020.

(Figura 3: Ministério da Satde, 09/07/2020).

2.16 — Portanto, o Ministério da Saude orienta cuidados basicos para reduzir o risco
geral de contrair ou transmitir infec¢des respiratérias agudas, incluindo o
coronavirus. Entre as medidas estao:

2 Fonte: https://covid.saude.gov.br/. Data: 09/07/2020.
3 Fonte: https://news.google.com/covid19/map?hl=pt-BR&gl=BR&ceid=BR:pt-419. Data: 09/07/2020.
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2.16.1 — Lavar as maos frequentemente com dgua e sabonete por pelo menos
20 segundos, respeitando os 5 momentos de higienizacdo. Se ndo
houver agua e sabonete, usar um desinfetante para as maos a_base
de lcool.

2.16.2 — Evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas.

2.16.3 — Evitar contato préximo com pessoas doentes.

2.16.4 — Ficar em casa quando estiver doente.

2.16.5 — Cobrir boca e nariz ao tossir ou espirrar com um lenco de papel e
jogar no lixo.

2.16.6 — Limpar e desinfetar objetos e superficies com freqiiéncia.

2.17 — Pontue-se que o virus do Sars—Covi-2 possui camadas lipoprotéica e
glicoprotéica (doc. n°. 56) capazes de permitir a sua sobrevivéncia por vdrias horas
e, excepcionalmente, sobreviver dias, em superficies materiais, tais como madeira,
plastico, papel, papelao, utensilios domésticos, equipamentos, entre outros que
sdo denominados fomites, em que, ap6s contamina¢dao do hospedeiro, alcanga as
vias respiratérias podendo implicar 6bito (doc. n°. 55).
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(Figura 4: Sars—Covi-2. Cienciaviva, 10/06/2020).

2.18 — Para se ter a dimensdo da gravidade, em Alagoas, o Secretario de Estado da
Sadde declarou a Agéncia Alagoas sobre os nimeros de utilizacdo dos leitos de
UTI no Estado, em que “o mapa chama a aten¢do para uma saturacdo da rede
hospitalar no que diz respeito as Unidades de Terapia Intensiva [UTI]. Temos 151
UTIs disponiveis em Maceid e 122 estio ocupadas, o que representa uma margem
de 81% de ocupacio. No interior do estado, existem 63 UTIs disponiveis e 56 delas
estdo preenchidas. Ou seja, a ocupacio no interior chegou a 89%. E um niimero
bastante preocupante, mas o Governo de Alagoas vem trabalhando fortemente na
ampliacdo dos leitos clinicos, com mais de 800 deles a disposi¢do para o tratamento
de pessoas contaminadas pela Covid-19*".

* Agéncia Alagoas. Ocupacio de leitos para Covid—19 ¢ alta e s6 o isolamento resolve, diz secretdrio da
Sadde. Insercdo: 06/06/2020. Link: http://www.agenciaalagoas.al.gov.br/noticia/item/33444-ocupacao-
de-leitos-para-covid-19-e-alta-e-so-o-isolamento-resolve-diz-secretario-da-saude. Data: 07/06/2020.
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2.19 — De maneira que a solucdo a ser realizada neste momento €, de fato, a
elaboragdo de ata de registro de precos contendo esse produto destacado no item 3.1
como forma da alta administracao desta egrégia Corte poder se antecipar quando da
retomada as atividades presenciais, ainda que aconteca progressivamente.

2.20 — A aquisi¢@o ocorrerd mediante SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS,
Decreto n°. 7.892/2013 c/c Decreto Federal 10.024/2019, com validade de 12
meses a contar de sua homologacao publicada no Didrio Oficial de Unido.

2.21 — De forma a garantir a protecdo de todos que atuam nas dependéncias do TRT
da 19% Regido, € que se propde a aquisi¢do, mediante registro de pregos, de Totem
Dispenser Alcool em Gel Higienizador ao TRT da 19° em face do COVID-19.

2.22 — Ressalte—se que a presente aquisi¢do nio estd prevista no plano de aquisi¢io
e contratagdes da CML para o exercicio de 2020, tendo em vista que esse
planejamento, nos termos das normas a espécie, foi realizado em 2019, notadamente
entre os meses de janeiro e abril, quando ndo se tinha noticias sobre a nova
pandemia do Covid—19. E nesse ponto, tem—se que esse fato social relevante tomou
todos os 6rgaos publicos de surpresa.

2.23 — No entanto, para esse tipo de contratacdo poderd ser alocado recursos do
Cadigo 2100 da CML (Bens de Consumo), considerando—se a reducao de compras
de produtos em razao do distanciamento social e do trabalho remoto.

2.24 — Demais—a—mais, por se tratar de sistema de registro de precos, a
Administracdo do Regional fica dispensada de realizar qualquer empenho no
periodo de validade da respectiva ata.

2.25 — Soma-—se a isso que o quantitativo de Totens Dispensers para Alcool em
Gel Higienizador necessdrio foi analisado oportunamente no Estudo Técnico
Preliminar (ETP), o qual serd acompanhado de quadro de formulagdo (QFP) de
precos a ser extraido da pesquisa de pregos a ser promovida pela equipe de cotacio
de precos, tudo em obediéncia ao Ato n°. 71/2017 e legislacao de regéncia a espécie.

2.26 — Ressalte—se que esta comissdo reitera que hd orcamento suficiente para essa
aquisicdo constante no Cédigo 2100 (Material de Consumo) do Plano Anual de
Aquisicoes da CML para 2020.

2.27 — Por fim, registre—se que essa contrata¢do estd alinhada ao Planejamento
Estratégico Institucional do TRT: '"Melhorar as condi¢des ambientais de
trabalho'' cujo indicador € o "indice de satisfagdo do usudrio' preconizado na Meta
4 do Planejamento Estratégico.
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3-SOLUCAO A SER CONTRATADA

3.1 — A solugdo adotada no Estudo Técnico Preliminar foi pesquisada através de
sites especializados nesse tipo de produto, considerando—se as recomendacdes do
Ministério da Saide, Ministério da Economia, Organizacio Mundial da Saide,
CNJ, CSJT e Governo do Estado de Alagoas sobre disponibilizar atencio
integral a higienizacao profilatica em face do Covid—19.

ITEM - UNICO

Sequencial DESCRIC AO QUANT.

1 * Totem dispenser de alcool em gel higienizador.

* Personalizado (contendo logomarca) com impressao digital;

* Possuir acionamento por pedal;

* Possuir pistdo e pedal em metal com pintura anticorrosiva;

* Possuir estabilidade em posi¢ao normal e durante seu uso;

* Possuir altura minima 1m;

* Possuir reservatorio para abastecimento com capacidade
minima de 500gr./ml. de dlcool em gel;

* Permitir acionamento por até 500x antes de recarregar;

+ Possuir estrutura interna e externa fabricadas em material | 200 unid.
resistente;

e Pode ser fabricado em material: PVC, Metalon e Metal
galvanizado (antiferrugem);

» Lavavel e higienizdvel;

* Resistente a quedas;

* Garantia minima de 3 meses.

REF.: Totem Gel Recife; Maksigel Maksiwa; Suporte Display
Totem Herts; MarcGel Marchesoni; Totem Alcool em gel
NTCSOMAR ou equivalente técnico.

3.2 — Acrescente—se que as quantidades informadas neste Termo de Referéncia serdo
suficientes para atender este egrégio Tribunal e unidades da capital e do interior,
pelo periodo de 12 meses, tendo em conta o nimero de servidores, bem como o fim
do teletrabalho com o retorno as atividades presenciais e, por fim, eventual elevacio
do niimero de contaminagdes pelo Sars—Covi—2 que, repita—se, nao ha vacina.

3.3 — As vantagens de se dispor desse tipo de equipamento sdo:

3.3.1 — Permite auto-higienizacdo das maos pelo usudrio;

3.3.2 - Evita a contaminacao pelo toque;
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3.3.3 — Evita o contato com as maos de outras pessoas;
3.3.4 — Desnecessidade de alocar pessoa para essa finalidade;

3.3.5 — A quantidade de acionamentos antes de sua recarga, permite economia,
eficiéncia e qualidade no fornecimento da quantidade exata necesséria
a higienizagao das maos, evitando desperdicio do produto;

3.3.6 — O display de édlcool em gel pode ser utilizado em diversos locais em
virtude de sua mobilidade;

3.3.7 — O equipamento pode ser distribuido em vdrios locais dentro da
reparti¢io ou fora dela, tais como: Atrio do Férum da Capital e Prédio
Sede, Féruns do Interior, Recep¢do dos Anexos, Casa Verde, Escola
Judicial e Prédio em Constru¢do do Novo Férum da Capital etc.;

3.3.8 — Desnecessidade de uso de energia elétrica — ndo precisard plugar o
totem para dlcool em gel, ele é totalmente mecanico. Engrenagens
simples fazem com que o dispenser libere a substancia higienizadora;

3.3.9 — Capacidade de repassar informacdes e avisos relevantes no seu display;

3.3.10 — Visibilidade do equipamento que pode ser visto por qualquer usudrio
e publico interno da Justica do Trabalho;

3.3.11 — Diminui o impacto de acdes a serem realizadas pela Coordenacdo de
Manutencdo e Projetos (CMP) tais como layouts, reformas, ajustes etc.;

3.3.12 — Acessibilidade pela altura do equipamento;

3.3.13 — Personalizacdo do Totem com a logomarca do TRT.

4 - CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

4.1 - Aplica—se ao presente processo as disposi¢cdes estabelecidas na Resolucao n°.
103/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que tratam dos critérios
de sustentabilidade e protecdo ambiental, principalmente no que se refere aos
aspectos e/ou exigéncias técnicas desses produtos.

4.2 — Desse modo, sdo requisitos minimos para as respectivas aquisigoes:

* A empresa deverd possuir a licencas ambientais condizentes com a sua
atividade produtiva e estar em dias com as respectivas licengas;

* Os produtos devem observar os critérios de sustentabilidade ambiental
decorrentes de sua fabricacdo, nos termos da legislacdo de regé€ncia e suas
eventuais alteragdes;

* Os residuos decorrentes das fabricagdes dos produtos cotados deverdo ter
destinacdo ambiental adequada;

*  Os equipamentos possam ter destina¢do ambiental adequada apds o final do
ciclo de seu funcionamento (tempo de uso);
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* As empresas poderdo comprovar (por outros meios de prova validos e
regulares admitidos pelo direito) que seus produtos atendem aos requisitos
de sustentabilidade ambiental.

5 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

5.1 — A planilha de pesquisa de precos para esta acdo encontra—se no Anexo I -
Quadro de Formulacido de Precos que destaca a estimativa do valor médio unitdrio
e total da contratacdo, acompanhada pelas cotacdes de precos das empresas que
apresentaram seus valores que sdo referenciais de mercado, entabulada numa
planilha de calculo de estimativa de precos de acordo com o praticado no mercado:

ITEM - UNICO

Sequencial

DESCRICAO Quant. | Valor médio Valor

Unitario

REF.: Totem Gel Recife; Maksigel Maksiwa; Sl}porte Display
Totem Herts; MarcGel Marchesoni; Totem Alcool em gel
NTCSOMAR, ou equivalente técnico.

Totem dispenser de alcool em gel higienizador.

Personalizado (contendo logomarca) com impressdo digital;
Possuir acionamento por pedal;

Possuir pistdo e pedal em metal com pintura anticorrosiva;
Possuir estabilidade em posi¢do normal e durante seu uso;
Possuir altura minima 1m;

Possuir reservatério para abastecimento com capacidade
minima de 500gr./ml. de dlcool em gel;

Permitir acionamento por até 500x antes de recarregar;

Possuir estrutura interna e externa fabricadas em material 200 R$ 583,33 R$ 116.666,00

resistente;

Pode ser fabricado em material: PVC, Metalon e Metal
galvanizado (antiferrugem);

Lavavel e higienizavel;

Resistente a quedas;

Garantia minima de 3 meses.

6 - ENQUADRAMENTO DO OBJETO E ESTRATEGIA/MODELO

DE CONTRATACAO

6.1 — O objeto desta contratacdo, as suas peculiaridades, a sua natureza e a
especificacdo técnica enquadram—se na categoria de bens comuns, de que tratam o
art. 1° da Lei Federal n°. 10.520/2002 c/c Decreto Federal n°. 10.024, de
20/09/2019, por possuir padrdoes de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas, usualmente encontradas no mercado.
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6.2 — A estratégia de contratacdo dar—se—4 por sistema de registro de precos, art.
3°, inciso II, do Decreto Federal n°. 7.892/2013 c/c Decreto Federal 10.024/2019,
na modalidade de Pregao Eletronico, tipo menor preco.

6.3 — Os recursos or¢amentdrios serdo providos pelo or¢amento do Tribunal.

6.4 — O recebimento e conferéncia de todo o material serd realizado pela equipe do
Setor de Almoxarifado/CML.

6.5 — Qualquer problema relacionado a execucdo contratual deverd ser
imediatamente notificado aos fiscais do contrato para as providéncias cabiveis.

6.6 — Eventuais intercorréncias e acdes de contorno estio elencadas no capitulo IV —
Andlise de Riscos do respectivo ETP em anexo.

6.7 — Para tanto, a contratacdo fundamentar—se—4, ainda, nos seguintes normativos:

* Emenda Constitucional n°. 106, de 08/05/2020, que institui regime
extraordindrio fiscal, financeiro e de contratacdes para enfrentamento
de calamidade publica nacional decorrente de pandemia.

* Decreto Legislativo Federal n°. 6, de 20/03/2020, que reconhece, para
os fins do art. 65 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000,
a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos da
solicitacdo do Presidente da Republica encaminhada por meio da
Mensagem n°. 93, de 18 de marco de 2020.

* Lei Federal n°. 13.979, de 06/02/2020, que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importincia
internacional decorrente do coronavirus pelo surto de 2019.

* Lei Complementar n°. 123, de 14/12/2006, que estabelece normas
gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser
dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte no ambito
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

* Lei Federal 10.520 de 17/07/2002, que institui, no ambito da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso
XXI, da Constitui¢io Federal, modalidade de licitacio denominada
pregdo, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, € dd outras
providéncias;

* Lei Federal n°. 9.784/1999, que regula o processo administrativo no
ambito da Administracdo Publica Federal;

* Lei Federal 8.666, de 21/06/1993, que regulamenta o art. 37, inciso
XXI, da Constituicio Federal, institui normas para licitacdes e
contratos da Administracdo Piblica e d4 outras providéncias;
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* Lei Federal n°. 8.078/1990, que dispde sobre a protecdo do
consumidor;

* Decreto Federal n°. 10.024, de 20/09/2019, que regulamenta a
licitac@o, na modalidade pregdo, na forma eletrOnica, para a aquisicao
de bens e a contratacdo de servigcos comuns, incluidos os servigos
comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no
ambito da administracio publica federal.

* Decreto Federal n°. 8.538, de 06/10/2015, que regulamenta o
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas € empresas de pequeno porte nas contratacdes publicas
de bens, servicos e obras, no ambito da Administra¢do Publica Federal.

* Decreto Federal n°. 7.892, de 23/01/2013, que regulamenta o Sistema
de Registro de Precos previsto no art. 15 da Lei n°. 8.666/93.

= Ato GP TRT 19° n°. 206/98, que regulamenta a consulta ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, instituido pela

Instru¢do Normativa n°. 05, de 21/07/95 e atualizado pela Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n°. 2, de 2010.

= Ato GP TRT 19" n°. 71/2017, que estabelece procedimentos internos
para a tramitacdo dos processos licitatorios no ambito Tribunal
Regional do Trabalho da 19" Regiao e sobre a sua fiscalizacao.

6.8 — ADESAO AO REGISTRO DE PRECOS.

6.8.1 — Podera ser realizada adesao ao registro de preco, desde que obedeca
aos critérios constantes no Decreto n°.7.892, de 23/01/2013, que regulamenta
o Sistema de Registro de Precos, previsto no art. 15 da Lei n°. 8.666/93, ¢
demais legislagdes supervenientes aplicdveis a espécie.

6.8.2 — Para tanto, deverd o 6rgdo atender aos seguintes critérios contidos no
Decreto Federal n°. 7.892/2013, que regulamenta o Sistema de Registro de
Precos previsto no art. 15 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993
atualizado mediante publicacdo do Decreto Federal n°. 9.488, de 2018:

6.8.2.1 — Art. 22. Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de
registro de precos, durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por
qualquer 6rgao ou entidade da administracdo publica federal que
ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do
orgdo gerenciador.

§ 1°. Os 6rglos e entidades que ndo participaram do registro de
precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos,
deverdo consultar o 6rgdo gerenciador da ata para manifestacdo
sobre a possibilidade de adesao.
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§ 1°-A. A manifestacdo do 6rgdo gerenciador de que trata o § 1°
fica condicionada a realizacdo de estudo, pelos 6rgdos e pelas
entidades que nao participaram do registro de precos, que
demonstre o ganho de eficiéncia, a viabilidade e a economicidade
para a administracao publica federal da utilizacdo da ata de registro
de precos, conforme estabelecido em ato do Secretdrio de Gestdo
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
(Decreto n°. 9.488, de 2018).

§ 1°-B. O estudo de que trata o § 1°-A, apds aprovagdo pelo 6rgio
gerenciador, serd divulgado no Portal de Compras do Governo
federal. (Decreto n°. 9.488, de 2018).

§ 2°. Caberd ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de precos,
observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou
ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da ata,
assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

§ 3°. As aquisi¢des ou as contratagdes adicionais de que trata este
artigo nao poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cinquenta por
cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e
registrados na ata de registro de precos para o 6érgido gerenciador e
para os Orgdos participantes. (Decreto n°. 9.488, de 2018).

§ 4° O instrumento convocatério preverd que o quantitativo
decorrente das adesdes a ata de registro de precos ndo poderd
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o 6rgio gerenciador e
para os Orgdos participantes, independentemente do ndmero de
orgdos ndo participantes que aderirem. (Decreto n°. 9.488/2018).

§ 4°-A. Na hipétese de compra nacional: (Decreto n°. 9.488/2018).

I — as aquisi¢des ou as contratagdes adicionais ndo excederdo, por
6rgio ou entidade, a cem por cento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatdrio e registrados na ata de registro de precos
para o 6rgdo gerenciador e para os 6rgdos participantes; e (Decreto
n°. 9.488, de 2018).

IT - o instrumento convocatério da compra nacional prevera que o
quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos nao
excederd, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item
registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo gerenciador e
para os Orgdos participantes, independentemente do nimero de
orgdos ndo participantes que aderirem. (Decreto n°. 9.488/2018).
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§ 6° Apds a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo nao
participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada
em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

§ 7° Compete ao Orgdo ndo participante os atos relativos a
cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes
contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa
e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de cldusulas contratuais, em relacdo as suas
proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao Orgdo
gerenciador.

§ 8°. E vedada aos érgdos e entidades da administragio publica
federal a adesdo a ata de registro de precos gerenciada por 6rgio ou
entidade municipal, distrital ou estadual.

§ 9°. E facultada aos 6rgios ou entidades municipais, distritais ou
estaduais a adesdo a ata de registro de precos da Administragdo
Publica Federal.

§ 9°-A. Sem prejuizo da observancia ao disposto no § 3°, a hip6tese
prevista no § 9° ndo se aplica o disposto nos § 1°-A e § 1°-B no
caso de 6rgaos e entidades de outros entes federativos. (Decreto n°.
9.488, de 2018).

§ 10. E vedada a contratacio de servicos de tecnologia da
informacao e comunica¢do por meio de adesdo a ata de registro de
precos que nao seja: (Incluido pelo Decreto n°. 9.488, de 2018).

I — gerenciada pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao; ou (Decreto n°. 9.488, de 2018).

IT — gerenciada por outro 6rgdo ou entidade e previamente aprovada
pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. (Decreto
n°. 9.488, de 2018).

§ 11. O disposto no § 10 ndo se aplica as hipdteses em que a
contratagdo de servicos esteja vinculada ao fornecimento de bens
de tecnologia da informagdo e comunicacdo constante da mesma
ata de registro de precos. (Decreto n°. 9.488, de 2018).

7 - AMOSTRA

7.1 — Ficam informadas as empresas interessadas que, em virtude excepcional de
ocorréncia_da pandemia do coronavirus no_ ambito nacional, podera ser
eventualmente solicitada amostra do ‘‘item I aos licitantes, a critério de
conveniéncia, oportunidade, interesse e divida da administracdo relativa ao produto
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oferecido e que, diante disso, motivard essa solicitacdo oportunamente, isso,
evidentemente, em relacio ao produto ofertado pela empresa que melhor
apresentou seu preco.

7.2 — Quando solicitada a amostra, o TRT procederd da seguinte forma:

7.2.1 — A primeira colocada na fase de lance serd convocada pelo(a)
Pregoeiro(a), via chat, para apresentar amostra do item para o qual foi
classificada, no prazo méaximo de até 10 (dez) dias iiteis, a contar do
comunicado do Pregoeiro(a).

7.2.2 — A amostra serd analisada pelos técnicos da drea demandante,
considerando as especificagdes do presente Termo de Referéncia no que tange
a qualidade do produto ofertado;

7.2.2.1 — A amostra deverd ser entregue diretamente na Secretaria de
Licitacdes, localizada na Avenida da Paz, 2076, sala n°. 603, Centro,
Maceié/AL, CEP 57020-440, no horario das 7:45h as 14:30h, de
Segunda a Sexta-feira;

7.2.2.2 — A amostra devera estar devidamente embalada e identificada
com o nimero do pregdao, o nimero do item, o CNPJ e o nome ou a
razdo social da licitante, podendo a proponente ser desclassificada,
caso ndo esteja sua amostra de acordo com o proposto nesse subitem.

7.3 — Caso a amostra da autora da melhor proposta seja reprovada, serd convocada a
autora da segunda melhor proposta para, caso o seu preco esteja dentro da margem
orcamentdria da Administracdo, apresentar sua amostra, estando sujeita as mesmas
condi¢des, e assim sucessivamente.

7.4 — Apés o encerramento oficial do certame, o Tribunal Regional do Trabalho da
19* Regido disponibilizard para retirada a amostra, no estado em que se encontrar,
mediante a assinatura de recibo, no prazo maximo de 15 dias corridos. Transcorrido
esse prazo, o produto serd inutilizado e descartado.

7.5 — A empresa poderd enviar um técnico para acompanhar a analise da amostra,
porém, sem nenhum custo para o Tribunal Regional do Trabalho da 19" Regido.

7.6 — A avaliagdo da amostra serd realizada obedecendo aos seguintes critérios:

a) — A amostra referente ao item, sem excecdo, deverd estar rigorosamente
de acordo com as especificacdes exigidas neste Termo de Referéncia;

b) — O item deve estar rigorosamente de acordo com a proposta apresentada
pelo licitante;

¢) — O item serd avaliado mediante a realizacdo de testes e/ou observagoes,
quando for o caso, visando a comprovacao da qualidade do produto.
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8 - PRAZO, ESTRATEGIA DE SUPRIMENTO E LOCAL DE
ENTREGA

8.1 — O fornecimento serd efetuado no prazo, quantidade, local e hordrio
especificado no presente Termo de Referéncia.

8.2 — A fornecedora estard obrigada ao cumprimento dos seguintes prazos:

8.2.1 — De no maximo 40 (quarenta) dias corridos, contados da data de
recebimento da Nota de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento, para a
entrega do (s) material (is) cotado (s) de acordo com as especificagdes e
demais condicdes estipuladas em sua proposta comercial;

8.2.1.1 - Fica suspensa no ambito deste Regional, durante o periodo de 20
de dezembro de 2020 a 06 de janeiro de 2021, periodo de recesso forense,
a entrega pela fornecedora de qualquer material;

8.2.1.2 — Os prazos para entrega de material que porventura devam iniciar-se
ou encerrar-se durante o periodo de suspensdo tratado no item 8.2.1.1, ficam
automaticamente prorrogados para o primeiro dia ttil subsequente.

83 — A entrega deverd ser feita diretamente no Setor de Almoxarifado —
Coordenacdo de Material e Logistica do TRT da 19* Regido, a Rua Desembargador
Artur Jucd, 179, 1° andar, Centro, CEP 57020-645, Maceié (AL), no hordrio das
7:45h as 14:30h, de Segunda a Sexta—feira;

8.4 — O(s) material(is) deverd(dao) ser entregue(s) acondicionado(s) adequadamente,
de forma a permitir completa seguranca durante o transporte.

9 — CONDICOES DE HABILITACAO

9.1 — Para comprovagdo das condi¢des de habilitacdo serdo exigidos os seguintes
documentos:

9.1.1 — Habilitacao Juridica:
9.1.1.1 — Registro comercial, no caso de empresdrio individual;

9.1.1.2 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresdrias e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documento de eleicdo de seus
administradores;

9.1.1.2.1 — A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor podera ser
feita mediante apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto
acompanhado de todas as alteracdes posteriores, se houver, ou pelo
Contrato Consolidado contemplando as alteracdes posteriores, se
houver;
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9.1.1.3 — Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio;

9.1.1.3.1 — Certidio expedida por Orgdo de Registro Piblico
comprovando inscricio do ato constitutivo, em caso de sociedades
simples;

9.1.1.4 — Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pafs, e ato de registro ou autorizacio para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

9.1.2 — Regularidade fiscal e trabalhista:

9.1.2.1 — Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, mediante apresentacio da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, assim como
prova da regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente,na forma da lei.

9.1.2.2 — Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), mediante apresentacdo da Certidao de Regularidade Fiscal
(CRF) ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

9.1.2.3 — Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em
cumprimento ao disposto na Lei 12.440/2011.

9.1.2.4 — Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisicas ou Juridicas, bem
como no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

9.1.3 — Para cumprimento do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicao
Federal de 1988:

9.1.3.1 - DECLARACAO, firmada pela contratada de que nio possui em
seu quadro funcional menores de dezoito anos, em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, € nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz a partir dos catorze.

9.1.4 — Documentacio Complementar:

9.1.4.1 — Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na
forma do pardgrafo 2° do art. 32 da Lei n°. 8666/93.

9.14.2 — Declaracdo de que ndo emprega e ndao empregard cOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de membros, Juizes e servidores ocupantes de cargos de
direcdo e assessoramento vinculados ao TRT 19* Regido, na forma da
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resolucdo do Conselho Nacional da Justica n°. 07/2005.

9.2 — Para fins de habilitacdo, a verificacdo em sitios oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

9.3 — Os documentos necessdrios a habilitacio poderdo ser apresentados em
original, em cOpia autenticada por cartério competente, publicacio em 6rgdo da
imprensa oficial ou em cépia simples, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia por membro da Secretaria de Licitagdes.

10 - FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

10.1 — A proposta devera conter:

10.1.1 - Especificacdo do produto ofertado, informando, inclusive, marca e/ou
fabricante, detalhando de forma clara, todas as informacdes;

10.2 — O correio eletrénico e ndmero de telefone, para realizacdo dos chamados,
durante o periodo da contratacao;

10.3 — Todas as especificacdes do produto ofertado, devem estar de acordo com
as especificacOes constantes deste Termo de Referéncia, inclusive marca,
fabricante, preco unitdrio e preco total, expressos em reais, incluindo todos os
impostos, taxas, frete e demais encargos;

10.4 — Prazo de entrega dos produtos, respeitado o prazo definido neste Termo
de Referéncia.

10.5 — Prazo de garantia do produto ofertado, se for o caso, conforme definido
neste Termo de Referéncia.

10.6 — Prazo de validade da proposta devendo ser de no minimo 90 (noventa)
dias corridos.

11 - CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 - Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que,
estando de acordo com as especificacdes exigidas, ofertar o MENOR PRECO.

12 - RECEBIMENTO DOS BENS/MATERIAIS

12.1 — Os bens ou materiais serao recebidos da seguinte forma:

a) — Provisoriamente, pelo Fiscal do contrato, imediatamente apds o
recebimento dos bens, para posterior conferéncia da conformidade do material.

b) — Definitivamente, pelo Gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias contados do
recebimento provisério, apds verificagdo minuciosa da conformidade do
material.
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13 - FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 — Nos termos do art. 67, caput e § 1°, da Lei n° 8.666/93, a contratante
designard representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos produtos,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do
objeto e determinando o que for necessdrio a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados.

13.2 — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo hdbil para adocdo das medidas
convenientes.

13.3 — De acordo com o pardgrafo 4° do artigo 9° do ATO N°. 71GP/TRT 19% de
28/08/2017, indicamos os servidores Emanoel Ferdinando da Rocha Junior e
Ricardo Sérgio Moura da Silva, para atuarem, respectivamente, como gestor e
fiscal da presente contratacdo.

13.4 — A contratante poderd rejeitar, no todo ou em parte, os produtos, se em
desacordo com as disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

13.5 — A fiscalizacdo pelo contratante ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada por quaisquer irregularidades na contratacdo, nem perante terceiros,
ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios e, na ocorréncia
destes, ndo implica a co-responsabilidade do contratante ou de seus agentes ou
preposto.

13.6 — Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste Termo de
Referéncia, deverdao ser prontamente atendidas pela contratada, sem Onus para a
contratante.

13.7 — A ac@o ou a omissdo, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo do Tribunal,
ndo eximird a contratada total responsabilidade pela mé execucdo da contratagdo.

14 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1 — Proporcionar a contratada todas as facilidades indispensdveis a boa execugao
das obrigacdes contratuais.

14.2 — Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicdes
estabelecidas.

14.3 — Exercer a fiscalizagdao e acompanhamento da execu¢ao do Contrato.

14.4 — Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela contratada,
desde que atendidas as obrigacdes contratuais.

14.5 — Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificacdes
previstas neste termo de referéncia e seus anexos e notificar a contratada.
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14.6 — Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.

14.7 — Aplicar as sancdes administrativas nos casos de inadimplemento da execucao
contratual.

15 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 — Entregar os bens no local estipulado, devidamente embalados, de forma a ndo
ser danificados durante as operacdes de transporte, carga e descarga.

15.2 — Entregar, no prazo fixado neste Termo, o bem conforme ‘especificado’, de
acordo com as necessidades do contratante e na medida em que for solicitado.

15.3 — Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega bem como pelo
risco de perdas, até o efetivo recebimento do material pela contratante.

15.4 - Comunicar ao contratante, por escrito, quando verificar condicdes
inadequadas para o fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a
perfeita execucdo do Contrato.

15.5 — Substituir, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da comunicagao
de irregularidade, o material entregue e nao aceito pelo contratante, em funcio da
existéncia de irregularidades, incorrecdes e/ou defeitos, responsabilizando-se,
integralmente, pelas despesas decorrentes da troca, ou seja, a entrega do bem novo e
a retirada do bem a ser substituido.

16 - PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 — O pagamento deverd ser efetuado, até o décimo dia util apés a data
consignada no termo de recebimento definitivo, através de crédito em conta corrente
mediante apresenta¢do dos seguintes documentos:

a) — Nota fiscal/fatura contendo a descri¢do dos produtos, quantidade, precos
unitdrios e totais, conforme proposta apresentada;

b) — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil.
¢) — CRF - Certificado de Regularidade de FGTS, expedido pela Caixa
Economica Federal;

d) — CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

16.2 — A apresentacdo de Nota Fiscal com incorre¢des ou desacompanhada da
documentacao requerida no subitem anterior, implicard na sua devolu¢do a Empresa
Contratada para regularizacio, devendo o prazo de pagamento ser contado a partir
da data de sua reapresentacao.
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16.3 — O TRT reterd, na fonte, sobre os pagamentos efetuados os tributos e
contribuigdes de que trata a Instrugdo Normativa SRF n°. 1.234, de 11 de Janeiro de
2012 ou outra norma vigente a época da ocorréncia do pagamento.

16.3.1 — Nao haverd retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo
Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢des
devidos pela Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n°. 123/2006, mediante comprovacao da op¢cao ou encontre-se
em uma das situacdes elencadas no artigo 3° da IN SRF n°. 1.234/2012 e suas
alteracdes posteriores.

16.4 — O TRT se reserva no direito de recusar a efetivacdo do pagamento se, no ato
da atestacdo do produto fornecido, este estiver em desacordo com as especificacdes
técnicas exigidas no Edital e seus anexos.

16.5 — O TRT poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizacdes devidas pela licitante vencedora, nos termos do Pregdo.

16.6 — Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. na unidade
bancdria.

16.7 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensac¢do financeira devida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido,
entre a data de pagamento prevista para o pagamento e o efetivo adimplemento da
parcela, serd aquela resultante da aplicacao da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=TX I=(6/100) 1=0,00016438
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.
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17 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 — As sang¢des serdo aplicadas de acordo com o disposto na legislagao vigente,
nos termos do art. 49 do Decreto Federal n°. 10.024/2019 c/c Lei Federal n°.
8.666/93, atualizada.

17.1.1 — Conforme o disposto no art. 49 do Decreto Federal n°. 10.024/2019:
“Ficard impedido de licitar e de contratar com a Unido e sera descredenciado
no Sicaf, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominacdes legais, garantido o direito a
ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta:

I — ndo assinar o contrato ou a ata de registro de precos;
II — ndo entregar a documentacio exigida no edital;

[II — apresentar documentacdo falsa;

IV — causar o atraso na execugdo do objeto;

V — ndo mantiver a proposta;

VI — falhar na execugao do contrato;

VII — fraudar a execucdo do contrato;

VIII — comportar-se de modo inidoneo;

IX — declarar informagdes falsas; e

X — cometer fraude fiscal.

§ 1° As sancdes descritas no caput também se aplicam aos integrantes
do cadastro de reserva, em pregdo para registro de precos que,
convocados, ndo honrarem o compromisso assumido sem
justificativa ou com justificativa recusada pela administrac@o publica.
§ 2° As sang¢0es serdo registradas e publicadas no Sicaf.

17.2 — Além do acima exposto, pela inexecucdo total ou parcial do objeto
contratado a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa e segundo a
gravidade da falta cometida, aplicar a contratada as seguintes sangdes:

17.2.1 — Adverténcia;

17.2.2 — Multa compensatéria de 10% (dez por cento), incidente sobre o
valor total do contrato, na hipétese de recusa injustificada em reparar os
defeitos apresentados nos produtos fornecidos ou substituir, as suas expensas,
as pecas necessdrias ao seu regular funcionamento, a ser recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada oficialmente;
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17.2.3 — Multa moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) ao dia,
incidente sobre a parcela inadimplida, na hipdtese de atraso no cumprimento
dos prazos de entrega, at¢ o maximo de 10% (dez por cento), recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, uma vez comunicada
oficialmente;

17.2.4 — Suspensao temporaria de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

17.2.5 — Declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sanc¢do aplicada com base no subitem anterior.

17.3 — As sangdes previstas nos subitens 17.1.1, 17.2.1, 17.2.4 e 17.2.5 poderdo
ser aplicadas concomitantemente com as previstas nos subitens 17.2.2 e 17.2.3,
facultada a defesa prévia da interessada, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

17.4 — As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar da data do recebimento da notificagdao enviada pela contratante.

17.5 — O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal. Caso o valor da
multa seja superior ao crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.

17.6 — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e, no caso da aplicacdo da
penalidade prevista no subitem 17.2.5, a contratada serd descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das
demais cominacdes legais.

17.7 — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sangdes serd assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

18 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E ORCAMENTARIO

18.1 — A presente aquisi¢do ndo estd prevista no plano de aquisicdo e contratagdes
da CML para o exercicio de 2020, tendo em vista que esse planejamento, nos
termos das normas a espécie, foi realizado em 2019, notadamente entre 0s meses
de janeiro e abril, quando ndo se tinha noticias sobre a nova pandemia do Covid—
19. E nesse ponto, tem—se que esse fato social relevante tomou todos os 6rgdos
publicos de surpresa.

18.2 — No entanto, para esse tipo de contratacdo poderd ser alocado recursos do
Cédigo 2100 da CML (Bens de Consumo), considerando—se a redugdo de
compras de produtos em razao do distanciamento social e do trabalho remoto.
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18.3 — Demais disso, por se tratar de sistema de registro de precos, a
Administracdo do Regional fica dispensada de realizar qualquer empenho no
periodo de validade da respectiva ata.

18.4 — Por fim, ressalte—se que essa contratacdo estd alinhada ao Planejamento
Estratégico Institucional do TRT: "Melhorar as condi¢des ambientais de trabalho"'
cujo indicador é o "indice de satisfacdo do usudrio' preconizado na Meta 4 do
Planejamento Estratégico.

19 - INFORMACOES COMPLEMENTARES

19.1 — Os dados do TRT da 19* Regido: CNPJ: n°. 35.734.318/0001-80 e UASG:
n°. 080022.

19.2 — Ao contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto da contratacdo
dentro dos limites estabelecidos na Lei Federal n°. 8.666/93.

Macei6é—AL, 27 de julho de 2020.

EQUIPE DE CONTRATACAO
Emanoel Ferdinando da Carlos Humberto Honoério Cristina Luna de Nhirley Maily
Rocha Jinior - CML Mendonc¢a - CML Oliveira Leite - CML Martins Melo - CML
Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante Integrante
Administrativo Administrativo

(Assinado eletronicamente pela equipe de contratacdo)
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ANEXO1
MODELO DE PROPOSTA
A empresa com sede na cidade de
(rua, avenida, etc.) ,
n°. inscrita no CNPJ/MF sob o n°. , com domicilio
bancario no banco , agéncia n°. , conta n°.

neste ato representada por
abaixo assinado, interessada no fornecimento de Totem Dispenser Alcool em Gel
Higienizador ao TRT da 19 em face do COVID-19 para o TRT da 19* Regido,
conforme as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia do Pregio Eletronico
n°. 2878/2020 propde ao TRT da 19* Regido, de acordo com esta Proposta Comercial,
nas seguintes condigdes:

ITEM - UNICO

Sequencial DESCRIC AO QUANT.

1 * Totem dispenser de alcool em gel higienizador.

* Personalizado (contendo logomarca) com impressao digital;

* Possuir acionamento por pedal;

* Possuir pistao e pedal em metal com pintura anticorrosiva;

* Possuir estabilidade em posi¢dao normal e durante seu uso;

e Possuir altura minima 1m;

* Possuir reservatério para abastecimento com capacidade
minima de 500gr./ml. de dlcool em gel;

* Permitir acionamento por até 500x antes de recarregar;

 Possuir estrutura interna e externa fabricadas em material | 200 unid.
resistente;

* Pode ser fabricado em material: PVC, Metalon e Metal
galvanizado (antiferrugem);

* Lavavel e higienizdvel;

* Resistente a quedas;

* Garantia minima de 3 meses.

REF.: Totem Gel Recife; Maksigel Maksiwa; Suporte Display
Totem Herts; MarcGel Marchesoni; Totem Alcool em gel
NTCSOMAR ou equivalente técnico.

Declaramos:

a) expressamente que estou plenamente ciente e de acordo com todas as condicdes
estabelecidas no presente Edital e Seus anexos, bem com que no preco unitdrio ofertado
estdo inclusas as despesas diretas e indiretas, com fornecimento de todos os insumos, de
conformidade com as condi¢des estabelecidas no Edital e seus Anexos.
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b) que nos precos contidos na proposta estardao incluidas todas as despesas decorrentes
do fornecimento de Totem Dispenser Alcool em Gel Higienizador a0 TRT da 19° em
face_ do COVID-19, inclusos taxas, impostos, tarifas, inclusive de administragdo,
emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e obrigacdes financeiras de
qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, enfim, todos os componentes de
custo do produto, inclusive lucro, necessérios a perfeita execucdo do objeto, durante
todo o periodo de vigéncia do contrato.

¢) que o prazo de validade da proposta € de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data
de abertura das propostas.

Representante Legal da Empresa
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DECLARAS;AO DE INEXISTENCIA DE NEPOTISMO NA FORMA DA
RESOLUCAO CNJ N°. 07/2005, ALTERADA PELA RESOLUCAO N°. 229/2016.

REF.: PROAD N°. 2878/2020
AO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DO PREGAO

A e empresa------- , inscrita no CNPJ sob o n°. ------- , com sede ------- endereco ---
--, neste ato representada por ---- cargo ----, ----- nome do responsavel ----- , portador(a)
da Cédula de Identidade com Registro Geral n°. ---------- e inscrito(a) no CPF sob o n°. -
----------- , residente e domiciliado(a) em -------- -------, declara sob as penas da lei:

- ndo possuir em seu quadro societdrio conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierdrquica da drea encarregada da licitacdo.

Declara, outrossim, ter conhecimento de que:

- a vedacdo do pardgrafo anterior se estende as contratagdes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e funcgdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizag@o.

E, ainda, estar ciente de que:

- nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente
de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a
exemplo dos atuantes exclusivamente na drea judicidria, sempre que identificar, no caso
concreto, risco potencial de contaminag@o do processo licitatdrio.

(nome e assinatura do representante legal)
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DECLARACAO

(Papel timbrado da empresa)

Processo n°. 2878/2020

, inscrito no CNPJ n°.

por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr(a).
, portador da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ().

(Local e data)
(Assinatura do representante legal da empresa)

(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZACAO DE OUTROS
ATOS NECESSARIOS - Proad n°. 2878/2020

Dados da Empresa:

Razao Social

CNPJ

Endereco

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissio

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de Identidade

Orgio Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Endereco

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES NACIONAL?

( ) Sim
( ) Nao




