PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO

PORTARIA N.° 164/GP/TRT 19%, DE 05 DE MAIO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAOQO, usando de suas atribuicdes legais e
regimentais estabelecidas no inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno,

Considerando a autorizacdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho para
realizacdo de concurso publico para provimento de cargos do quadro de pessoal dos
Tribunais Regionais do Trabalho em 2022, conforme termos constantes no Oficio Circular
CSJT.GP.SG.SGPES n.° 31, de 20/4/2022,

Considerando a autoriza¢do do Tribunal Pleno para abertura dos procedimentos
para a realizacdo de concurso publico para provimento de cargos efetivos de servidores,
conforme certiddo de julgamento juntada no documento 12 dos autos do PROAD n.° 2.206,
de 26/4/2022,

RESOLVE:
DO GRUPO DE TRABALHO

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para atuar nas acdes de contratagdo de
empresa executora da prova, planejamento, coordenacdo e supervisao do Concurso Publico
para Provimento de Cargos do Quadro Permanente de Servidores deste Regional.

DA COMPOSICAO DO GRUPO DE TRABALHO
Art. 2° O Grupo de Trabalho serd integrado pelos seguintes membros:

I - Marcus Paulo Verissimo de Souza, Secretario de Gestdo de Pessoas, que o
coordenar4;

IT - Manoel Messias Feitoza, Secretario de Tecnologia da Informag@o e Comunicacdes;

IIT - Marcos Antonio Apolonio da Silva, servidor lotado na Diretoria-Geral;

IV - Elen Ribeiro Silva Lessa, servidora lotada na Secretaria de Gestao de Pessoas, €

V - Tathiana Ferreira Coutinho, servidora lotada na Secretaria de Gestido de Pessoas.

Pardgrafo unico: O Secretdrio deverd ser designado na primeira reuniao do
colegiado.

DA COMPETENCIA DO GRUPO DE TRABALHO

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho organizar e desenvolver agdes relativas
a contratacdo de empresa executora da prova, planejamento, coordenacdo e supervisao do
Concurso Publico para Provimento de Cargos do Quadro Permanente de Servidores deste
Regional.
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DOS DEVERES DOS MEMBROS DO GRUPO DE TRABALHO

Art. 4° Todos os membros do Grupo de Trabalho devem desenvolver os
trabalhos com celeridade e observancia dos seguintes principios:

I - Etica;

II - Zelo pelas informacdes;

IIT - Independéncia e imparcialidade dos seus membros na andlise dos fatos;

IV- Transparéncia.

Pardgrafo dnico. Os padrdes e principios de conduta ética sdo balizados pelo
Cddigo de Etica do TRT da 19* Regido e demais normativos correlatos.

DO PRAZO

Art. 5° O prazo para conclusdo dos trabalhos do Grupo de Trabalho contar-se-a
da publicacao até a homologa¢do do certame.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Desembargador-Presidente.
Art. 7° Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicagao.

Deé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

) Original assinado )
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador-Presidente
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