
 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA NONA REGIÃO 

 
PORTARIA N.º 23/GP/TRT 19ª, DE 17 DE JANEIRO DE 2023 

 
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO 

TRABALHO DA DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e 
regimentais estabelecidas no inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno,  

 
Considerando o Plano de Ação da Secretaria de Gestão de Pessoas, para a 

implantação de medidas contidas na Resolução n.º 401/2022 do CNJ, referente à 
acessibilidade e inclusão de pessoas com deficiência, contido no PROAD n.º 238, de 
17/1/2023, 

             
 RESOLVE: 

    
Art. 1º Instituir Equipe multiprofissional e interdisciplinar para realizar, 

periodicamente, avaliação biopsicossocial da deficiência de servidores, servidoras, 
magistrados e magistradas. 
 

Art. 2º A Equipe multiprofissional e interdisciplinar será integrada pelos 
seguintes membros: 

 
I - Camila Moter Barbieri Queiroz, Analista Judiciária, Psicóloga, Coordenadora da 
Equipe; 
II - Maria do Socorro Alécio Barbosa, Técnica Judiciária, Enfermeira; 
III - José Kleber Tenório Magalhães, Analista Judiciário, Médico. 

 
Art. 3º Compete a Equipe multiprofissional e interdisciplinar realizar ações que 

favoreçam a implantação de medidas de acessibilidade e inclusão de pessoas com 
deficiência no âmbito desse Regional, adotando práticas que refletirão em melhor 
qualidade de vida de pessoas com deficiência, por meio da realização periódica da 
avaliação biopsicossocial da deficiência de servidores, servidoras, magistrados e 
magistradas, bem como, verificação “in loco” dos postos de trabalho. 

 
Art. 4º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação. 
 
Dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. 
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