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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO

PORTARIA GP/TRT 19* N° 489, DE 22 DE JULHO DE 2026

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais estabelecidas no inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, tendo em vista
o contido no PROAD n° 3292, de 13/06/2024,

CONSIDERANDO o disposto no Art.2°, do Ato TRT 19 n° 57, de
07/03/2024, que determina a composi¢ao do Subcomité Gestor Regional do Programa de
Equidade de Raga, Género e Diversidade no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 19?
Regido,

CONSIDERANDO que a atual composicao do Subcomité Gestor Regional
do Programa de Equidade de Raca, Género e Diversidade foi estabelecida pela Portaria
GP/TRT 19* n° 59, de 28 de janeiro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade das
atividades desenvolvidas pelo referido Subcomité até a realizagdo dos procedimentos
destinados a recomposic¢ao do colegiado;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o mandato dos atuais membros do Subcomité Gestor
Regional do Programa de Equidade de Raca, Género e Diversidade do Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido, designados pela Portaria GP/TRT 19 n° 59, de 28 de
janeiro de 2026, até a conclusido dos procedimentos destinados a recomposi¢ao do
colegiado, que deverdo ser retomados em janeiro de 2027, observadas a disposi¢ao contida
no Art. 2° do Ato GP/TRT 19*n°® 57, de 7 de marco de 2024.

Art. 2° Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicagao.

Dé-se ciéncia, cumpra-se
Publique-se.
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