PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO/AL

PORTARIA N°. 367/GP/TRT 19%, DE 18 DE MAIO DE 2016

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, usando de suas atribui¢des legais e
regimentais estabelecidas no inciso XIX do Art. 22 do Regimento Interno, e tendo em vista o
contido no PROAD n° 51.543/2016,

Considerando a edi¢do da Resolucao CNJ 207, de 15 de outubro de 2015, que
instituiu a Politica de Atencdo Integral a Saide de Magistrados e Servidores do Poder
Judiciario;

Considerando a criagdo da Rede de Atengdo Integral a Saide de Magistrados e
Servidores do Poder Judicidrio, constituida pelo Comité Gestor Nacional e pelos Comités
Gestores Locais, sob a coordenacdo da Comissdo Permanente de Eficiéncia Operacional e
Gestao de Pessoas do CNJ, responsavel por implementar e gerir a Politica de Atencao Integral
a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;

Considerando a necessidade de instalacdo do Comité Gestor Local para
implementagdo e gestdo da Politica de Atencao Integral a Saide de Magistrados e Servidores
no Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido;

RESOLVE:

Alterar o teor da Portaria n° 353/GP/TRT19% de 13.05.2016, publicada no
D.E.J.T. de 18.05.2016, que passa a ter a seguinte redacao:

"Art. 1°. Instituir o Comité Gestor Local de Atencdo Integral a Saide, com as
seguintes atribui¢des, sem prejuizo de outras necessdrias ao cumprimento dos seus objetivos:

I — implementar e gerir a Politica no seu ambito de atuag¢do, em cooperagao
com as unidades de saude;

II — fomentar os programas, projetos e acdes vinculados a Politica, em
conjunto com as unidades de saude;

III — atuar na interlocu¢cdo com o CNJ, com a Rede de Atencdo Integral a
Saude, com o Comité Gestor Nacional, com os demais Comités Gestores Locais e com as
institui¢des parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;

IV — promover, em cooperacdo com as unidades de satude, reunides, encontros
e eventos sobre temas relacionados a Politica;

V — auxiliar a administracao do Tribunal no planejamento orcamentério da 4rea
de saude;
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VI — analisar e divulgar os resultados alcangados.

Art. 2°. O Comité Gestor Local de Atencao Integral a Saidde terd a seguinte
composi¢ao, de acordo com o Art. 12 da Resolu¢do CNJ n°® 207/2015:

Laerte Neves de Souza
Desembargador do Trabalho, representante do 2° Grau;

Edson Francoso
Juiz do Trabalho Substituto, representante do 1° Grau;

Mary Lidian de Lima Ferraz
Analista Judicidaria, Secretaria de Gestao de Pessoas;

Elen Ribeiro Silva Lessa, Técnica Judiciaria, Assistente-Chefe do Setor de
Satide.

Art. 3°. Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicagdo."
Dé-se ciéncia, cumpra-se e

Publique-se.

* Original assinado
PEDRO INACIO DA SILVA
Desembargador Presidente

Publicada no DEJT e no BI n° 6,
ambos em 07/06/2016.




