TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO ADMISTRATIVA N° 03/2003

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA
REGIAO, reunido em sua composicao plendria e, por unanimidade, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais e, consderando o disposto na Lel n° 9.421, de 24 de dezembro de 1996 e,
na Resolugdo Adminigtrativa N° 496/98 do Egrégio Orgdo Especia do Tribunad Superior do
Trabaho,

RESOLVE:

Art. £. PROCEDER ap enquadramento por &rea de atividade e especididade
dos servidores pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribundl,
conforme 0 Anexo |1l daLe N°9.421/96 e a RA N° 833/2002, do TST, de acordo com relagéo
anexa

Art. 2°. Para os fins de que trata esta Resolugio devem ser observadas as
defini¢gdes dos seguintes termos bésicos utilizados naLe 9.421/96:

| — Carreiras — as carreiras dos servidores do Poder Judiciario da Unido de
Andigta Judici&io, Técnico Judici&io e Auxiliar Judici&io s condituidas por cargos de
provimento efetivo da mesma denominagao;

Il — Cargos — sdo conjuntos de atribuicdes e responsabilidades, estruturadas em
classes e padrfes, nas diversas areas de atividade;

1l — Classes — sd0 segmentos denominados A, B e C, expressos por padrdes
hierarquizados,

IV - Padrbes — s0 0s graus que compdem a escaa de vencimento;

V — Area de atividade — sf0 conjuntos de servigos relacionados com as fungdes
necessrias a consecugdo dos objetivos ingditucionais. Em nimero de quatro, denominadas
Judicidria, Adminigtrativa, Apoio Especidizado e Servigos Gerais, podendo dividir-se em
especididades,

VI — Area Judiciaia — compreende os servigos redizados privativamente por
bacharéis em direito, pertencentes a carreira de Andista Judiciario, abrangendo processamento
de feitos, execucdo de mandados, andlise e pesquisa de legidacdo, doutrina e jurisprudéncia, bem
como elaboracdo de atos e pareceres juridicos;



VII — Area Administrativa — compreende os servigos diretamente relacionados
com as fungdes de administracdo de recursos humanos, materiais e patrimonials, orcamentarios e
financeiros, bem como de desenvolvimento organizacional, contadoria, auditoria e suporte técnico
e adminigtrativo as unidades organizacionais, magistrados e 6rgaos judicantes,;

VIl — Area de Apoio Especidizado - compreende os servigos diretamente
relacionados com as fungbes de salde, asssténcia socid, informética, edtatistica, obras e
edificagdes, ocupacdo e ambientacdo do espaco fisico, documentacdo, pesquisa e informacao,
taquigrafia, comunicagéo socid e arquivo;

IX — Area de servigos Gerais - compreende os servicos diretamente rel acionados
com as fungbes de transporte, seguranca e vigilancia, portaria, zeladoria, copa e cozinha,
comunicagdes, impressdo gréfica, manutencdo e conservacdo predid, de instaagbes, de movels,
de equipamentos e de veicul os e as complementares de gpoio operaciond;

X — Especididades — sdo divisies das areas de atividade quando for necessaria,
para 0 exercicio das atribuiches, formacdo especidizada, por exigéncia lega, ou habilidades
especificas, acritério daadministracéo.

Art. 3° Esta Resolucéo entraem vigor a partir da data de sua publicacéo.

Par&grafo Unico. A partir da publicacéo referida no “caput” deste artigo, inicia-se
acontagem do prazo previsto no 8 1°do art. 4° da Lel n° 9.421/96.

Publique-se.
Sala das Sessoes, 06 de marco de 2003.

JUIZ SEVERINO RODRIGUES DOS SANTOS
Presdente do Tribuna Regiond do Trabaho
da Décima Nona Regi&o



