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PODER JUDICIÁRIO FEDERAL

RESOLUÇÃO CNJ Nº 102/2009

ANEXO IV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
D) SITUAÇÃO FUNCIONAL DOS SERVIDORES ATIVOS

REFERÊNCIA: 2012: 29/02/2012, 2011: 28/02/2011

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19ª REGIÃO
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370 393 4 3 54 53 428 449   6,2% - 25,0% -  1,9%     4,9%TOT CARGOS:

T.ANALISTA:

T.TÉCNICO:

T.AUXILIAR:

2011 2012 Variação % 2011 2012 Variação % 2011 2012 Variação % 2011 2012 Variação %
Exercício no Órgão Cedidos Outros Afastamentos Total

Servidores Ativos
CLASSE/
PADRÃO


