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JUSTICADOTRABALHO
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ATO GP TRT 19* N.° 170, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

Revisa o Plano de Publicacoes no Portal de
Transparéncia do Tribunal Regional do Trabalho
da 19° Regido instituido pelo Ato TRT 19 GP n.°
64/2017.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugao do Conselho Nacional de Justica n.°
215, de 16 de dezembro de 2015, que dispde sobre o acesso a informagdo no ambito do Poder
Judiciario, alterada pela Resolugdao do Conselho Nacional de Justi¢a n.® 389, de 29 de abril de 2021;

CONSIDERANDO a instituigdo do Ranking da Transparéncia, nos termos da
Resolugdo CNJ n.° 260/2018, que alterou a Resolugdo CNJ n°® 215/2015;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria CNJ n.° 106/2022, de 31 de margo de 2022,
que estabelece os critérios e os itens que serao avaliados no Ranking da Transparéncia do Poder
Judiciario, ano 2022;

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢do Normativa — TCU n° 84, de 22 de abril
de 2020, que estabelece normas para a tomada e prestagdo de contas dos administradores e
responsaveis da administracdo publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da
Unido, e na Decisao Normativa — TCU n° 198, de 23 de marco de 2022, que estabelece normas
complementares para a prestagdo de contas dos administradores e responsdveis da administragao
publica federal, nos termos do inciso I do art. 2°; § 1° do art. 5°; inciso Il e § 3° do art. 8°; § 3° do art.
9° e art. 14 da Instru¢do Normativa - TCU n° 84, de 22 de abril de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo do Anexo Unico do Ato TRT 19*
GP n.° 64/2017, a fim de estabelecer as unidades administrativas responsaveis pela publicagdo e
atualizac@o dos itens nele constantes;

RESOLVE:

Art. 1° Revisar o Plano de Publicagdes no Portal de Transparéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 19* Regiao, conforme tabela constante do Anexo Unico deste ATO.

Art. 2° Estabelecer que as unidades administrativas responsaveis pela publicagdo e
atualizacio dos itens constantes do Anexo Unico deste ATO devem observar a periodicidade e a forma
de publicacao exigida pelo Conselho Nacional de Justica no glossario de cada nova edicao do Ranking
da Transparéncia, de modo que o Portal de Transparéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 19*
Regido esteja sempre atualizado.
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Art. 3° Estabelecer que as unidades administrativas responsaveis pela publicacdo e
atualizacio dos itens constantes do Anexo Unico deste ATO devem observar a periodicidade e a forma
de publica¢ado exigida pelo Tribunal de Contas da Unido na Instru¢do Normativa — TCU n° 84, de 22 de
abril de 2020, e na Decisao Normativa — TCU n°® 198, de 23 de margo de 2022.

Art. 4° Estabelecer que as unidades administrativas responsaveis pela publicacdo e
atualizagdo dos itens devem providenciar junto a Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicag¢ao - SETIC a habilitagdo no Publicador Web do Portal, caso o mesmo nao esteja habilitado,
pois a proprias unidades devem realizar as publicagdes. O servidor ou servidores responsaveis pela
publicacdo deverdo se cadastrar e se habilitar, caso ainda ndo o sejam, para viabilizar as publicacdes.

Art. 5° Estabelecer que a SETIC prestara apoio técnico nos casos de dificuldades no uso
do Publicador Web do Portal enfrentadas pelas unidades administrativas responsaveis pelas
publicacdes.

Art. 6° Estabelecer que a Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica — SGGE ficara
responsavel pela atualizagdo do presente Ato sempre que ocorrerem mudangas nos normativos
referentes as publicagdes disciplinas no Anexo Unico.

Paragrafo tnico. Para assegurar que o presente Ato esteja sempre atualizado deverad o
mesmo passar a cada bi€nio por uma revisao completa.

Art. 7° Fica integralmente revogado o Ato TRT 19* GP n°® 64/2017.
Art. 8° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

) Original assinado )
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador-Presidente

Publicado no B.I. n.° 12 de 07/12/2022 e disponibilizado no D.E.J.T. de 07/12/2022.
Republicagdes disponibilizadas no D.E.J.T. de 15/12/2022 e 27/12/2022.
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ANEXO UNICO

RESOLUCAO N° 102/2009 DO CNJ e PORTARIA CONJUNTA

SOF/SEGEP/MP N° 5/2015
Unidade Periodicidade
Dados Corresponde Responsavel da
Publicacio
Anexo 1 - Gestio Mensalmente, até Ao
Financeira  consolidada dia 20 do més
Gestao Orgamentaria SOF subsequente

e Financeira

por més, c/c o art. 6°, VII,
“a”, da Resolu¢ao CNJ n°
215/2015

Anexo II — Informacgdes Mensalmente, até o

Orcamentarias  consolidadas dia 20 do més

por ano, c/c o art. 6°, VII, “a”, subsequente

da Resolugdo CNJ n°

215/2015

Art. 2°, § 3°, Resolugdo CNJ n° Anualmente

Gestdao Orcamentaria | 102/2009 —  Informacdes
e Financeira referentes as despesas incritas SOF

em restos a pagar nao-

processados

Anexolll-a, c/c o art. 6°, VII, “c”, Sﬁggég(?ue houver

da Resolugdo CNJ n° 215/2015 — ~ '

Estruturas Cargos Efetivos Ndo = havendo
Remuneratoérias £ alteracdo,
anualmente

Anexolll-b, c/c o art. 6°, VII, “c”, Sempre que houver

da Resolugdo CNJ n° 215/2015 — SEGESP alteragdo.

Cargos em Comissao e Fungoes de Nao havendo|

Confianga alteracao,
anualmente

Anexo Ill-c, ¢/c o art. 6°, VII, “c”, Sempre que houver

da Resolucao CNJ n® 215/2015 - alteracao.

Membros da Magistratura Nao havendo
alteragao,
anualmente

Quantltatlvos‘de Anexo IV-a- Cargos Efetivos Quadrimestralmente
Cargos Efetivos e
Comissionados, Anexo IV-b - Cargos em SEGESP Quadrimestralmente

Comissao e Fung¢des de Confianca




ocupados e vagos,
por forma de
provimento, origem
funcional e situacao
funcional dos
ocupantes
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IAnexo IV-c- Origem Funcional
dos ocupantes de Cargos em
Comissao ¢  Fungdes de
Confianca

Anexo IV-d - Situacdo Funcional
dos Servidores Ativos

Quadrimestralmente

Anexo IV-e — Cargos de
Magistrados do Quadro de
Pessoal do Orgio, acrescido pela
Portaria Conjunta
SOF/SEGEP/MP n° 5/2015

Quadrimestralmente

Anexo IV-f - Situacao Funcional
do Magistrados Ativos do Quadro
de Pessoal do Orgdo, acrescido

pela Portaria Conjunta

SOF/SEGEP/MP n° 5/2015

Quadrimestralmente

Quadrimestralmente




Anexo IV-g - Magistrados nao
Integrantes do Quadro Proprio em
Exercicio no Orgdo, acrescido pela
Portaria Conjunta SOF/SEGEP/MP
n°® 5/2015

Anexo IV-h- Quantitativos de
Beneficiarios e Dependentes dos
Beneficios Assistenciais, acrescido
pela Portaria Conjunta
SOF/SEGEP/MP n° 5/2015, c/c o
art. 108 da Lei n°® 13.242/2015

Quadrimestralmente

Quadrimestralmente

Relagao de
Membros da SEGESP/ Sempre que houver
Magistratura e AnexoV COORDENADO | alteragao.
demais Agentes RIA DE Nao havendo
Publicos GESTAO DE | alteracio,
QUADRO DE |anualmente.

MAGISTRADOS
Relagao de
Empregados de Sempre que houver
Empresas Anexo VI S.A. alteracao.
Contratadas em Nao havendo
Exercicio no alteracao,
Orgio anualmente.
Servidores ou
Empregados nao Sempre que houver
integrantes do alteracao.
quadro proprio, em | AnexoVII SEGESP Nao havendo
exercicio no 6rgao alteracdo, anualmente.
sem Cargo em
Comissao ou Fungao
de Confianca
Remuneragoes
pagas a
Membros da
Magistratura,
?:Zﬁf&rae;é res e AnexoVIII SEGESP Mepsalmet}te, aFé 0
Colaboradores delemo quinto dia do
Eventuais, sem més subsequente
identificagdo
nominal do
beneficiario
Mensalmente,
as diarias e
passagens
concedidas, por
nome € cargo Mensalmente, até o
do favorecido, Art. 32, VI S.A. décimo quinto dia do

além da data,
destino, motivo
da viagem e o
valor das diarias
pagas e/ou dos
bilhetes

més subsequente




emitidos

RESOLUCAO N° 195/2014 DO CNJ

Unidade Periodicidade a

Dados Corresponde Responsavel Publicacio
integra da proposta 30 (trinta) dias apos
orgamentaria e o envio da proposta
proposta interna de Inciso I, art.4° SOF or¢amentaria e de 30
quadro de (trinta) dias apds a
detalhamento da publicacio da lei
despesa - QDD or¢camentaria
integra da lei 30 (trinta) dias apds
orgamentaria e do Inciso I1, art.4° SOF o envio da proposta
quadro de orcamentdaria e de 30
Detalhamento da (trinta) dias apos 4
despesa (QDD) publicagio da lei
interno or¢amentaria
Execugdo Art.9° SOF Até 31 de janeiro do
Orgametaria ano subsequente

RESOLUCAO N° 215/2015 DO CNJ e PORTARIA CNJ N° 106/2022

Dados

Corresponde

Unidade
Responsavel

Periodicidadeda
Publicacio

Objetivos
estratégicos, metas e
indicadores

Art. 6°, 1

SGGE

Em até trinta dias apos
o final do primeiro
trimestre de cadal
exercicio, com
atualizacdo  sempre
que ocorrem|
mudangas nas
informacdes.

INao havendo
mudancas, atualizar
em até trinta dias apds
0 encerramento de
cada trimestre civil.

Resultados
alcancados pelo
orgao

Art. 6°, 1

SGGE

Em até trinta dias apos
o final do primeirg
trimestre de cada

exercicio, com
atualizacdo  sempre
que ocorrem|
mudangas nas
informacdes.

INao havendo

mudancas, atualizar
em até trinta dias apds
o0 encerramento de
cada trimestre civil.




Registro das Art. 6°, 1 Sempre que houver

competéncias e alteracao.

responsabilidades do CCOM INao havendo

orgao alteracao, revisar|
anualmente.

Estrutura Art. 6°, 11 Sempre que houver

organizacional, alteracao.

demonstrada de Nao havendo

forma CCOM alteracao, revisar|

textual ou grafica, anualmente.

que apresente

claramente a

relag@o hierarquica

entre as unidades

Atos normativos Art. 6°,V SEGESP Sempre que houver a

expedidos pelo expedicdo de ato

orgao normativo

Dados gerais para o Art. 6°, 111 SGGE Sempre que houver

acompanhamento de algum dado para

programas, acoes e acompanhamento

projetos

Dados gerais para o Art. 6°, 111 CMP Sempre que houver

acompanhamento de algum dado para

obras acompanhamento

Levantamentos Art. 6°, IV SGGE Mensalmente

estatisticos sobre a

atuacao

do 6rgdo, conforme

glossarios e

indicadores da

Resolugdao CNJ no

76/2009

Audiéncias publicas, Art. 9°, 11, da Lei n° STP Sempre que houver.

consultas publicas 12.527/2011 Nao havendo no

ou exercicio de

outras formas de referéncia, publicar

participagdo popular essa informacdao com
a justificatival
correspondente.

Calendario das Art. 6°, VI STP Com antecedéncial

sessoOes colegiadas minima de 5 dias para|
sessOes judiciais e de
3 dias para sessoes
administrativas

Pauta de Art. 7°,V, da Lein® STP Com antecedéncial

julgamentos 12.527/2011 minima de 5 dias para|
sessoes judiciais e de
3 dias para sessodes
administrativas

Transmissao ao Art. 22 CCOM Sempre que houver

vivo, pela

internet, das sessoes
dos orgaos
colegiados do
tribunal ou conselho

Sessao




Video da sessao dos Art. 22, § 2° CCOM S5 dias apds a sessdo

orgaos colegiados corespondente

Ata das sessoes dos Art. 22, § 2° STP 2 dias contados da|

orgaos colegiados data de sua aprovagdo

Presenca em Art. 8° da Leino 12.527/2011. STP 2 dias contados daj

Plenério data de aprovagdo da
ata da sessao|
correspondente

Pauta das reunioes Art. 70, V, da Lei no UAE (Unidade de |[Antecedéncia minimaj

de comissdes e 12.527/2011 Apoio Executivo [de 1 dia contado da

respectivos instituida pelo |data da reunido para a

resultados ¢ atas Resolucdo TRT19 pauta, e 2 dias apds a

N°255/2022) |data de sua aprovacao

para a ata

Telefone das Art. 6°, 11 CCOM Sempre que houver

respectivas unidades alteracao.
Nao havendo|
alteracao, revisar|
anualmente

Horarios de Art. 6°, 11 CCOM Sempre que houver

atendimento ao alteracao.

publico Nao havendo
alteracao, revisar
anualmente

Campo denominado Art. 7° OUVIDORIA [Sempre que houver

‘Servigo de alteracao.

Informacdes Nao havendo|

ao Cidadao’ na alteracao, revisar|

pagina inicial anualmente

Indicacao precisa do Art. 10 OUVIDORIA [Sempre que houver

funcionamento de alteracao.

um Servico de Nao havendo|

Informacgdes ao alteracao, revisar|

Cidadao (SIC) ao anualmente

qual o cidadao possa

entregar

pessoalmente ou

enviar de forma

eletronica (e-SIC) o

pedido de acesso a

informacgdes, bem

como indicacao do

6rgdo ou unidade

organica

responsavel pelo

SIC

Indicagado do Boas praticas OUVIDORIA [Sempre que houver

telefone(s) de
atendimento e dos
horarios de
funcionamento
do SIC

alteracao.

INao havendo
alteracao, revisar
anualmente




Indicagao precisa Art. 9°, 1, alinea "b", e art. 10, § OUVIDORIA [Sempre que houver

sobre a possibilidade 2° da Lein® 12.527/2011. alteracao.

de acompanhamento Nao havendo

posterior do pedido alteracao, revisar

de acesso a anualmente

informacao

Servigo que permita Art. 5° da Resolu¢ao CNJ n° OUVIDORIA [Sempre que houver

o registro de 432/2021 alteracao.

dentincias e Nao havendo

reclamagdes alteracao, revisar
anualmente

Servigo que permita Art. 5°, da Resolugdao CNJ n° OUVIDORIA [Sempre que houver

0 acompanhamento 432/2021 alteracao.

de denuncias e Nao havendo

reclamacodes alteracao, revisar|
anualmente

Disponibilizagdo de Art. 5° da Resolugao CNIJ n° OUVIDORIA [Sempre que houver

avaliagdo do servigo 432/2021 alteracao.

deregistro de Nao havendo

dentincias e alteracao, revisar

reclamacodes anualmente

Respostas a Art. 6°, VIII OUVIDORIA [Sempre que houver

Perguntas mais alteracao.

frequentes da INao havendo

sociedade (FAQ) alteracao, revisar
anualmente

Dimensao no sitio Art. 7°, da Lei n°® 13.460/2017 OUVIDORIA [Sempre que houver

eletronico alteracao.

denominada “Carta Nao havendo

de Servigos ao alteracao, revisar

Cidadao” anualmente

Relatoério estatistico Art. 41, 111 OUVIDORIA |Anualmente.

anual contendo a

quantidade de

pedidos de

informagao

recebidos, atendidos

e indeferidos, bem

como informagoes

genéricas sobre os

solicitantes

Plano Estratégico de Art. 6°, da Resolugdo CNJ n° SETIC Sempre que houver

Tecnologia da 370/2021 alteracao.

Informacao e Nao havendo

Comunicag¢ao alteracao, revisar|

(PETIC) e o Plano anualmente

Diretor de

Tecnologia da

Informacgao e

Comunicacao

(PDTIC)

Plano Orcamentario Boas Praticas SETIC /Anualmente

de TIC




Plano de Arts. 6° e 7°, da Resolugao CNJ SETIC Anualmente.
Contratacoes de n° 182/2013 e Resolugao CNJ Com atualizacao|
Solugdes de TIC n°® 370/2021 sempre que houver|
vigente alteracao
Painel com Art. 7° da Resolugdo CNJ n° SETIC Sempre que houver
Informacdes 370/2021, associado as boas alteracao.
relacionadas a praticas previstas na Nao havendo
Tecnologia da Resolugdo CNJ n° 215/2015. alteracao, revisar
Informagao e (redagdo dada pela Portaria n. anualmente
Comunicag¢ao, que 141, de 27.4.2022)
permitam a extragao
de dados publicos
Disponibilizagdo de Art. 6°, § 4° 1, SETIC Sempre que houver
area para pesquisa alteracao.
de contetido que Nao havendo
permita o alteracao, revisar
acesso a informacao anualmente
de interesse coletivo
ou geral
Relatoério de Gestao Art. 55, § 2°, da Lei de SOF Quadrimestralmente,
Fiscal Responsabilidade Fiscal. até trinta dias apos o
encerramento do
periodo a que
corresponder
Mapa anual Art. 85, §1° da Resolugao CNJ PRECATORIOS [Até 31 de marco do
com as informagdes n°® 303/2019 ano  seguinte  ao
relativas a exercicio de
Precatorios correspondéncia
Relacao dos Art. 128 da Lei no 13.898/2019 SOF Sempre que houver
contratados, com 0s alteracao.
respectivos valores Manter a relacdo
[pagos nos atualizada
altimos trés anos,
exceto os sigilosos,
nos termos da
legislagdo
Programacao e Art. 6°, inciso VII, alinea “a”,
execucao que corresponde ao art.6° do SOF Bimestralmente
Orc¢amentaria Ato n°
8/2009 CSJT.
Art. 6°, inciso VII, alinea “a”, A cada etapa do
Licitagao que corresponde ao art.7° do SLC
processo
Ato n°
8/2009 CSJT.
Até o quinto dia 1util
Contratos Art. 6°, inciso VII, alinea “a”, S.A. do segundo més
que corresponde ao art. 8° do seguinte ao de sua
Ato n° 8/2009 CSJT. assinatura
integra dos ‘Estudos | Acorddo TCU n° 2622/2015 — TCU A cada etapa do
Técnicos Preliminares - [processo
da Contratagao’, Plenério. SLC

desde que ndo tenha
sido considerada
sigilosa




Basico, Termo de
Referéncia e
documento similar,
desde que

nao tenha sido
considerado sigiloso

CNJ no 215/2015, c/c o
Acoérdao TCU n® 2622/2015 —
Plenario.

integra do Mapa Acoérdao TCU no 2622/2015 — SLC A cada etapa do

Comparativo de Plenario. processo

Precos, documento

que contém a

informacao

conclusiva sobre o

‘Valor Estimado da

Licitacdao’, desde que

nao tenha sido

considerada sigiloso

A integra dos editais Art. 6°, VII, “a”, c¢/c o Acordao SLC A cada etapa do

de licitagdo com os TCU processo

respectivos anexos (o n° 2622/2015 — Plenério.

anexo do edital inclui

projeto basico ou

termo de referéncia,

minuta da ata de

registro de precos,

quando for o caso, e

minuta de contrato)

integra dos Art. 6°, VII, “a”, ¢/c o Acérdao SLC A cada etapa do

questionamentos TCU processo

apresentados entre a n°® 2622/2015 — Plenério.

publicacdo do Edital e

a abertura da sessao

ublica

integra das Art. 6°, VII, “a”, ¢/c o Acordao TCU SLC A cada etapa do

impugnagdes n°® 2622/2015 — Plenario processo

apresentadas entre

a publicacdo do Edital

e a abertura da sessao

publica

Nome do vencedor da |Art. 6°, VII, “a”, ¢/c o Acordao TCU SLC A cada etapa do

licitacao n°2622/2015 — Plenério. processo

integra dos contratos |Art. 6°, VII, “a”, c/c o Acordio TCU SA Imediatamente apods

firmados n°® 2622/2015 — Plenério. a publicagdo na
imprensa oficial

integra dos Termos  |Art. 6°, VII, “a”, c/c o Acorddo TCU SA Imediatamente apods

IAditivos assinados n® 2622/2015 — Plenério. a publicagdo na
imprensa oficial

integra dos Art. 62 dalei n® 8.666/1993, SA Imediatamente apos

instrumentos que arts. 91 e 95 da Lein® a publicagdo na

substituem o contrato 14.133/2021 e Lein® imprensa oficial

12.527/2011
integra do Projeto Art. 6°, VII, “a”, da Resolugado SLC A cada etapa do

Processo




instrumentos de
cooperacao
(convénios, termos de
cooperagdo, de
COmMpromisso,
protocolo de
intencoes, acordos de
cooperagdo técnica e
outros

instrumentos
congéneres) vigentes,
exceto 0s

sigilosos, nos termos

integra da autorizagdo Art. 6°, VII, “a”, ¢/c o ORDENADORIA | Ap6s ser proferida a
da dispensa Acoérdao TCU n° 2622/2015 — decisdo referente a
ou inexigibilidade de Plenario autorizacao
licitagdo, desde que

nao tenha sido

considerado sigilosa

Integra dos contratos Acérdao TCU n° 2.622/2015 — SA Imediatamente apos
firmados em Plenario a publicagdo na
decorréncia da imprensa oficial
ratificacdo da

dispensa ou

inexigibilidade de

licitacdo

Integra dos Termos Acérdao TCU n° 2.622/2015 — SA Imediatamente apos
Aditivos dos contratos Plenario a publicagdo na
resultantes da imprensa oficial
ratificacdo da

dispensa ou

inexigibilidade de

licitacdo

Integra dos Art. 129 da Lei no 13.242/2015 SA Sempre que houver

novo instrumento ou
qualquer alteragdo
em instrumentos ja
publicados.

Manter atualizado

Relacdao de membros
e servidores que se

encontram afastados

da legislagdo
Tabela de Lotagao Art. 6 ’,mClSO,V.I L*b% clco ar~t. Sempre que houver
de Pessoal (TLP), na 15, paragrafo tnico da Resolucao SEGESP alteracio

’ CNIJ n° 219/2016 (anexo VII) '
qual constem todas N3o havendo
as unidades alteracdo
gdér‘lm’ls‘trathaS e semestralmente:  até
Jg l??,nasl com 30 de margo, referente
1denti 1(1322;30 a lotagdao do dia 1° de
nom}ga 0s janeiro do ano
S?’Zl ores, cargos respectivo; e até 30 de
e1e 1}/0§, cargos fm setembro, referente a
comissdo e fung¢des lotagdo do dia 1° de
ocupadas julho do

ano respectivo.
Art. 6°, VII, “e” SEGESP Sempre que houver

alteracao.

Nao havendo




Nomes dos
servidores que
atuam no regime de
teletrabalho, com
atualizacao

minima semestral

n°®227/2016

Art. 23, da Resolugdo TRT 19 n°
120/2017

para o exercicio de alteracdo, revisar ¢
fungdes republicar
em outros 6rgaos da quadrimestralmente
Administragao
Publica
] [P b

Remuneracao e os Art. 6% VII, “d SEGESP Mensalmente, até o
proventos de décimo quinto dia do
membros, més subsequente
servidores, ativo,
aposentado,
pensionista e
colaboradores do
orgao

Art. 5° § 8°, da Resolugdo CNIJ SEGESP

Semestralmente

Art. 3° da Resolugdo CNJ

CORREGEDORIA[Sempre que houver

ou relatorio de gestao
do ano anterior

111, da IN TCU n° 84/2020
Art. 132, 111, da Lei n0°13.242/2015

Relaqag do§ n°® 233/2016. alteracao.
profissionais ou
orgdos cadastrados INao havendo
no Cadastro alteracao, revisar|
Eletronico de Peritos anualmente
e Orgdos Técnicos
ou
Cientificos
Relacao dos Art. 6°, VIL, “f? Sempre que houver
membros e COORDENADO |alteragao.
servidores que RIA DE Nio havendo
participam de GESTAO DE ) ~ .
Conselhos e QUADRO DE  [feragao, — revisaf
assemelhados. MAGISTRADOS finualmente

SEGESP
PrestagOes de contas Art. 8°, II, primeira parte, e Diretoria-Geral |Anualmente

Relatorio Anual das
Atividades
Exercidas,
Certificado de
Auditoria

contendo o Parecer
do Orgdo de Controle
Interno e
pronunciamento do
presidente do
Tribunal ou Conselho

Arts. 4° ¢ 5° da Resolugado
CNIJ n°® 308/2020; art. 13, § 6°,
da IN TCU n° 84/2020
Art. 132, 111, da Lei n°® 13.242/2015

SAUD

Até 30 (trinta) dias
apos a deliberacao do
orgao colegiado
competente do
Tribunal ou Conselho




Publicagdo da Acordao TCU no 2.622/2015 — SAUD Apds a decisdo ser
decisdo quanto a Plenario proferida.
regularidade

das contas proferida

pelo Orgdo de

Controle

Externo

Plano Anual de Arts. 32 e 69, da Resolugao CNJ n° SAUD Até o 15° dia 1til de
Auditoria e Plano 309/2020 dezembro, observada
Anual de a aprovacao exigida
Capacitagdo de no § 1° do art. 32, daj
Auditoria (PAC- Resolugio CNJ n°
Aud) 309/2020.

Plano de Logistica Resolugao CNJ n°® 201/2015 SGGE Sempre que houver
Sustentavel (PLS) Resolugdo CNJ n° 400/2021 alteragao.

Resolugdao TRT 19 n® 105/2016 Nio havendo
alteracao, revisar|
anualmente.

Planos de acdo do Resolugdo CNJ no 201/2015 SGGE Sempre que houver
PLS alteracao.
Nao havendo|
alteracao, revisar
anualmente.
Relatérios anuais de Resolugdo CNJ no 201/2015 SSGE \Anualmente, até o dia)
desempenho do PLS Resolu¢dao CNJ n°® 400/2021 20 de dezembro do
ano corrente.
ATO N° 8/2009 CSJT.GP.SE
Unidade Periodicidade da
Dados Corresponde Responsavel Publicacio
Execucdo Art. 6°, inciso I - Quadro de .
Org:anfentéria e Detalhamento de Igogramas SOF Bimestralmente




Financeira

Art. 6°, inciso II — Quadro de
Execugdo por Natureza da Despesa

SOF

Bimestralmente

Licitagdes

Art.7°

SLC

A cada etapa do
processo

Contratos

Art.8°

S.A.

Até o quinto dia 1til
do segundo més
seguinte ao de sua
assinatura

Compras

Art.9°

SOF

Até o ultimo dia do
segundo més
seguinte ao da
emissao do empenho

Empresas Apenadas

Art.10

SL

Mensalmente

Os dados
permanecerao  nos
sitios eletronicos
durante a vigéncia da
penalidade.

Diérias e Passagens

Art.11

SA

Até o ultimo dia do
segundo més
seguinte ao da sua
concessao

Suprimento de
Fundos

Art.12

ORDENADORIA

Até o ultimo dia do
segundo més
seguinte ao da
prestagdo de contas

Obras

Art.13

CMP

Bimestralmente

Relatorio de Gestao
Fiscal

Art.14

SOF

Quadrimestralmente,
até trinta dias apos o
encerramento do
periodo a  que
corresponder




RESOLUCAO N° 83 CNJ e RA N° 32/2013 TRT 19

Unidade Periodicidade da

Dados Corresponde Responsavel Publicacio

dRelag?o dos veiculos Arts. 5° ¢ 18 da Resolucio CNJ n° Até 31 de janeiro do
o Tribunal 33 CPJ ano subsequente
Art.6° da Resolu¢ao TRT 19 n°
32/2013
RESOLUCOES CNJ N° 34/2007 e N° 226/2016
Unidade Periodicidade da

Dados Corresponde Responsavel Publicacio
Docgnma de Art.3° ¢ 5° da Resolucao CNJ n° COORDENADO No inicio de cada
Magistrados 34/2007 RIA DE semestre letivo

GESTAO DE
QUADRO DE
MAGISTRADOS
CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA
JUSTICA DO TRABALHO
UnidadeR Periodicidade

Dados Corresponde esponsavel daPublicacio
Relatério de
Proditividades dos Art. 180, da Consolidagao dos Corregedoria | Mensalmente
Juizes de 1° grau Provimentos da Corregedoria-Geral

da Justi¢a do Trabalho

Relatorio de Art. 180, da Consolidagao dos Corregedoria  [Mensalmente

Proditividades dos
Desembargadores

Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho




RESOLUCAO CNJ N° 309/2020

Unidade Periodicidadeda
Dados Corresponde Responsavel Publicacao
Planos de Auditoria Art. 32, da Resolugdao CNJ n° SAUD Até o 15° dia util de
de Longo Prazo 309/2020 dezembro de cada
quadriénio, observadal
a aprovacdo exigida
no § 1°, do art. 32, daj
Resolugdo CNJ n°
309/2020
Plano Anual de Art. 32, da Resolu¢ao CNJ n° SAUD Até o 15° dia util de
Auditoria 309/2020 dezembro, observadal
a aprovacdo exigida
no § 1°, do art. 32, daj
Resolugdo CNJ n°
309/2020
INSTRUCAO NORMATIVA TCU N° 84/2020 e DECISAO
NORMATIVA TCU N° 198/2022
Unidade Periodicidadeda
Dados Corresponde Responsavel Publicacao
Objetivos, metas, Art. 8°, 1, “a” da IN TCU n° 84/2020 SGGE Em até trinta dias apos
indicadores de Art. 6°, 1, da Decisao Normativa o final do primeiro
desempenho TCU n° 198/2022 trimestre de cadal
definidos para o exercicio, com
exercicio e resultados atualizacdo  sempre
por eles alcangados, que ocorrem
51[1)@ V.inculagéo aos mudancas nas
objetivos estratégicos . ~
e a missdo da UPC, Egcc))rmagoes. havendo
¢, se for o ¢aso, a0 mudangas, atualizar
Plano Plurianual, aos o ) )
planos nacionais ¢ em até trinta dias apds
setoriais do governo N engerramentp ) de
e dos 6rgiios de cada trimestre civil.
governanga superior
Valor ptblico em Art. 8° 1, “b” da IN TCU n° 84/2020 SGGE Em até trinta dias apds
termos de produtos € | Art. 6°, I, da Decisdo Normativa o final do primeiro
resultados gerados, TCU n° 198/2022 trimestre de cadaj
preservados ou exercicio, com
entregues no atualizagdo  sempre
exercicio, ¢ a que ocorrem|
capacidade de mudancas nas
contil}ujdade em informacdes.
exercicios futuros Nio havendo
mudangas, atualizar
em até trinta dias apos
0 encerramento de
cada trimestre civil.
Principais agcoes de  |Art. 8° I, “c” da IN TCU n° 84/2020 SAUD Em até trinta dias apds
supervisdo, controle | Art. 6°, I, da Decisdo Normativa SOF o final do primeiro




e de correicao
adotadas pela UPC
para a garantia da
legalidade,
legitimidade,
economicidade e
transparéncia na
aplicagdo dos
recursos publicos

TCU n° 198/2022

trimestre de cadal
exercicio, com
atualizacdo  sempre
que ocorrem|
mudancas nas
informacdes.

Nao havendo
mudancas, atualizar

em até trinta dias apds
0 encerramento de
cada trimestre civil.

Estrutura Art. 8° 1, “d” da IN TCU n° 84/2020 CCOM Em até trinta dias apds
organizacional, Art. 6°, 1, da Decisdo Normativa OUVIDORIA o final do primeiro
competéncias, TCU n° 198/2022 trimestre de cadal
legislacao aplicavel, exercicio, com!
principais cargos ¢ atualizagdo  sempre
seus ocupantes, que ocorrem
gndereg(;) Ce1 telefones mudangas nas
e s iomasies
5 Nao havendo
atendimento ao .
iblico mudangas, atualizar
P em até trinta dias apos
0 encerramento de
cada trimestre civil.
Programas, projetos, |Art. 8° I, “e” da IN TCU n° 84/2020 Em até trinta dias apds
agoes, obras e Art. 6°, 1, da Decisao Normativa CMP o final do primeiro
atividades, com TCU n° 198/2022 (Obras) trimestre de cada
indicag:ﬁo da unidade exercicio, com
responsavel, o SGGE ~latualizagdo  sempre]
rincipais metas e rogramas institucionais
Ir)esulta}:dos e, quando ¢ Programas ¢ projetos 19 oo
existentes - q estratégicos) mudangas nas
X . ~
CX1S ) informacdes.
indicadores de Nio ¢ havendo
resultado e impacto, .
mudancas, atualizar

com indicagao dos
valores alcancados
no periodo e
acumulado no
exercicio

em até trinta dias apds
0 encerramento de
cada trimestre civil.

Repasses ou as Art. 8° I, “f” da IN TCU n° 84/2020 SOF Atualizacdo em tempo
transferéncias de Art. 6°, 11, da Decis@o Normativa real ou na
recursos financeiros TCU n° 198/2022 periodicidade de
ocorréncia dos
eventos (art. 48, inciso II,
da Lei Complementar n
101/2000 ¢ art. 8°, § 3°, inciso
VI, da Lei
n° 12.527/2011).
Execucao Art. 8° 1, “g” da IN TCU n° 84/2020 SOF Atualizacdo em tempo

or¢amentaria ¢
financeira detalhada

Art. 6°, 11, da Decisdo Normativa
TCU n° 198/2022

real ou nal
periodicidade de
ocorréncia dos

eventos (art. 48, inciso II,
da Lei Complementar n

101/2000 e art. 8°, § 3°, inciso




VI, da
n°® 12.527/2011).

Leil

Licitagdes realizadas |Art. 8°, I, “h” da IN TCU n° 84/2020 SLC Atualizacdo em tempo
e em andamento, por | Art. 6°, II, da Decisdo Normativa SA real ou na
modalidade, com TCU n° 198/2022 periodicidade de
editais, anexos e ocorréncia dos
resultados, além dos eventos (art. 48, inciso II,
contratos firmados e da Lei Complementar n
notas de empenho 101/2000 ¢ art. 8°, § 3°, incisq
emitidas :"1’12.527/201(12;. -
Remuneracgao e Art. 8°, 1, “1” da IN TCU n° 84/2020 SEGESP Atualizacdo em tempo
subsidio recebidos Art. 6°, 11, da Decisdo Normativa | COORDENADO [real ou na
por ocupante de TCU n° 198/2022 RIA DE periodicidade de
cargo, posto, GESTAO DE  [ocorréncia dos
graduacdo, fungéo e QUADRO DE leventos (art. 48, inciso IL,
emprego publico, MAGISTRADOS {da Lei Complementar n
incluidos auxilios, 101/2000 e art. 8°, § 3°, inciso
ajudas de custo, :"1’12.527/201(12;. -
jetons e outras

vantagens

pecunidrias, além dos

proventos de

aposentadoria e das

pensdes daqueles

servidores e

empregados publicos

ativos, inativos e

pensionistas, de

maneira

individualizada

Contato da Art. 8% 1, “j” da IN TCU n° 84/2020| OUVIDORIA |Atualizagdo em tempo
autoridade de Art. 6°, 11, da Decisao Normativa real ou na
monitoramento, TCU n° 198/2022 periodicidade de
designada nos termos ocorréncia dos
do art. 40 da Lei eventos (art. 48, inciso 11,
12.527, de 201 1,e da Lei Complementar n
telefone e correio 101/2000 e art. 80, § 30, inciso
eletronico dcz Servigo 1\1101’12. 527 /2011*;‘ Lei
de Informagoes ao

Cidadao (SIC)

Demonstragdes Art. 8% 11, § 4° e art. 9°, II da IN SOF Até 31 de marco do
contabeis exigidas TCU n° 84/2020 exercicio seguinte.
pelas normas Art. 7° da Decisdo Normativa TCU

aplicaveis a UPC, n° 198/2022 Caso o TCU fixe
acompa}nhadas das prazo diverso para
respc?ctlyas notas exercicio (s)
explicativas, bem especifico (s), deve
como dos ser observado o prazo
documentos fixado pelo TCU.
informacodes de

interesse coletivo ou

gerais exigidos em

normas legais

especificas que

regem sua atividade

Relatorio de gestao, | Art. 8°, III, § 4° e art. 9°, II da IN DIRETORIA- [Até 31 de margo do
na forma de relato TCU n° 84/2020 GERAL exercicio seguinte.




integrado da gestao
da UPC

Art. 7° da Decisdao Normativa TCU
n°® 198/2022

Caso o TCU fixe
prazo diverso para
exercicio (s)
especifico (s), deve
ser observado o prazo
fixado pelo TCU.

Rol de responsaveis |Art. 7°, § 4° ¢ art. 8°, IV da IN TCU SOF Atualizacdo em tempo
n° 84/2020 real.
Art. 30 da Decisao Normativa TCU
n°® 198/2022
Certificado de Art. 8%, §§2°e4° art. 13, 8§ 2°¢ 6° SAUD Até 31 de marco do

Auditoria sobre as
Contas Anuais e
Relatorio de Auditoria
Sobre as Contas

eart. 14, § 4° da IN TCU n° 84/2020
Art. 7° da Decisdao Normativa TCU
n°® 198/2022

exercicio seguinte.

Caso o TCU fixe
prazo diverso para

Anuais exercicio (s)
especifico (s), deve
ser observado o prazo
fixado pelo TCU.

RELATORIO DE AUDITORIA N° 17/2016 (Doc. 19 do Proad n°
53.112/2016)
Unidade Periodicidadeda
Dados Corresponde Responsavel Publicacao
Divulgacao de Relatério de Auditoria n® 17/2016 EJUD Atualizacdo em tempo

informagdes relativas
aos estagiarios que
prestaram ou estao
prestando servigo
neste Regional,
inclusive aqueles que
o fizeram no periodo
de 01.01.2016 a
30.06.2016.

(Doc. 19 do Proad n°® 53.112/2016),
Achado de Auditoria A.7

real.

Relativamente aos
estagiarios que|
prestaram servi¢o no
periodo de 01.01.2016
a 30.06.2016, prazo de
15 (quinze) dias a
partir da publicagdo

do presente ato.




