PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

RESOLUCAO N.° 258, DE 10 DE AGOSTO DE 2022(*)

(*) Republicada em cumprimento ao art. 5° da Resolugao n? 280, de 1° de fevereiro de 2023.

Dispde sobre a alteragdo da estrutura organica
do Tribunal Regional do Trabalho da Décima
Nona Regido.

O EGREGIO PLENO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAO, em sua 14* Sessio Administrativa Hibrida Extraordinéria,
realizada no dia dez de agosto de dois mil e vinte e dois, as onze horas e trinta minutos, sob a
Presidéncia do Excelentissimo Senhor Desembargador José Marcelo Vieira de Aradjo, com a
participacdo dos Excelentissimos Senhores Desembargadores Jodo Leite de Arruda Alencar,
Vice-Presidente, Pedro Inacio da Silva, Vanda Maria Ferreira Lustosa, Eliane Ardoxa Pereira
Ramos Barreto, Anne Helena Fischer Inojosa e Laerte Neves de Souza, bem como da
representante do Ministério Publico do Trabalho, a Excelentissima Senhora Procuradora Adir
de Abreu, consignada a auséncia, por motivo justificado do Excelentissimo Senhor
Desembargador Antonio Adrualdo Alcoforado Catdo, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para organizar suas
secretarias e servicos auxiliares e os dos juizos que lhes forem vinculados, nos termos do art.
96, inciso I, alinea “b”, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia dos atos administrativos de que trata o artigo 37 da Constitui¢ao
Federal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 24 da Lei n° 11.416, de 15 de dezembro
de 2006, que autoriza os 6rgaos do Poder Judicidrio da Unido a fixarem em ato préprio a
alocacdo dos cargos efetivos, das funcdes comissionadas e dos cargos em comissao nas
unidades componentes de sua estrutura, bem como a transformarem, sem aumento de
despesa, no ambito de suas competéncias, as fun¢des comissionadas e 0s cargos em comissao
de seu quadro de pessoal;

CONSIDERANDO a Resolug¢do do CSJT n° 335, de 24 de junho de 2022, que
dispde sobre a regulamentacdo, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
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graus, da utiliza¢do do saldo remanescente proveniente de cargos em comissao, decorrente da
op¢ao do servidor pela retribui¢do do cargo efetivo, de acordo com o que dispde o pardgrafo
unico do artigo 24 da Lei n° 11.416/2006;

CONSIDERANDOQO, ainda, a Resolucido do CSJT n° 296, de 25 de junho de 2021,
que dispde sobre a padronizacdo da estrutura organizacional e de pessoal e sobre a
distribuicao da forca de trabalho nos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus;

CONSIDERANDO o constante no PROAD n.° 3662/2022,
RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a utilizagdo dos recursos orcamentdrios provenientes do
saldo remanescente da diferenca entre os valores integrais dos cargos em comissdo (CJs),
estabelecidos no Anexo III da Lei n° 11.416, de 15 de dezembro de 2006, com redacdo dada
pela Lei n° 13.317, de 20 de julho de 2016, e os valores decorrentes da op¢do do servidor pela
retribui¢do do cargo efetivo, calculados na forma do art. 18, § 2°, da Lei n° 11.416/2006, com
redacdo dada pela Lei n° 12.774, de 28 de dezembro de 2012, para transformacao de cargos
em comissdo, sem aumento de despesas, no ambito deste Tribunal, nos termos do art. 24,
paragrafo tnico, da Lei n° 11.416/2006 e da Resolug¢do n° 335/2022 do Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

§ 1° O parametro orcamentdrio para a transformagdo terd como base o montante
resultante da totalidade dos cargos em comissdo existentes neste Tribunal, providos ou ndo,
multiplicado pelo valor integral constante do Anexo III da Lei n° 11.416/2006, acrescido, ao
final do eventual saldo remanescente decorrente de transformacdes anteriores a esta
Resolucgdo.

§ 2° O valor residual limite para a transformacdo de cargos em comissdo de que
trata o caput deste artigo € o valor resultante do montante apurado no pardgrafo anterior
deduzido do somatério resultante do produto da multiplicacdo dos cargos em comissao
existentes em cada nivel (CJ-1 a CJ-4), considerando a situac@o atual de ocupacdo dos CJs e
observando-se, conforme o caso, a forma de opcao do servidor pela remuneragao do cargo em
comissao.

§ 3° Na hipétese de haver cargo em comissdo vago na data de publicacdo desta
Resolugdo, considerar-se-4, para efeito do pardgrafo anterior, o valor integral constante do
Anexo III da Lei n° 11.416/2006.

§ 4° O valor méximo de que trata o § 1° deste dispositivo ndo poderd ser alterado,
exceto se houver:

I - reajuste das remuneracdes do Anexo III da Lei n° 11.416/2006;
IT - criac@o de novos cargos em comissdo promovida por Lei.

§ 5° A situacdo atual tratada no § 2° terd como marco temporal a data de
publicacdo desta Resolugao.
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§ 6° Compete a Secretaria de Gestdo de Pessoas em conjunto com a Secretaria de
Orcamento e Finangas o monitoramento do saldo de que trata o caput.

Art. 2° A Secretaria de Gestdo de Pessoas deverd acompanhar e controlar os
procedimentos atinentes as transformacdes de cargos em comissdo de que trata esta
Resolucgdo.

Parédgrafo tnico. Serd observada a destinacdo minima de cargos em comissdao de
que trata o § 7° do art. 5° da Lei n° 11.416/2006.

Art. 3° Ficam alteradas as denominacdes das seguintes unidades:

I - Secretaria de Tecnologia da Informag¢dao e Comunica¢des para Secretaria de
Tecnologia da Informacao e Comunicagao;

IT - Secretaria de Gestdao Estratégica para Secretaria de Governanga e Gestdo
Estratégica.

Art. 4° Ficam transformadas as seguintes unidades na estrutura organica do
Tribunal Regional do Trabalho da 19" Regido:

I — Coordenadoria de Precatério em Secretaria de Precatdrios, vinculada a
Presidéncia;
IT — Coordenadoria de Conciliagao em Secretaria do CEJUSC - Centro Judiciario

de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas, vinculada a Secretaria-Geral da
Presidéncia;

III - Coordenadoria de Apoio as Execucdes em Secretaria de Execucdo e de
Pesquisa Patrimonial, vinculada a Secretaria-Geral da Presidéncia;

IV — Coordenadoria de Licitagdes em Secretaria de Licitacdes e Contratos,
vinculada a Diretoria-Geral;

V — Sec¢do de Controle Orcamentario e Financeiro em Divisdo de Planejamento e
Controle Or¢amentérios, vinculada a Secretaria de Orcamento e Financas;

VI — Sec¢ado de Pessoal em Divisao de Gestdo do Quadro de Servidores, vinculada
a Secretaria de Gestdo de Pessoas;

VII — Secdo de Magistrados em Coordenadoria de Gestdo do Quadro de
Magistrados, vinculada a Secretaria-Geral da Presidéncia;

VIII — Setor de Execucdes, Mandados e Leildes em Coordenadoria de Execucao,
vinculada a Secretaria de Execucdo e de Pesquisa Patrimonial;

IX — Setor de Pesquisa Patrimonial em Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial,
vinculada a Secretaria de Execucdo e de Pesquisa Patrimonial;

X — Setor de Apoio ao PJe em Coordenadoria de Apoio ao Ple, vinculada a
Secretaria Judiciaria;

XI — Setor de Gerenciamento de Precedentes em Coordenadoria de Precedentes,

Acdes Coletivas e Centro de Inteligéncia, vinculada a Secretaria Judicidria;
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XII — Sec¢ao de Sistemas Informatizados em Divisdao de Solucdes e Aplicagdes de
Tecnologia da Informagdao e Comunicacdo, vinculado a Secretaria de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagio;

XIII - Secdo de Infraestrutura Tecnolégica em Divisdo de Infraestrutura
Tecnoldgica, vinculado a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacgao;

XIV - Setor de Seguranga da Informacgdo e Processos de TIC em Divisdo de
Seguranca da Informacdo e Protecdo de Dados, vinculada a Secretaria de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagio;

XV — Coordenadoria de Ordenacdo de Despesas em Secretaria de Ordenacao de
Despesas, vinculada a Presidéncia. (Inciso acrescentado pela Resolugdo 280, de 1° de
fevereiro de 2023)

Art. 5° Ficam criadas as seguintes unidades na estrutura organica do Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido:

I — Assessoria Técnica de Gestao de Precatdrios, vinculada a Secretaria de
Precatorios;

II — Coordenadoria de Gestao Documental ¢ Memoria, vinculada a Secretaria-
Geral da Presidéncia;

III — Secretaria de Execucdo de Projetos Institucionais Judicidrios, vinculada a
Presidéncia;

IV - Assessoria Técnica de Execucao de Projetos Institucionais Judicidrios I,
vinculada a Secretaria de Execucao de Projetos Institucionais Judicidrios;

V - Assessoria Técnica de Execug¢do de Projetos Institucionais Judicidrios II,
vinculada a Secretaria de Execucao de Projetos Institucionais Judicidrios;

VI - Assessoria Técnica de Execu¢do de Projetos Institucionais Judicidrios III,
vinculada a Secretaria de Execucao de Projetos Institucionais Judicidrios;

VII — Coordenadoria de Execucao de Atividades Judicidrias Criticas, vinculada a
Secretaria da Corregedoria Regional;

VIII - Assessoria do Gabinete da Presidéncia, vinculada ao Gabinete da
Presidéncia;

IX — Divisdo de Apoio as Demandas Nacionais, vinculada ao Gabinete da
Presidéncia;

X — Divisdo de Estatistica, vinculada a Secretaria de Governanca e Gestdo
Estratégica;

XI — Divisdo de Governanca Institucional, vinculada a Secretaria de Governanga e
Gestdo Estratégica;

XII — Divisao de Ouvidoria, vinculada a Ouvidoria Regional;

XIII - Divisao de Governanga das Contratacdes, vinculada a Diretoria-Geral;
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o/

XIV - Divisao de Gestao Negocial de Iniciativas Nacionais, vinculada
Diretoria-Geral;

XV — Divisao de Manutencao, vinculada a Coordenadoria de Manutencdo e
Projetos;

XVI — Divisdo de Apoio a Governanga e Gestdo de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo, vinculada a Secretaria de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagao;

XVII — Divisao de Atendimento de Servicos de Tecnologia da Informacio e
Comunicagdo, vinculada a Secretaria de Tecnologia da Informac¢ao e Comunicacao;

XVIII — Divisao de Iniciativas Nacionais de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo, vinculada a Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao.

XIX — Divisdo de Capacitacao de Magistrados, vinculada a Escola Judicial,
XX — Divisao de Capacitacio de Servidores, vinculada a Escola Judicial.
Art. 6° Ficam extintos os seguintes cargos em comissao:

I -1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, da Coordenadoria de
Precatorio;

IT — 1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, da Coordenadoria de
Conciliagdo;

IIT - 1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, da Coordenadoria de
Apoio as Execugdes;

IV — 1 (um) cargo em comissao de Coordenador, nivel CJ-2, da Coordenadoria de
Licitagdes.

V — 1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, da Coordenadoria de
Ordenacdo de Despesas. (Inciso acrescentado pela Resolugéo 280, de 1° de fevereiro de
2023)

Art. 7° Ficam criados os seguintes cargos em comissao:

I -1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdo de
Governanga das Contratagdes;

IT - 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdo de
Gestdo Negocial de Iniciativas Nacionais;

IIT — 1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisao, nivel CJ-1, na Divisdo de
Manutengao;

IV — 1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao de
Ouvidoria;

V — 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdo de
Estatistica;
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VI -1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao de
Governanga Institucional;

VII — 1 (um) cargo em comissdo de Assessor, nivel CJ-3, na Assessoria do
Gabinete da Presidéncia;

VIII - 1 (um) cargo em comiss@o de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao de
Apoio as Demandas Nacionais;

IX — 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdo de
Capacitagao de Magistrados;

X — 1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisao, nivel CJ-1, na Divisdo de
Capacitagao de Servidores;

XI -1 (um) cargo em comissao de Assessor, nivel CJ-2, na Assessoria Técnica de
Gestao de Precatorios;

XII = 1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, na Coordenadoria
de Gestao Documental e Memoria;

XII — 1 (um) cargo em comissdo de Secretdrio, nivel CJ-3, na Secretaria de
Execuc¢ao de Projetos Institucionais Judiciérios;

XIV - 1 (um) cargo em comissdo de Assessor, nivel CJ-2, na Assessoria Técnica
de Execucao de Projetos Institucionais Judicidrios I;

XV -1 (um) cargo em comissdo de Assessor, nivel CJ-2, na Assessoria Técnica
de Execucao de Projetos Institucionais Judiciarios II;

XVI - 1 (um) cargo em comissdo de Assessor, nivel CJ-2, na Assessoria Técnica
de Execucao de Projetos Institucionais Judiciarios II;

XVII -1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, na Coordenadoria
de Execucdo de Atividades Judicidrias Criticas;

XVIII - 1 (um) cargo em comissdo de Secretdrio, nivel CJ-3, na Secretaria de
Precatorios;

XIX - 1 (um) cargo em comissdao de Secretdrio, nivel CJ-3, na Secretaria do
CEJUSC - Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solu¢ao de Disputas;

XX - 1 (um) cargo em comissdao de Secretdrio, nivel CJ-3, na Secretaria de
Execuc¢do e Pesquisa Patrimonial;

XXI - 1 (um) cargo em comissdo de Secretario, nivel CJ-3, na Secretaria de
Licitacdes e Contratos;

XXII - 1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao
de Planejamento e Controle Or¢amentarios;

XXIII - 1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao
de Gestdo de Quadro de Servidores;
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XXIV -1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, da Coordenadoria
de Gestao de Quadro de Magistrados;

XXV -1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, na Coordenadoria
de Execucio;

XXVI -1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, na Coordenadoria
de Pesquisa Patrimonial;

XXVII - 1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, na
Coordenadoria de Apoio ao PJe;

XXVII - 1 (um) cargo em comissdo de Coordenador, nivel CJ-2, na
Coordenadoria de Precedentes, A¢des Coletivas e Centro de Inteligéncia;

XXIX - 1 (um) cargo em comissdao de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdo
de Solugdes e Aplicagdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo;

XXX -1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao
de Infraestrutura Tecnoldgica;

XXXI - 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdao
de Segurancga da Informacdo e Protecao de Dados;

XXXII - 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisdo
de Apoio a Governanga e Gestio de Tecnologia da Informagao e Comunicagao;

XXXIII - 1 (um) cargo em comissdo de Diretor de Divisao, nivel CJ-1, na Divisdo
de Atendimento de Servicos de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacao;

XXXIV -1 (um) cargo em comissao de Diretor de Divisdo, nivel CJ-1, na Divisao
de Iniciativas Nacionais de Tecnologia da Informacao e Comunicagao.

XXXV -1 (um) cargo em comissdo de Secretdrio, nivel CJ-3, na Secretaria de
Ordenacdo de Despesas. (Inciso acrescentado pela Resolugédo 280, de 1°¢ de fevereiro de
2023).

Art. 8° Em decorréncia das alteragdes promovidas nesta Resolugdo, ficam extintas
as seguintes fun¢des comissionadas:

I - 1 (uma) fun¢do comissionada de Chefe de Secdo, nivel FC-05, da Secdo de
Controle Or¢amentério e Financeiro da Secretaria de Or¢camento e Finangas;

IT — 1 (uma) fung¢do comissionada de Chefe de Secdo, nivel FC-05, da Secao de
Pessoal, da Secretaria de Gestao de Pessoas;

IIT — 1 (uma) fun¢do comissionada de Chefe de Sec¢ao, nivel FC-05, da Secdo de
Magistrados, da Secretaria-Geral da Presidéncia;

IV — 1 (uma) funcdo comissionada de Assistente-Chefe, nivel FC-04, Setor de
Execug¢des, Mandados e Leildes, da Coordenadoria de Apoio as Execucao;

V — 1 (uma) funcdo comissionada de Assistente-Chefe, nivel FC-04, Setor de
Pesquisa Patrimonial, da Coordenadoria de Apoio as Execucdes;
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VI - 1 (uma) func¢do comissionada de Assistente-Chefe, nivel FC-04, do Setor de
Apoio ao PJe, da Coordenadoria de Apoio as Varas;

VII — 1 (uma) fun¢do comissionada de Assistente-Chefe, nivel FC-04, Setor de
Gerenciamento de Precedentes, da Secretaria Judiciaria;

VIII - 1 (uma) fun¢do comissionada de Chefe de Sec¢do, nivel FC-05, da Secao de
Sistemas Informatizados, da Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagdes;

IX — 1 (uma) funcdo comissionada de Chefe de Secdo, nivel FC-05, da Secao de
Infraestrutura Tecnoldgica, da Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacdes.

Art. 9° Tornar sem efeito o art. 7° do ATO N° 25/GP/TRT19?%, de 20 de marco de
2019, para retornar a funcdo comissionada de Assistente Juridico III, de nivel FC-04, ao
Gabinete do Desembargador-Presidente.

Art. 10. Ficam transferidos os quadros de servidores e fungdes comissionadas do
Memorial Pontes de Miranda, da Secretaria-Geral da Presidéncia, e do Setor de Gestdo
Documental, da Coordenadoria de Apoio as Varas do Trabalho, para a Coordenadoria de
Gestdo Documental e Memoria.

Art. 11. O (A) Secretdria-Geral da Presidéncia acumulard as atribuicdes de
Secretario-Geral Judicidrio, nos termos do artigo 28, §1° da Resolucao CSJT n° 296/2021.

Art. 12. O saldo de recursos de R$18.921,46 (dezoito mil, novecentos e vinte €
um reais e quarenta e seis centavos) decorrentes das extincdes das fungdes comissionadas
mencionadas no art. 8° serd utilizado em futuras reestruturacdes.

Art. 13. E fixado o prazo de 90 dias para atualizacdo do Regulamento Geral da
Secretaria e do Organograma do Tribunal.

Parédgrafo tnico. Ficard a cargo da Secretaria de Gestdo de Pessoas e da Secretaria
de Governanca e Gestdo Estratégica a elaboracdo dos normativos e a confeccdo do
organograma previstos no caput, bem como a publicacdo do quantitativo e da estrutura dos
cargos em comissdo decorrentes da aplicacdo desta Resolugdo.

Art. 14. Esta Resolu¢do Administrativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Comunique-se ao CSJT, nos termos do art. 6° da Resolu¢dao n° 335/2022 daquela
Corte.

Publique-se no D.E.J.T e no B.I.
Sala das Sessoes, 10 de agosto de 2022.
ORIGINAL ASSINADO
JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 19* Regido
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