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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO

ATO N° 43/GP/TRT 19%, DE 31 DE MARCO DE 2026

Aprova o Plano Anual de
Capacitagcoes de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo do
Tribunal Regional do Trabalho da
Décima Nona Regido para o
exercicio de 2026.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 27 da Resolugao CNJ n° 370, de
28 de janeiro de 2021, que determina a elaboracdo, implantagdo e divulgacdo do Plano
Anual de Capacitacdes de TIC para desenvolver as competéncias gerenciais e técnicas
necessarias a operacionaliza¢ao da governanga, gestao e atualizagdo tecnoldgica;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educacdo para os servidores
do Judiciario do Trabalho de primeiro e segundo graus, instituida pela Resolugao CSJT
n°® 159/2015, com o proposito de servir de referéncia para as agdes de capacitacdo, com
vistas a formacao, atualizagdo e aperfeicoamento continuo dos seus servidores.

CONSIDERANDO a necessidade de nortear os investimentos em
capacitagdo de Tecnologia da Informacao, buscando o alinhamento com as competéncias
técnicas e gerenciais necessarias ao cumprimento das melhores praticas de Governanga
de Tecnologia da Informagao e das constantes atualizagdes tecnologicas;

CONSIDERANDO a Resolu¢ao Administrativa n® 18/2007 que institui a
Politica de Capacitacao e Desenvolvimento de Recursos Humanos do Tribunal Regional
do Trabalho da Décima Nona Regido, com o propdsito de contribuir para atualizagdo
profissional e desenvolvimento do servidor, com vistas a melhoria do desempenho em
sua funcdo atual e com perspectivas para o exercicio de novas atribuigdes, alinhadas as
diretrizes institucionais.

CONSIDERANDO a Resolugao Administrativa n® 166, de 08 de maio de
2019, que dispde sobre a Politica de Governanga de TIC do TRT da 19° Regido,

CONSIDERANDO o contido no PROAD n.° 2262/2026,

RESOLVE:
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Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitacdes de Tecnologia da
Informagao e Comunicag¢ao - PACTIC do Tribunal Regional do Trabalho da Décima
Nona Regido para o exercicio de 2026, na forma do anexo a este ATO.

Art. 2° A execugdo do PACTIC devera ser acompanhada pelo Comité de
Gestao de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

Art. 3° Cabe a Escola Judicial do TRT da 19* Regido a instrucdo dos
procedimentos administrativos, a divulgagdo, a execucao e a avaliagao dos resultados dos
treinamentos previstos no PACTIC.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se no DEJT e BI.

Original assinado

JASIEL IVO
Desembargador Presidente do TRT19

Publicada no B.I. n.° 03 e
disponibilizado no DEJT, ambos de
31/03/2026.
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Apresentacao

O Plano Anual de Capacitacbes é um processo continuo de gestdo da
capacitacdo que compreende as definicdes dos temas e metodologias de capacitacdo a

serem implementadas, as acdes de capacitacdo voltadas a habilitacdo de seus
servidores e o monitoramento dos resultados.

O Plano Anual de Capacitagdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo —
Pactic deve estar alinhado com o Planejamento Estratégico Institucional — PEl e a
Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Poder Judiciario —
ENTIC-JUD, de forma que as iniciativas desenvolvam e fortalecam as competéncias
técnicas e gerenciais necessarias para o melhor desempenho das fungdes.

Justificativa

Conforme Art. 27 da Resolucdo n°® 370/2021 do Conselho Nacional de Justica:

“Art. 27. Deverd ser elaborado, implantado e divulgado o
Plano Anual de Capacitacbes de TIC para desenvolver as
competéncias gerenciais e técnicas necessdrias a
operacionalizagdo da governang¢a, gestGo e atualizacdo
tecnoldgica, utilizando as ferramentas de capacitacdo disponiveis,
inclusive o uso de Plataformas de Educag¢do a Distancia (EaD) do
CNJ, por meio do Centro de Formacdo e Aperfeicoamento de
Servidores do Poder Judicidrio (CEAJud/CNJ).

§ 1° A drea de TIC serd responsdvel pelo acompanhamento
e desenvolvimento das lacunas de competéncias identificadas nos
servidores de TIC, alinhado com a gestdo por competéncias
institucional.

& 2° O Plano de Capacitagéo de TIC deverd ser publicado e
atualizado periodicamente pelos orgdos do Poder Judicidrio no
Repositorio Nacional.”

Alinhamento Estratégico

Este Plano de Capacitacdo busca refletir o alinhamento com o objetivo
estratégico “Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos Colaboradores”
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estabelecido na Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao do
Poder Judiciario para o sexénio 2021-2026, Resolu¢cao CNJ n° 370, de 28 de janeiro de
2021.

Objetivo Geral

Proporcionar aos servidores da Setic os conhecimentos necessdrios para a
realizacdo efetiva de suas tarefas, conforme as melhores praticas da area.

Objetivos Especificos

Capacitar os servidores da Setic nas tecnologias utilizadas para implantar e
manter as solucdes de Tl disponibilizadas para o TRT da 192 Regido.

Aprimorar as competéncias dos servidores da Setic no que diz respeito as
disciplinas, as metodologias e as praticas de gestdo e governanca.

Metas

Com o objetivo de manter conformidade com o PDTIC 2025-2026, a meta para
2026 da Setic é capacitar ao menos 50% dos servidores, com carga horaria total
individual minima de 20 horas.

Componentes

Quadro com Perfis Técnicos da Setic — Anexo |

Planilha com a descricdo de todos os perfis técnicos existentes na secretaria,
composto da descricdo das principais atribuicdes e dos conhecimentos necessarios para
desempenho das atividades realizadas por cada perfil de profissional.

O levantamento dos perfis técnicos da Setic foi realizado com o apoio dos
gestores da Setic, seguindo o macroprocesso e as atribuicdes das respectivas unidades
da Setic.

Quadro com as Competéncias dos Servidores da Setic — Anexo Il

Planilha onde sdao mapeados os perfis técnicos e o nivel de capacitacdo de cada
servidor nos conhecimentos necessarios para execucao das atividades relacionadas ao
seu perfil.
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A andlise dos perfis de cada servidor foi realizada com o apoio dos gestores da
Setic e os niveis de capacitacdo de cada servidor estdao elencados pelos seguintes
indicadores: “Capacitado”, “Aprimorar/Atualizar Capacitacdo”, “Iniciar Capacitagcdo”.

Lista de Treinamentos Previstos — Anexo lll

Planilha com a descricdo dos treinamentos previstos para o ano de 2026,
composta das seguintes informagdes: dados do servidor, nome do treinamento, relagcdo
com o perfil técnico, valores estimados, carga horaria prevista, nimero de vagas e
possiveis fornecedores.

A escolha dos treinamentos foi realizada com o apoio dos servidores e
respectivos gestores da Setic, observando que os cursos planejados para cada servidor
deverao estar relacionados a pelo menos um dos seus perfis técnicos;

Quadro com Sintese do Plano de Capacitacao — Anexo IV

Planilha com resumo dos dados dos treinamentos previstos por setor e dos
treinamentos previstos por participantes, composta das seguintes informacgdes: n°® de
vagas contratadas, valor estimado e carga horaria.

As informacdes constantes do quadro sintese sdo utilizadas pelas chefias da
secretaria para a gestdo da capacitacdo dos seus servidores.

Lista de Treinamentos Concluidos em 2025 — Anexo V

Planilha com resumo dos dados dos treinamentos realizados por participantes,
composta das seguintes informagdes: treinamento e carga horaria.

MANOEL MESSIAS FEITOZA

Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e da Comunicac¢do do Tribunal
Regional do Trabalho da 192 Regido
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LOTAGAO

GERAL

PERFIL TECNICO

GERENTE DE PROJETO

PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC — 2026

PERFIS TECNICOS - ANEXO |

PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Planejar o projeto de acordo com a metodologia de GP, acompanhar sua
execugao e reportar seu andamento, negociar 0s recursos necessarios,
gerenciar os riscos, garantir a qualidade, gerenciar os custos (quando
houverem aquisigoes).

CONHECIMENTOS MiNIMOS NECESSARIOS
PMI/PMBOK

Metodologia de gestéo de projetos adotada na SETIC

Técnicas de gerenciamento e desenvolvimento agil de projetos

Desenvolvimento de competéncias de lideranga e comunicagéo

Ferramenta de Gerenciamento de Projetos

GESTOR DE CONTRATO /

GESTOR - Acompanhar a execugdo dos contratos e emitir ordens de servigo.
FISCAL - Fiscalizar a execucéo dos contratos de produtos e servigos de TI,
comunicar-se com o representante das contratadas, reportar ocorréncias na

Legislagéo sobre licitagdes publicas

FISCAL DE CONTRATO =
gestdo dos contratos econtrolar os SLAs, de modo a assegurar a Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos
conformidade entre o objeto contratado e execugéo.
Gestéo de TIC
Gestao de Pessoas
Coordenar a equipe de servidores, orientar tecnicamente, avaliar Gestdo de Processos
GESTOR desempenhos e promover sua qualificagdo, monitorar resultados, aprimorar

processos operacionais e administrativos

Gestéo de Projetos

Gestao de Trabalho Remoto

Gestao de Riscos de TIC

INTEGRANTE DA EQUIPE
DE TRATAMENTO DE
INCIDENTES DE SI

Opinar sobre assuntos relacionados a tratamento e resposta a incidentes em
redes computacionais.

Propor as metodologias e processos especificos para tratamento e resposta a
incidentes em redes computacionais, tais como analise e avaliagéo de riscos e
vulnerabilidades;

Prover agbes de monitoria, auditoria e registro de dados em redes
computacionais;

Participar da elaboragédo de planos de continuidade de negdcio;

Analisar tecnicamente e monitorar incidentes de seguranga da informagéao;
Realizar testes e verificagbes em sistemas e servigos de redes
computacionais;

Participar de investigagdes de incidentes de seguranga da informagao;
Identificar e avaliar os riscos decorrentes da implementagdo de mudangas no
ambiente computacional.

Conhecimento basico Sistema de Gestao de SI (NBR27001), Controles de SI (NBR 27002)

Incidentes de Seguranga da Informagao

Auditoria e Forense digital

Gestéo de Vulnerabilidades e Ameagas

Seguranga em Redes

SERVIDOR SETIC

Atribuicdes comuns a todas as unidades da Secretaria

Comunicagao

Nocdes Gerais de Tecnologia da Informagéo

Relacionamento interpessoal

Redagéo

Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS Office, Google Docs)

Inglés técnico

Organizagao e Gestao Administrativa

DIRETOR

Prover solugdes de tecnologia da informagao, automagéo de processos,
comunicacao eletrénica e armazenamento de dados necessarias ao
cumprimento da miss&o institucional do Tribunal

Nocdes Gerais de Tecnologia da Informagéo

Organizagdo e Gestdo Administrativa

Governanca e Gestao de TIC

Planejamento Estratégico

Gestéo de Riscos

Gestao de Processos

Gestao de Projetos

Gestao e Fiscalizagdo de Contratos

Seguranga da Informagéo




PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC — 2026

PERFIS TECNICOS - ANEXO |

LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
SETIC Orcamento Puablico
Recepcionar, atender ligagdes/fax, cuidar das correspondéncias e demandas Redacio
administrativas de todas as unidades e servidores da Secretaria; administrar a ¢
agenda das salas de reunides; administrar relatérios de patriménio da T
Secretaria e encaminhar para consertos os bens méveis; produzir relatorios Comunicagéo
diversos; solicitar orgamentos diversos junto a empresas; registro e . -
encaminhamento de documentos para as diversas unidades do TRT; orientar e Sistemas utilizados no TRT
AUXILIAR ADMINISTRATIVO . = ) . !
encaminhar documentagéo dos cursos realizados pelos servidores da Br.Office
Secretaria; solicitar materiais em geral para o uso da Secretaria como material :
de almoxarifado e bombonas de &gua; providenciar e encaminhar a Técnicas de Atendimento ao Publico
documentagao dos Certificados Digitais de Aplicagdo da ACCAIXA-JUS para
equipamentos de rede e encaminhar as solicitagdes de usuarios externos; . !
verificar diariamente o Malote Digital do TST Microsoft Office
ibuico & & Sistema de Gestéo de S| (NBR27001
SERVIDOR DSIPD Atnbngoes comuns a todos da Seg&o de Segurancga da Informagéo e | 0 ( )
Protecéo de Dados Controles de SI (NBR 27002)
Gestéo de Incidentes de Seguranca da Informagéo
Gestéo de Riscos de S|
Divisdo de Gestao de Continuidade de Negécio

Seguranga da

Elaborar proposta do Plano Diretor de Seguranga da Informagao e gerir
politicas, planos de continuidade de negdcio e riscos com base nas definicdes

Gestéo de Vulnerabilidades e Ameacgas

Informaj;,éo € ESPECIALISTA EM estratégicas estabelecidas pelo Comité de Seguranca da Informagao; prestar Seguranca em Redes
Protegdo de SEGURANGA DA apoio técnico especializado as demais areas da SETIC e ao Comité; zelar pela == =
Dados - DSIPD INFORMAGAO manuteng&o das ferramentas de gestao da seguranga e pelos registros de Auditoria e Forense digital
monitoramento, realizar auditorias e emitir relatérios sobre o uso dos recursos Nogdes em Legislagdes e Regulamentagdes de S
tecnologicos. Nogées de Desenvolvimento Seguro
Ferramenta de gestdo de Seguranga da Informagéo
Ferramentas Técnicas de Seguranga da Informacéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
) . . Aplicativos e ferramentas de protegdo (ANTIVIRUS E ANTISPYWARES)
Instalar, configurar e gerenciar ferramentas ligadas a Seguranga da
ESPECIALISTA EM = . . ; IPS
Informagao, como Firewall, proxy, controle de contetido de e-mail e Internet,
FERRAMENTAS DE . ; = :
de prevencgéo de intrusdo, entre outros. Firewall
SEGURANCA DA . L o =
% Participar do grupo de respostas a incidentes e das auditorias e geracao de P
INFORMAGCAO o e roxy
relatérios sobre o uso dos recursos tecnoloégicos. WAF
Governanga de TIC
COBIT
ITIL
ESPECIALISTA EM Apoiar a implantagdo e manuteng&o de praticas e metodologias de Planejamento Estratégico
GOVERNANCA DE TI governanga de Tl, do planejamento estratégico e dos indicadores Gestao de Riscos
Bussiness Inteligence
Seguranga da Informacéo
Gestao de Processos
PMI/PMBOK
. . . Metodologia de gestao de projetos adotada na SETIC
Acompanhar o portfélio de projetos da SETIC com o objetivo de assegurar a Teom q - q i — -
GERENTE DE PORTEGLIO | conformidade destes com os planos aprovados, manter a metodologia de ecnicas de gerenciamento e desenvolvimento agil de projetos
Divisdo de gerenciamento de projetos e garantir sua utilizagcéo no planejamento dos Ferramenta de Gerenciamento de Projetos
DE PROJETOS
Apoio a projetos, consolidar informagdes de portfélio para acompanhamento pela BSC
Governanca e Administragdo do TRT e Dire¢édo de TIC OKR
Gestao de TIC

- DAGG

Business Inteligence




PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC - 2026
PERFIS TECNICOS - ANEXO |

LOTAGAO PERFIL TECNICO PRINCIPAIS ATRIBUIGOES CONHECIMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
ADMINISTRADOR DA Parametrizar e configurar novos processos e mudangas nos processos Ferramenta de Gerenciamento de Projetos
FERRAMENTA DE GER. DE ) : A
existentes na ferramenta, comunicar-se com a contratada para quaisquer
PROJETOS e DEMANDAS PN .. =
DE TI questdes técnicas, prestar suporte aos usuarios da ferramenta Ferramentas de Gestdo de Demandas
Legislagao sobre licitagdes publicas
ESPECIALISTA EM Apoiar a elaboragdo de especificagdes técnicas, termos de referéncia e Técnicas de Negociag&o
CONTRATACAO demais documentos do processo de contratagéo e gestao de contratos de TI. Legislagao sobre contratacdes de solugdes de TIC
Apoiar a gestéo e fiscalizagéo de contratos de TIC. Gestao e Fiscalizagéo de contratos
Sistema de Processo Administrativo: PROAD
5 Orgamento Publico
ESPECIALISTA EM GESTAO | Elaborar propostas de planejamento orgamentario da verba destinada a Tl, Sisterna de Gestao Orcamentaria - SIGEO
ORCAMENTARIA auxiliar no acompanhamento da execugéo orgamentaria de Tl ¢
Business Inteligence
ITIL
Ferramentas de Gestdo de Demandas: Jira e Assyst
Técnicas de Atendimento ao Publico
SERVIDOR DAS Atribuicdes comuns a todos do Divisdo de Atendimento de Servigos de TIC - - -
Configuragédo de Equipamentos
Manutengéo de Equipamentos
Técnicas de diagndstico de defeitos em software e hardware
Sistemas Operacionais Microsoft
Sistemas Operacionais Linux
Software envolvido na solugéo corporativa de comunicagéo
Configurar e instalar sistemas operacionais, instalar aplicagées utilizadas pelo Configuragéo de redes(desktop e servidor)
ESPECIALISTA EM ;I;::;ralcaorng)g:; acgﬁznggf oat?l(;lei}zqaurlza;;g;%iar politicas de configuragdo e LAN
ESTACOES DE TRABALHO seguranga de sistemas operacionais desktop. Software e configurages de dispositivos méveis
Desenvolver e prestar manutengao a programas scripts. Linguagem de programagao
Divisdo de Programagao de scripts
Atendimento de 9 4 P
Servicos de Ferramentas de monitoramento e seguranga
TIC - DAS Funcionalidades e requisitos sistemas institucionais

Analisar os pré requisitos do funcionamento, receber documentacéo da equipe

Sistema de processo eletrénico

ESPECIALISTA EM ) L f . : o : o o
SISTEMAS JUDICIAIS de 5|stefmas_Jud|C|ca|s quanto a sua funcionalidade e orientar usuarios quanto Sistemas Judiciais de 1° grau
ao seu funcionamento Sistemas Judiciais de 2° grau
ESPECIALISTA EM Analisar os pré requisitos do funcionamento, receber documentacéo da equipe
SISTEMAS de sistemas administrativos quanto a sua funcionalidade e orientar usuarios Sistemas Administrativos
ADMINISTRATIVOS quanto ao seu funcionamento
Editor de texto(Word)
ESPECIALISTA EM :
Ferramenta de e-mail
SOFTWARES DE Solucionar duvidas de usuarios - -
ESCRITORIO Planilha de calculos (Excel)
Apresentagéo (Power Point)
ESPECIALISTA EM Gerir todo o ciclo de vida dos ativos de microinformatica, desde a aquisigéo Banco de Dados
GERENCIAMENTO DE i . R = = : -
ATIVOS DE até o desfazimento, incluindo a gestéo de configuragao e o controle de Sistema de controle de ativos

MICROINFORMATICA

manutengéo e garantia.

Processo de gestao de ativos

SERVIDOR DIT

Atribuicdes comuns a todas as unuidades da Diviséo de Infraestrutura
Tecnolégica

Sistemas Operacionais

Redes de Computadores

Computagdo em Nuvem




LOTAGAO

Divisdo de
Infraestrutura
Tecnolégica -

DIT

PERFIL TECNICO

PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC — 2026
PERFIS TECNICOS - ANEXO |

PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

CONHECIMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
Ferramentas de Gestdo de Demandas: Jira e Assyst

ADMINISTRADOR DE
BANCO DE DADOS

Administrar bancos de dados: instalagdo, manutengéo, operagao, distribuicdo
e gerenciamento de bancos no interior do estado, seguranga, controle,
replicagdes, auditorias, desempenho, instalagdes de softwares e aplicativos
baseados em bancos, usuarios e backup.

Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL (basico e avangado)

Bancos de dados: SQLSERVER e Mysql (Basico).

Ferramentas e tecnologias de bancos (Grid Control, Tunning, Data Guard, RMAN, Discoverer etc.)

Seguranga da Informacéo

Sistemas operacionais para DBAs

Programag&o Avangada: C, C++, Scripts Shell, PL/SQL, Delphi, Real Application Cluster (RAC)

Ferramenta de integragéo continua: Devops

Backups: conceitos basicos e avangados

Ferramentas de backup: TSM, RMAN, VEEAM, etc.

Business Inteligence

ADMINISTRADOR DE
SERVIDORES DE

Administrar servidores de aplicagdes e servidores WEB, : instalagéo,
manutengéo, operagao, distribuigdo, seguranca, controle, replicagbes,
auditorias, desempenho, instalagdes de softwares e aplicativos.
Realizar auditorias, andlises de desempenho, informagdes e alertas aos

Servidores Web, balanceadores, proxies: Apache, etc

Servidores de Aplicagdo: Jboss, Tomcat, etc.

APLICAGAO o o o
desenvolvedores sobre gargalos, pontos criticos e técnicas de boas praticas
de desenvolvimento para bancos e servidores de aplicagoes. Ferramentas de Monitoramento (Zabbix)
gerenciamento de configuragdo, controle de versao e orquestracao de Ferramentas de Controle de Versdo: GIT
ESPECIALISTA EM containers através das melhores praticas de DevOps. Possibilitando a entrega -

INFRAESTRUTURA AGIL

de novos ambientes e aplicagdes mais rapidamente, com menos erros, custos
menores e mantendo uma alta estabilidade do ambiente de produgéo.

Ferramenta de integracéo continua: Devops

Ferramentas de Virtualizagédo de Aplicacdes baseadas em Contéineres: Docker, Kubernetes, etc

ADMINISTRADOR DE
INFRAESTRUTURA BASICA

Administrar servidores de rede fisicos e virtuais, instalagdo e manutengao de
sistemas operacionais, configuragdo e manutencéo dos sistemas e servigos
que rodam nos servidores

Software envolvido na solugéo corporativa de comunicagéo

Servigos de Diretério (Active Directory e Open LDAP)

Programagao de scripts

Virtualizagao de servidores

Ambientes virtualizados: VMware, KVM. Conceitos, administragdo, gerenciamento

Gerenciamento e administragdo basica de Storage

Virtualizagao de aplicagdes

ESPECIALISTA EM
ARMAZENAMENTO

Projetar, implementar, suportar e administrar equipamentos storage, redes de
armazenamento (SAN), conectividade entre initiators (servidores) e
targets(storages, libraries).

Estudar novas tecnologias e prospectar novas tendéncias de mercado na area
de Armazenamento de Dados.

Storage (SCSI, RAID, LUN)

SAN (Fibre Channel, iSCSI, zoning, fabric, ISL)

Sistemas Operacionais (Sistemas de Arquivos, comandos SCSI, Multipath I/O)

ESPECIALISTA EM BACKUP

Administrar equipamentos de backup: instalagdo e configuragéo de
equipamentos, manutencgao, operagao, distribuicdo, seguranga, controle,
auditorias, desempenho e rede de dados.

Gerenciamento de backups de bancos de dados, servidores, VMs, sistema de
arquivos, inclusdo de novos backups, recuperagdes de dados,
desenvolvimento de rotidas, schedules e solugdes préprias de backup (PJe).

Backups: conceitos basicos e avangados

Scripts

Ferramentas de backup: TSM, RMAN, VEEAM, etc.

Tape libraries

ESPECIALISTA EM
DATACENTER

Dar suporte e gerenciar os ativos do datacenter, incluindo a sala cofre e todos
os seus componentes de climatizagdo, monitoramento, seguranca, rede légica
e fornecimento de energia.

Verificar a existéncia de fatores externos que possam comprometer o
funcionamento da infraestrutura e agir preventivamente.

Energia (gerador, quadros, UPS)

Climatizacéo

Deteccdo e combate a incéndio

Computadores servidores (instalagdo, manutengéo)

Nogdes de operagao de datacenters

FOAREAIALIOTA A

VOIP
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PRINCIPAIS ATRIBUIGOES
nstalagoes, configuragoes e manutencoes de sistemas baseados em VOIP,

PABX e aplicativos computacionais relacionados a telefonia.

CONHECIMENTOS MINIMOS NECESSARIOS
conhecimentos avangados em telefonia e PABX

sistemas e aplicativos

ESPECIALISTA EM REDES

Projetar, implementar e dar suporte a redes de comunicagéo de dados do TRT
(LAN, MAN e WAN).

Supervisionar e realizar a implantagédo de novas redes, em especial a
configuragédo de equipamentos.

Realizar diagnostico de problemas da rede.

Supervisionar e realizar a solugédo de problemas da rede.

Documentagdes e Inventarios.

Internet

LAN

WAN

WLAN

Cabeamento légico (UTP, Fibra Otica, tranceivers)

ESPECIALISTA EM
MONITORAMENTO

Administrar ou criar aplicagdes de monitoramentos de banco, servidores de
aplicacdes, rede, sistemas operacionais, entre outros, tanto na capital como
no interior.

Realizar a prospecgao tecnoldgica, o planejamento de instalagdes e upgrades
de sistemas de monitoramento.

Determinar, junto aos responsaveis pelos sistemas informatizados do tribunal,
quais métricas devem ser monitoradas em cada sistema, tendo em vista a
resolugdo de problemas, a garantia de disponibilidade e a geréncia de
capacidade.

Acompanhar o trabalho de consultores contratados pelo tribunal e documentar
as solugdes de monitoramento.

Ferramentas de Monitoramento (Zabbix)

Andlise de fluxo de dados

Divisdo de
Implantacéo e
Sustentagdo de
Sistemas de

Atribuicdes comuns a todas as unidades da Divisdo de Implantagéo e

Processo de Desenvolvimento de Software

Processo de Sustentagdo de Software

Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL

SERVIDOR DISS )8 ) Banco de Dados: SQL Server e MySQL
Sustentagdo de Sistemas
Ferramentas de Controle de Verséo: GIT
Metodos Ageis
Ferramentas de Gestdo de Demandas: Jira, Assyst, etc.
ANALISTA DE SISTEMAS . ~ . - . . . — -
ADMINISTRATIVOS Atendimento de demandas e sustentagédo dos Sistemas Administrativos Sistemas Administrativos: SIGEP, Portal do Usuario, etc.
ANALIS}GD?gli:gTEMAS Atendimento de demandas e sustentacéo dos Sistemas Judiciais Sistemas Judiciais: PJe, Satélites PJe, e-Gestao, DataJud, etc.
Sisitemas Corporativos: PROAD, SCMP, etc
ANALISTA DE SISTEMAS Atendimento de demandas e sustentagédo dos Sistemas Corporativos
CORPORATIVOS E PORTAIS | .. N e _g P ! Sistemas de Gestdo de Contetdo: Drupal, etc.
WEB Sistemas de Apoio a Deciséo e Portais
Portais: Internet e Intranet
ANALISTA DE SISTEMAS | -evantamento e especificagéo de requisitos, analise, definigéo de arquitetura e Andlise e especificagdo de requisitos
modelagem de dados, documentagdo do sistema a ser desenvolvido. Andlise e especificagdo de arquitetura
) L - - Teste de Unidade
ANALISTA DE TESTES Desenvolvimento, validagédo e execugéo de testes de software com objetivo de Teste de Integracéo

assegurar a qualidade e exatidao do software produzido.

Automatizagdo de Testes

DESIGNER DE INTERFACES

Criagao de interfaces de sistemas com base nas melhores praticas de
usabilidade, navegabilidade, acessibilidade e design.

Interfaces de Sistemas

Regras de usabilidade e navegabilidade

Design

Recomendagdes de Acessibilidade: e-Mag, etc

DESENVOLVEDOR ORACLE
FORMS AND REPORTS

Implementagéo (programagao) do sistema em tecnologia ORACLE FORMS
AND REPORTS, conforme as especificagdes e documentagdo, seguindo o
processo de desenvolvimento definido.

Programagao em Oracle Forms and Reports




LOTAGAO
TIC - DISS

PERFIL TECNICO

DESENVOLVEDOR WEB

PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC - 2026
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PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Implementagéo (programagéo) do sistema em tecnologia Java/JEE conforme
as especificagdes e documentacéo, seguindo o processo de desenvolvimento
definido.

CONHECIMENTOS MIiNIMOS NECESSARIOS
Servidor de aplicagdes

Linguagens e frameworks de Back-end

Linguagens e frameworks de Front-end

Linguagens e frameworks Full-Stack

Ferramenta de integragéo continua: Devops

Nogdes de Ferramentas de Virtualizagao de Aplicagées baseadas em Contéineres: Docker e Kubernetes

Ferramenta de gestdo de dependéncias

Ferramenta de apoio ao desenvolvimento

Tecnologia Google Apps

Desenvolvimento de solugdes baseadas em IA

Tecnologia Moodle

DESENVOLVEDOR BI

Administracéo, especificacdo e desenvolvimento de aplicagbes em solugdo de
Business Intelligence.

Desenho de Universos & ETL: Pentaho, Python, etc

Painéis de Controle, Aplicagdes e Ferramentas de Relatorio: Power BI, etc.

DESENVOLVEDOR PL/SQL

Desenvolvimento SQL e PL/SQL em tecnologia dos bancos de dados Oracle
ou PostgreSQL, conforme as especificagdes e documentagao, seguindo o
processo de desenvolvimento definido.

sQL

PL/SQL

ESPECIALISTA EM
SEGURANCA DE
APLICAGOES

Prestar apoio técnico especializado ao desenvolvimento e analise de
aplicagdes com relagdo a seguranga da informagéo.

Politica de Seguranga da Informagdo do TRT19

Normas de Seguranga da Informagéo do TRT19

Nocgdes em Legislagdes e Regulamentagdes

Desenvolvimento Seguro

Nocdes de Seguranga em Redes

Nocdes de Auditoria e Forense digital

SERVIDOR DSAIN

Atribuigdes comuns a todas as unidades da Divisao de Solugdes Ageis e
Iniciativas Nacionais de TIC

Processo de Desenvolvimento de Software

Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL

Ferramentas de Controle de Versdo: GIT

Metodos Ageis

Ferramentas de Gestédo de Demandas: Jira, Assyst, etc.

Sistemas Administrativos: SIGEP, Portal do Usuario, etc.

Sistemas Judiciais: PJe, Satélites PJe, e-Gestdo, DataJud, etc.

Sisitemas Corporativos: PROAD, SCMP, etc

ANALISTA DE SISTEMAS

Levantamento e especificagdo de requisitos, analise, definicdo de arquitetura e
modelagem de dados, documentagéo do sistema a ser desenvolvido.

Analise e especificagcao de requisitos

Andlise e especificagdo de arquitetura

ANALISTA DE TESTES

Desenvolvimento, validagédo e execugéo de testes de software com objetivo de
assegurar a qualidade e exatidao do software produzido.

Teste de Unidade

Teste de Integracao

Automatizagéo de Testes
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DESIGNER DE INTERFACES
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PRINCIPAIS ATRIBUICOES

Criagao de interfaces de sistemas com base nas melhores praticas de
usabilidade, navegabilidade, acessibilidade e design.

CONHECIMENTOS MiNIMOS NECESSARIOS

Interfaces de Sistemas

Regras de usabilidade e navegabilidade

Design

Recomendacdes de Acessibilidade: e-Mag, etc

DESENVOLVEDOR WEB

Implementagao (programagao) do sistema em tecnologia Java/JEE conforme
as especificagdes e documentagéo, seguindo o processo de desenvolvimento
definido.

Servidor de aplicagdes

Linguagens e frameworks de Back-end

Linguagens e frameworks de Front-end

Linguagens e frameworks Full-Stack

Ferramenta de integragao continua: Devops

Nogdes de Ferramentas de Virtualizagdo de Aplicacdes baseadas em Contéineres: Docker e Kubernetes

Ferramenta de gestao de dependéncias

Ferramenta de apoio ao desenvolvimento

Desenvolvimento de solugdes baseadas em 1A

Tecnologia Google Apps

DESENVOLVEDOR PL/SQL

Desenvolvimento SQL e PL/SQL em tecnologia dos bancos de dados Oracle
ou PostgreSQL, conforme as especificagdes e documentagao, seguindo o
processo de desenvolvimento definido.

sQL

PL/SQL

ESPECIALISTA EM
SEGURANCA DE
APLICACOES

Prestar apoio técnico especializado ao desenvolvimento e analise de
aplicagdes com relagdo a seguranca da informagéo.

Politica de Seguranga da Informagéo do TRT19

Normas de Seguranga da Informagao do TRT19

Nocdes em Legislagbes e Regulamentagdes

Desenvolvimento Seguro

Nogdes de Seguranga em Redes

Nocdes de Auditoria e Forense digital

Coordenadoria

de Solugdes e

Aplicagdes de
TIC - CSA

SERVIDOR CSA

Atribuicdes comuns a todas as unidades da Coordenadoria de Solugdes e
Aplicagbes de TIC

Processo de Desenvolvimento de Software

Processo de Sustentagdo de Software

Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL

Banco de Dados: SQL Server e MySQL

Ferramentas de Controle de Verséo: GIT

Metodos Ageis

Ferramentas de Gestdo de Demandas: Jira, Assyst, etc.

Nocdes basicas de teoria de Inteligéncia Artifical e desenvolvimento de solugdes baseadas em IA
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CONHECIMENTOS NECESSARIOS
PMI/PMBOK
Metodologia de gest&o de projetos
adotada na SETIC
Técnicas de gerenciamento e
desenvolvimento agil de projetos
Desenvolvimento de competéncias de
lideranga e comunicagao
Ferramenta de Gerenciamento de
Projetos
Legislagéo sobre licitagdes publicas
Gestao e Fiscalizagéo de Contratos
Gestao de TIC
Gestéo de Pessoas
Gestao de Processos
Gestéo de Projetos
Gestéo de Trabalho Remoto
Gestao de Riscos de TIC
Conhecimento basico Sistema de Gestéo
27002)

Incidentes de Seguranca da Informagao
Auditoria e Forense digital
Gestéo de Vulnerabilidades e Ameagas
Seguranga em Redes

de SI (NBR27001), Controles de SI (NBR

TRATAMENTO DE
INCIDENTES DE S|

PERFIL
GERENTE DE PROJETO
GESTOR DE CONTRATO

/ FISCAL DE CONTRATO
GESTOR
INTEGRANTE DA
EQUIPE DE

LOTAGAO
GERAL

Comunicagao
Nogdes Gerais de Tecnologia da
Informagéo
Relacionamento interpessoal
Redacéo
Aplicativos de escritorio (Libre Office, MS
Office, Google Docs)

Inglés técnico
Organizagdo e Gestdo Administrativa
Nogbes Gerais de Tecnologia da
Informagéo
Organizagdo e Gestdo Administrativa
Governanga e Gestao de TIC
Planejamento Estratégico
Gestéo de Riscos
Gestao de Processos
Gestéo de Projetos
Gestéo e Fiscalizagéo de Contratos
Seguranga da Informagao
Orgamento Publico

SERVIDOR SETIC
DIRETOR

SETIC
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Aprimorar ou

Atualizar
Conhecimento
(A)

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Redagéo

Comunicag&o

Sistemas utilizados no TRT

Br.Office

Técnicas de Atendimento ao Publico

Microsoft Office

> > > > > >

Divisao de
Seguranga da
Informagao e

Protecéo de
Dados -
DSIPD

SERVIDOR DSIPD

Sistema de Gestao de SI (NBR27001)

Controles de SI (NBR 27002)

ESPECIALISTA EM
SEGURANCA DA
INFORMAGAO

Gestao de Incidentes de Seguranga da
Informagéo

Gestéo de Riscos de S|

Gestao de Continuidade de Negécio

Gestéo de Vulnerabilidades e Ameagas

Seguranga em Redes

Auditoria e Forense digital

Nogdes em Legislagdes e
Regulamentagdes de S|

Nogdes de Desenvolvimento Seguro

Ferramenta de gestao de Seguranca da
Informagao
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Ferramentas Técnicas de Seguranga da
Informagéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
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ESPECIALISTA EM
FERRAMENTAS DE
SEGURANGCA DA
INFORMAGAO

Aplicativos e ferramentas de protegéo
(ANTIVIRUS E ANTISPYWARES)

o
o
o

IPS

Firewall

Proxy

WAF
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Diviséo de
Apoio a
Governanga e
Gestéao de TIC

ESPECIALISTA EM
GOVERNANGCA DE TI

Governanga de TIC

COBIT

>
>

ITIL

Planejamento Estratégico

Gestao de Riscos

Bussiness Inteligence

Seguranga da Informagao

Gestéo de Processos

GERENTE DE
PORTFOLIO DE
PROJETOS

PMI/PMBOK

Metodologia de gest&o de projetos
adotada na SETIC
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e oo e J 1 E o o E
- DAGG Business Inteligence AlA
ADMINISTRADOR DA Ferramenta de Gerenciamento de ala o 3 o
FERRAMENTA DE GER. Projetos
DE PROJETOS e "
DEMANDAS DE Tl Ferramentas de Gest&o de Demandas AlA|A 0 3 0
Legislagao sobre licitagdes publicas AlA A 0 3 0
Técnicas de Negociagdo AlA A 0 3 0
Legislagéo sobre contratagdes de AlA A 0 3 0
ESPECIALISTA EM solugdes de TIC
CONTRATAGAO Gestao e Fiscalizagao de contratos A|A A 0 3 0
Sistema de Processo Administrativo:
PROAD A|A A 0 3 0
Orgamento Publico AlA A 0 3 0
ESPECIALISTA EM Sistema de Gestao Orgamentaria -
p A|A A 0 3 0
GESTAO SIGEO
ORGAMENTARIA Business Inteligence A|A A 0 3 0
ITIL 0 5 0
Ferramentas d_e Gestao de Demandas: A 0 5 0
Jira e Assyst
Técni Atendil 1t Publi A|lA|A|A 1 4
SERVIDOR DAS écnicas de endlmenlo ao Publico 0
Configuragéo de Equipamentos 0 0 5
Manutengéo de Equipamentos 0 5 0
Técnicas de diagndstico de defeitos em
0 5 0
software e hardware
Operacionais Microsoft 0 5 0
Sistemas Operacionais Linux 0 5 0
Software envolvido na solugédo 0 0 5
corporativa de comunicagdo
Configuragéo de redes(desktop e
. 0 0 5
servidor)
ESPECIALISTA EM LAN 0 o 5
ESTACOES DE Software e configuragdes de dispositivos o 0 5
TRABALHO moveis
A?ei;izi’s:r(:eﬁo Linguagem d? prograrr?agéo 0 5 0
de Servigos Programagao de scripts 0 5 0
de TIC - DAS Ferramentas de monitoramento e 0 5 0
seguranca
Funcionalidades e requisitos sistemas
S 0 5 0
institucionais
ESPECIALISTA EM Sistema de processo eletrénico 0 5 0
" P o
SISTEMAS JUDICIAIS Sistemas Judiciais de 1° grau 0 0 5
Sistemas Judiciais de 2° grau 0 0 5
ESPECIALISTA EM
SISTEMAS Sistemas Administrativos 0 5 0
ADMINISTRATIVOS
Editor de texto(Word) 0 5 0
ESPECIALISTA EM Ferramenta de e-mail - 0 0 5
QNETWARFERQ NE
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I A AR C|s 1 R E|D D o|C O A |E vViJ| L N|A R|N
T M O A B L E E T|L R |S A |R|A T N |A|E
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N o A s I I A L R G
A u K B N H u
J 1 E o o E
DUr 1 VWWARED VE
ESCRITORIO Planilha de célculos (Excel) 0 0 5
Apresentagao (Power Point) 0 5 0
ESPECIALISTA EM Banco de Dados 0 5 o
GERE:‘T?\I/AO’\QESE— ODE Sistema de controle de ativos 0 0 5
MICROINFORMATICA Processo de gestdo de ativos 0 0 5
Sistemas Operacionais A 2 9 0
Redes de Computadores A 2 9 0
SERVIDOR DIT Computagao em Nuvem A 5 7 0
Ferramentas d_e Gestao de Demandas: A 0 1 0
Jira e Assyst
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL
. A 0 2 0
(basico e avangado)
Bancos de dados: SQLSERVER e Mysq|
N A 1 1 0
(Basico).
Ferramentas e tecnologias de bancos
(Grid Control, Tunning, Data Guard, A A 0 2 0
RMAN, Discoverer etc.)
Seguranga da Informagéo A A 0 2 0
ADMINISTRADOR DE operacionais para DBAs A A 0 P 0
BANCO DE DADOS | Programagéo Avangada: C, C++, Scripts
Shell, PL/SQL, Delphi, Real Application A A 0 2 0
Cluster (RAC)
Ferramenta de integragéo continua: A A 0 Py 0
Devops
Backups: conceitos basicos e avangados A A 0 2 0
Ferramentas de backup: TSM, RMAN,
VEEAM, etc. ] - 0 2 0
Business Inteligence A A 0 2 0
Servidores Wez, balhanceadores, proxies: A Alala 0 4 0
ADMINISTRADOR DE pache, etc
SERVIDORES DE Servidores de Aplicagdo: Jboss, Tomcat,
APLICAGAO etc. o B84 0 4 0
Ferramentas de Monitoramento (Zabbix) A AlA|A 0 4 0
Ferramentas de Controle de Vers&o: GIT A AlA|A 0 4 0
Ferramenta de integragéo continua:
ESPECIALISTA EM Devops &? B8 A 0 4 0
INFRAESTRUTURA AGIL Ferramentas de Virtualizagdo de
Aplicagdes baseadas em Contéineres: A AlA|A 0 4 0
Docker, Kubernetes, etc
Software .envolvido na §o|u§éo Alalala o 4 o
corporativa de comunicagao
Divisao de Servicos de Diretorio (Active Direct
Infraestrutura ervigos de (l;e O"E[() Até,'ve rectory e AlA|A|A 0 4 0
Tecnoldgica - pen )
DIT ADMINISTRADOR DE Programagao de scripts ‘ 1 0
INFRAESTRUTURA Virtualizag&o de servidores AlA|A|A 0 4 0
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BASICA i i i .
Amble_ntes vmga!lzado's. VMwarg, KVM. Alalala 0 4 0
Conceitos, administragéo, gerenciamento
Gerenciamento e administragao basica Alalala 0 4 0
de Storage
Virtualizagdo de aplicagdes AlA[A|A 0 4 0
Storage (SCSI, RAID, LUN) AlA|A|A 0 4 0
ESPECIALISTA EM SAN (Fibre ?::r’i‘c"el'él'_s)cs" zoning, AlAalalA 0 4 0
ARMAZENAMENTO s o . © 4
istemas Operacionais (Sistemas de
Arquivos, comandos SCSI, Multipath I/0) RR|& |4 0 4 0
Backups: conceitos basicos e avangados A . A 1 2 0
ESPECIALISTAEM | e q S:"‘:s oM RAN & £ ! 2 0
BACKUP erramentas de backup: B B
VEEAM, etc. & 8|8 0 8 0
Tape libraries A AlA|A|A A 0 6 0
Energia (gerador, quadros, UPS) A AlA|A 0 4 0
Climatizaga A Alala 0 4 0
ESPECIALISTA EM Detecgéo e combate a incéndio A A|lA|A 0 4 0
DATACENTER i i 5
Computadores sewldo'res (instalagao, A Alala 0 4 0
manutengéo)
Nogdes de operagéo de datacenters A AlA|A 0 4 0
VOIP A AlA|A 0 4 0
ESPECIALISTA EM conhecimentos avangados em telefonia e
TELEFONIA A AlAlA 0 4 0
sistemas e aplicativos A AlA|A 0 4 0
Internet A AlA|A 0 4 0
LAN A Bl Al 1 3 0
ESPECIALISTA EM WAN A AlA|A 0 4 0
REDES WLAN A AlAlA 0 4 0
Cabeamento Iéglcov(UTP, Fibra Otica, A Alala 0 4 0
tranceivers)
ESPECIALISTA EM Ferramentas de Monitoramento (Zabbix) A A -[ 2 2 0
MONITORAMENTO Analise de fluxo de dados A AlA|A 0 4 0
Processo deSDesenvonmento de Aalalalalalalalalalala 0 1 0
oftware
Processo de Sustentagéo de Software AlA|A|A|A A ‘ A|lA|A|A 1 10 0
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL AlA|A|AIA|A ‘ AlA|A|A 1 10 0
SERVIDOR DISS Banco de Dados: SQL Server e MySQL AlA A A ‘ A|A|A A 1 8 2
Ferramentas de Controle de Versao: GIT AlA Alall alalalala 0 9 2
Metodos Ageis AlA|A|A|A A AlA|A|A 0 10 1
Ferramenta§ de Gestao de Demandas: Alalalalalalalalalala 0 1 0
Jira, Assyst, etc.
ANALISTA DE SISTEMAS | Sistemas Administrativos: SIGEP, Portal A 4 1 0
ADMINISTRATIVOS do Usuério, etc.
ANALISTA DE SISTEMAS | Sistemas Judiciais: PJe, Satélites PJe, A A 4 P 0
JUDICIAIS e-Gestao, DataJud, etc.
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Sisitemas Corporativos: PROAD, SCMP, A 2 1 0
ANALISTA DE SISTEMAS stc
CORPORATIVOS E Sistemas de Gestéo de Contetido: P 0 1
PORTAIS WEB Drupal, etc.
Portais: Internet e Intranet A 2 1 0
ANALISTA DE SISTEMAS Anadlise e especificagéo de requisitos A/A|A|A|A|A A 0 11 1
Anadlise e especificagao de arquitetura A/A|A|A|A|A A 0 1 1
Teste de Unidade A|lA|A|AA|A|A 0 8 4
ANALISTA DE TESTES Teste de Integragao A|/A|A|A|A|A|A 0 12 0
Automatizagao de Testes A/A|A|A|A|A A 1 1 0
Interfaces de AlA|A|AIA|A|A 1 1" 0
DESIGNER DE Regras de usabilidade e navegabilidade A|/A|A|A|A|A|A 0 12 0
INTERFACES Design AlA[A[A[A[AA 1 1 0
Recomendagdes de Acessibilidade:
0 0 12
e-Mag, etc
Divisdo de DESENVOLVEDOR Programag&o em Oracle Forms and
Implantagéo €| ORACLE FORMS AND gramaga Rovorts 7 6 0
Sustentagéo REPORTS P
de Sistemas Servidor de aplicagdes 1 1 0
de TIC - DISS "
Linguagens e frameworks de Back-end 0 8 4
Linguagens e frameworks de Front-end 0 11 1
Linguagens e frameworks Full-Stack 3 9 0
Ferramenta de integrag&o continua:
1 1 0
Devops
Nogdes de Ferramentas de Virtualizagéo
DESENVOLVEDOR WEB |de Aplicagdes baseadas em Contéineres: A/A|AIAIA|AA[A|AA[A|A 0 12 0
Docker e Kubernetes
Ferramenta de gestao de dependéncias A/A|/A|/A|/A|/A/A/A/A|A|A|A 0 12 0
Ferramenta de apoio ao desenvolvimento Al/A|/A|/A|/A|/AIA/A/A|A|A|A 0 12 0
Tecnologia Google Apps A/A|/A|/A|/A|/A/A/A/A|A|A|A 0 12 0
Desenvolvimento de solugdes baseadas
em IA
Tecnologia Moodle A/A|/A|/A|/A|/A/A/A/A|A|A|A 0 12 0
Desenho de Universos & ETL: Pentaho,
Python, etc 2 0 0
DESENVOLVEDOR BI — A
Painéis de Controle, Aplicagdes e A A 0 P 0
Ferramentas de Relatdrio: Power B, etc.
DESENVOLVEDOR saL A A 0 2 0
PL/saL PL/SQL A A 0 2 0
Politica de Seguranga da Informagédo do Alalalalalalalalalalala 0 12 0
Normas de Seguranca da Informag&o do Alalalalalaialalalalala 0 12 0
ESPECIALISTA EM TRT19
SEGURANCA DE Nogdes em Legislacdes e
APLICACOES RegulamentagBes A|lA|A|AIA|A|/A|A|A|A|A|A 0 12 0
Desenvolvimento Seguro A/A|/A|/A|/A|/A/A/A/A|A|A|A 0 12 0
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SETIC RESUMO GERAL
CSA
DAS DIT DAGG DSIPD DISS DSAIN
| SIB SIA SRT SBD SSA SSJ
M|R|F|E|E/E|N/H/R/O/R|R|/A|D|U|A | W|S F|J/A|jI'/M|T|L|D|C|L|T|B|C|T A|L|P/W|L A E|P N/D|A E|G|J M
A|E|E|D/R/VA/E|O|[S|O|A N I |L|N|I E|A|lO|L|S|A|H E|A|A|E|E|R|L|I | R|U|/A|E|U|I|V| A|I|E|R|L|U|O A
N/N|L|V|I|E|]Y|R|G|V| L F|A|lO|I |D|L/ R|B|A|E|A|U|[I|O/N|R|O|L|U|E|A]|I 1 |T/N|I|R|E|U|V N|I|L|I|A|R
o1 I'/A|C|R|A|M|E|A|A|A G|S R|L|G 1 O|X|B R|/A|IN|I L/ N|IE|N|C|G|S|Z|R|D|Z|T|R|L|A|I |E|Il|L|O|D
E|L|P|L S|R|E|R|L|N|E|C|O|S|E|A]|I A A|lE|i|G|A|E|O|A|S|O|1I |O]|T I | E O/A|O|L|S|L|A|H E
L|S/E/D/A|O|A|S|I|D|D|L|A E M|O|N|L|N|L|C|O|R|L|S|R o O|F|C|L|J|N|L D| S C|E|G|N
o o N o|0 R|sS |8 |C s O|U|D|L|I D D|s|J P N|E|K|L|O D/A/O|O R|K|R|A|I
M|N|C A CcC |G G|I|O L I|R|E|O|P|O|M R|O oL L S|A|O|L N I |M|B
_ . E X Jl AlM G|L|F|S|V| P|U|W|Z|E A B|S/ U/ G/M|I | D|S U|N B |B I'|N|E|R|F Aprimorar ou
LOTAGAO PERFIL CONHECIMENTOS NECESSARIOS | s [ s | L M E|A s|o|1]|o [N PlAjc|Aa|c|A|A|E|E|C]|O P E|T|c|u A | Atualizar
s E|A|A|S|L|/Q[O|R|O|R|N|N|M|V z|s|A|m H ulz I |m|c|E|s|s o alc L|M|R|E|S Conhecimento
I'f/A|IT|R|R|I |L|U|L B A|S|E|E|C A A|/O|/F|/B|/R|/A| S G E|S|A|E|O O/D/N|Q|U|A|P | U|E L (A)
A/R|T|A|T|L|Y/|I I'|J|R|A E/L|I|U|A|IN|L|G|M|I |A|E|D I U|R N|S R/ S/ S|A|/A|I|U|E|V|A|Z|S|M S
S|A|E|U I |V N|V | U]|I A|C|O|R|N T I|N|E|G|/R|Z|O|L|S|R|P|O D R O/l |R|A|D s|o|Cc|A
u JIN|/A|F|O|E|N|N|V A O/H|C|O|M|O|N|U|RIE V|T|A|E E/M | T|E|S N Q| L|I I | R
F|J o s 1 I |H|A|A S| A S | A A/E|OIN|N|A|O I|C 1 E| S|l |J|T|lU|C | L A|E|O
E|O R R|O|O|s R A I{s|D 1 X R|B|L L E|E|A|H s |1
I A AR C|s 1 R E|D D o|C O A |E vViJ| L N|A R|N
T M O A B L E E T|L R|S A |R|A T N |A|E
o [o} N E D J s O|A J | B E T
r4 T 1 A o E u R|O F F o
A A R R L R D s I J I
N o A s I I A L R G
A u K B N H u
J 1 E o o E
Nogdes de Seguranga em Redes A/A|/A|/A|/A|/AIA/A/A|A|A|A
Nogdes de Auditoria e Forense digital A/A|/A|/A|/A|IA/A/A/A|/A|A|A
Processo de Desenvolvimento de Alalalalala
Software
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL AA|A|A|A|A
Ferramentas de Controle de Versao: GIT A|lA|A|A|A|A
Metodos Ageis A|lA|A|A|A|A
Ferramentas de Gestéo de Demandas:
SERVIDOR DSAIN Jira, Assyst, etc. AlATATATAIA
Sistemas Admmlstrgtl_vos: SIGEP, Portal Alalalalala 0 5 0
do Usuério, etc.
Sistemas Judiciais: PJe, Satélites PJe,
e-Gestéo, DataJud, etc. RBIB|RA L] 0 5 0
Sisitemas Corporat(ie\:gs: PROAD, SCMP, Alalalalala o 5 0
ANALISTA DE SISTEMAS Ana.llse e espe(flﬁcacao de requ.lsnos A|lA|/A|A A A 0 5 0
Andlise e especificagdo de arquitetura AA|IA|A|A|A 0 5 0
Teste de Unidade A|lA|A|A|A|A 0 5 0
ANALISTA DE TESTES Teste de Integragéo A/A|A|A|A|A 0 5 0
Automatizagéo de Testes A/A|IA|A|A|A 0 5 0
Interfaces de A|lA|A|A|A|A 0 5 0
DESIGNER DE Regras de usablllda({e e navegabilidade A|lA|/A|A A A 0 5 0
INTERFACES Design A/A|IA|A|A|A 0 5 0
Divisdo de Recomendagdes de Acessibilidade: Alalalalala 0 5 0
Solugoes e-Mag, etc
Ageis e Servidor de aplicagbes A/A|A|A|A|A 0 5 0
N'”'?'a"YaZ Linguagens e frameworks de Back-end A[A|AA|A|A 0 5 0
acionais de
TIC - DSAIN Linguagens e frameworks de Front-end A|lA|/A|A A A 0 5 0
Linguagens e frameworks Full-Stack A/A|A|A|A|A 0 5 0
Ferramenta de integragéo continua: Alalalalala 0 5 0
Devops
DESENVOLVEDOR WEB | Nogdes de Ferramentas de Virtualizagao
de Aplicagdes baseadas em Contéineres: A|lA|/A|A A A 0 5 0
Docker e Kubernetes
Ferramenta de gestao de dependéncias A|/A|/A|A A A 0 5 0
Ferramenta de apoio ao desenvolvimento A|lA|A|A A A 0 5 0
Desenvolvimento de solugdes baseadas Alalalalala 0 5 0
em IA
Tecnologia Google Apps A|lA|/A|A A A 0 5 0
DESENVOLVEDOR SQL A/A|A|A|A|A 0 5 0
PL/SQL PL/SQL A|lAlA|A|[A|A 0 5 0
Politica de Seguranga da Informagéo do Alalalalala 0 5 0
Normas de Segu;_a;_lge:gda Informag&o do Alalalalala o 0
ESPECIALISTA EM
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PLANO ANUAL DE CAPACITAGCOES DE TIC - 2026
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A|lA|lAIA|A|A
A|lA|AA|A|A
A|lA|/A|A|A|A
A|lA|AIA|A|A

Software
Processo de Sustentagéo de Software

Nogdes em Legislagdes e
Regulamentagées
Desenvolvimento Seguro
Nogdes de Seguranga em Redes
Nogdes de Auditoria e Forense digital
Processo de Desenvolvimento de
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL
Banco de Dados: SQL Server e MySQL
Ferramentas de Controle de Versao: GIT
Metodos Ageis
Ferramentas de Gest&o de Demandas:
Jira, Assyst, etc.

Nogbdes basicas de teoria de Inteligéncia
baseadas em IA

Artifical e desenvolvimento de solugdes
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PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC - 2026

LISTA DE TREINAMENTOS PREVISTOS - ANEXO il

PLANEJAMENTO
. Divisao - Perfil Técnico - Conhecimento . . - Tipo de Competéncias Macroprocesso Valor estimado . Fora do Carga Possivel Relacionado ao
Origem Necessario NOMESSIOR DiViSE0 Nomedoeinamento Capacitagao Técnicas - GPC 2025 ENTIC-JUD treinamento Enderego eletronico Estado? horaria Fornecedor Pje?
Nogdes basicas de
fa de Solugdes e des de teoria de Inteligéncia Desenvolvimento https://trt19br.udem: ma
2026 | PACTIC2601 TG G- SERVIDOR CoA- Nocoos Bruno José Sarmento Peixoto ANALISTA|  CSA Formagao Desenvolvedor IA No Code: Lovable, Técnico Artifical e de Solugdes e RS - |cao-desenvolvedor-ia-full-staciclovable-|  Nao 20 Udemy Nao
basicas de teoria de Inteligéncia Artifical e n8n, Supabase desenvolvimento de Aplicacses
i de solugdes emIA solugdes baseadas em plicag
1A
- s 5 Painéis de Controle,
Divis&o de Apoio & Governanga e Gestéo de o ’
2026 | PACTIC2602 TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM Alexandre Magno de Aluqueraue | ANaLISTA | DAGG Power Bl Completo - Do Basico ao Avangado Técnico ppicagoes @ SaEas RS - |Mos:t!Sbrudemy Nao 10 Udemy Nao
GO! A DE T! - B emos Aratjo er_ramentas e estao de leto-do-basico-
Relatorio: Power B, etc.
Divisao de Apoio 4 Governanga e Gestéo de Painéis de Controle, https://trt19br.udem -
2026 | PACTIC2603 TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM Alexandre Magno de Albuquerque | \NajisTA | DAGG Curso de Looker Data Studio - do basico ao Técnico Aplicagdes e CEAMENEIQ RS - |d I do-basi Nao 15 OneCursos Nao
. . Lemos Araljo avangado! Ferramentas de Gestao de TIC
GOVERNANCA DE TI - Bussiness Inteligence P ancado
Relatorio: Power Bl etc.
Divisao de Apoio a Governanga e Gestao de . .
2026 | PACTIC2604 TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM Isabelle dos Passos Omena TECNICO | DAGG Elaboragéo e monitoramento do PDTIC Técnico Gestao de TIC g::;:;‘z’:ila.lg R$ - 2'1'“’//"""" al.go Nao 8 Enap Nao
GOVERNANCA DE TI - Gestéo de Riscos =
Divisao de Apoio a Governanga e Gestao de . .
- DS/ y. - " "
2026 | PACTIC2605 TIC - DAGG - GERENTE DE PORTFOLIO DE |Isabelle dos Passos Omena TECNICO |  DAGG OKR na Prética | O Guia Completo + 3 Cursos Técnico OKR Sovemanca e RS . |fuims:futtbrudemy.comjcoursaiokrco | gy 65 Udemy Nao
PR Extras Gestéo de TIC mpleto-agile-objective-key-results/
OJETOS - OKR
Divisdo de Apoio a Governanga e Gestéo de KP! - Indicadores de Desempenho - Curso COTIEEI0 https://trt19br.udem n
2026 PACTIC2606 TIC - DAGG - GERENTE DE PORTFOLIO DE |Isabelle dos Passos Omena TECNICO DAGG P Técnico OKR Pmeng: R$ - | di d 'so-compl Nao 8 Udemy
Completo Gestéo de TIC
PROJETOS - OKR eto/
Divisao de Apoio a Governanga e Gestao de - y .
2026 | PACTIC2607 TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM Jodo Luiz Aratijo Lima TECNICO | DAGG Gerenciamento de Riscos Gerencial Gestdode Riscosde | | Sovemanga e RS - | Mps:/At190r.udery Nao 7.75 Udemy Nao
GOVERNANCA DE TI - Gestéo de Riscos -
htp: Irsos.com
Divis&o de Apoio & Governanga e Gestéo de i do-de-licita:
TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM " " . Contratagdes de bens e servigos de TIC com y Legislagéo sobre Governanga e -com-a-in-sgd-me-01-19-e-a " "
2026 PACTIC2608 CONTRATAGAO - Legislagdo sobre Jodo Luiz Aratjo Lima TEGNICO DAGG aplicagao de inteligéncia artificial Gerencial licitagdes publicas Gestao de TIC R$ 3.900,00 -nova-f reso\u -0~} n-468 -20- do cn| -com-as Nao 24 OneCursos Nao
contratagées de solugdes de TIC i
31-21-e-a-nova-in-n-47-22
Divisao de Apoio a Governanga e Gestao de - y .
2026 | PACTIC2609 TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM Thiago Philippe Cordeiro de Barros | ANALISTA |  DAGG Gerenciamento de Riscos Técnico Gestéo dfl CR'5°°S de g;;’;z‘z’:i?lg R$ - :g“;;ﬁg::’;:;’;‘l Néo 775 Udemy Néo
GOVERNANCA DE TI - Gestéo de Riscos -
htp: rsos.com Irso-
Divisao de Apoio a Governanga e Gestao de i do-de-licita-o-ti-em-co
TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM " o " Contratagdes de bens e servigos de TIC com . Legislagéo sobre Governanga e -in-sgd-me-01-19-e-a = =
2026 | PACTIC2610 CONTRATAGAO - Legislagéo sobre Thiago Phiippe Cordeiro de Barros | ANALISTA | DAGG aplicagdo de inteligéncia artficial Técnico lictagdes publicas Gestao de TIC R$ 390000 “nova-resolu-0mn-466-20-do-cri-com-as Nao 2 OneCursos Nao
contratagdes de solugdes de TIC i
31-21-e-a-nova-in-n- 47 22
Divisao de Apoio a Governanga e Gestao de - ’
2026 | PACTIC2611 TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM Mauricio Augusto Figueiredo ANALISTA| DAGG Gerenciamento de Riscos Técnico Gestio de Riscosde | | Covamancas RS - | Mos:t1Sbrudemy Nao 775 Udemy Nao
GOVERNANGA DE Tl - Gestéo de Riscos —
https://onecursos.com Irso-
Divisao de Apoio & Governanga e Gestao de do-de-licita-o-ti-em-co
TIC - DAGG - ESPECIALISTA EM . L Contratagdes de bens e servigos de TIC com P Legislagéo sobre Governanga e -in-sgd-me-01-19-e-a " "
2026 PACTIC2612 CONTRATAGAO - Legislagao sobre Mauricio Augusto Figueiredo ANALISTA DAGG aplicagao de inteligéncia artificial Técnico licitagdes publicas Gestao de TIC RS 3.900,00 -nova reso\u 1-0-1 n468 20« da -Cnj-com-as Nao 24 OneCursos Nao
contratages de solugdes de TIC li I qd:
31-21-e-a-nova-in-n- 47 22
Divis@o de Atendimento de Servigos de TIC -
DAS - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE . " Treinamento da Solugéo de Gerenciamento - Sistema de controle de Infraestrutura e Teinamento incluido na contratagéo da " " "
2026 PACTIC2613 TRABALHO - Configuragao de redes(desktop Eric Allyson Alves Martins TECNICO DAS Unificado de Dispositivos Técnico ativos Servigos RS " | ferramenta Nao 40 Setic Nao
e servidor)
Divisao de Atendimento de Servigos de TIC -
DAS - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE . " Treinamento da Solugéo de Gerenciamento - Sistema de controle de Infraestrutura e Teinamento incluido na contratagéo da " " "
2026 PACTIC2614 TRABALHO - Configuragao de redes(desktop Everson José da Silva ANALISTA DAS Unificado de Dispositivos Téenico ativos Servigos R$ " |ferramenta Nao 40 Setic Nao
e servidor)
Diviséo de Atendimento de Servicos de TIC -
DAS - ESPECIALISTA EM ESTACOES DE " " - Treinamento da Solugédo de Gerenciamento . Sistema de controle de Infraestrutura e _ | Teinamento incluido na contratagéo da = " =
2026 PACTIC2615 TRABALHO - Configuragao de redes(desktop Felipe Costa Leite TECNICO DAS Unificado de Dispositivos Técnico ativos Servigos RS ferramenta Nao 40 Setic Nao
e servidor)
Divisao de Atendimento de Servigos de TIC -
DAS - ESPECIALISTA EM ESTAGOES DE " . Treinamento da Solug&do de Gerenciamento . Sistema de controle de Infraestrutura e _ | Teinamento incluido na contratagéo da ~ . =
2026 PACTIC2616 TRABALHO - Configuragédo de redes(desktop Nayara Cielly Freire do Ramo ANALISTA DAS Unificado de Dispositivos Teanico ativos Servigos R$ ferramenta Nao 40 Setio Nao
e servidor)
Divisao de Atendimento de Servigos de TIC -
DAS - ESPECIALISTA EM ESTACOES DE : o Treinamento da Solug&o de Gerenciamento . Sistema de controle de Infraestrutura e Teinamento incluido na contratagéo da = " =
2026 PACTIC2617 TRABALHO - Configuragéo de redes(desktop Edvaldo Xavier de Aratjo ANALISTA DAS Unificado de Dispositivos Técnico ativos Servigos RS " | ferramenta Nao 40 Setic Nao
e servidor)
Divis@o de Implantagao e Sustentagéo de Painéis de Controle, .
Sistemas de TIC - DISS - DESENVOLVEDOR Aplicages e Desenvalvimento hitps://trt19br.udem; ma
2026 PACTIC2618 P P Everaldo Correia Quintela ANALISTA DISs SSJ  |Formagéo Microsoft Power Bl Profissional Técnico de Solugdes e R$ - N n Nao 19,5 Udemy Sim
BI - Painéis de Controle, Aplicages e Ferramentas de Aplicacses cao-power-bi-pro/
F de Relatorio: Power B, etc. Relatério: Power B, etc. plicag
Divisao de Implantagdo e Sustentagédo de Ferramentas de Desenvolvimento https:/trt19br.udem:
2026 PACTIC2619 Sistemas de TIC - DISS - SERVIDOR DISS - |Everaldo Correia Quintela ANALISTA DIss SSJ |Gite GitHub em 1 Hora Técnico Nt de Solugdes e R$ - - Nao 08 Udemy Sim
- Controle de Versao: GIT o ithub-em-1-hora/
Ferramentas de Controle de Versao: GIT Aplicagdes
Divisao de Implantagao e Sustentagéo de Painéis de Controle, RS EITEND
2026 | PACTIC2620 Sistemas de TIC - DISS - DESENVOLVEDOR | 5150 Antonio de Jesus Junior ANALISTA|  DISS sgy |Power Bl Essentials: Power Bl Training and Exam Técnico Aplicagdes e de Solugdes e R$ e Nao 495 Udemy Sim
BI - Painéis de Controle, Aplicagdes e Prep Ferramentas de Aplicacses ntroduction/
Ferramentas de Relatdrio: Power B, etc. Relatério: Power B, etc. plicag
Divisao de Implantagao e Sustentagéo de
Sistemas de TIC - DISS - ANALISTA DE " Desenvolvimento .
2026 | PACTIC2621 SISTEMAS CORPORATIVOS E PORTAIS | Ariston Martins Cordeiro Janior TECNICO |  DISS SSA D;:’ d":' 8,9 & 10 advanced module development Técnico séiﬁg‘;:;’%iez‘lézge de Solugdes e RS - Dltps:itr19brudem, o d:/' Néo 16 HDI Brasil Néo
WEB - Sistemas de Gestéo de Contetido: 9 - Drupal, etc. Aplicages g
Drupal, etc.
Divisao de Implantagao e Sustentagéo de Li e D https://trt19br.udem:
2026 PACTIC2622 Sistemas de TIC - DISS - DESENVOLVEDOR |Ariston Martins Cordeiro Junior TECNICO DISS SSA  |NextJS do zero ao avangado na pratica 2026 Técnico frameworks de de Solugdes e R$ - | zero-ao-avancado/ Nao 16 HDI Brasil Nao
B - Li e de Front-end Back-end I I




PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC - 2026

LISTA DE TREINAMENTOS PREVISTOS - ANEXO il

PLANEJAMENTO
. Divisao - Perfil Técnico - Conhecimento . . - Tipo de Competéncias Macroprocesso Valor estimado . Fora do Carga Possivel Relacionado ao
Origem Necessario NOMESSIOR Cargo DIViSE0 Seior Nomedoeinamento Capacitagao Técnicas - GPC 2025 ENTIC-JUD treinamento Enderego eletronico Estado? horaria Fornecedor Pje?
GERAL - GERENTE DE PROJETO - Técnicas Gestao Agil de Projetos com Scrum. Kanban & reanicas de o hitps://rt19br.udem;
2026 PACTIC2623 de gerenciamento e desenvolvimento agil de | Clecio Luciano Costa Claudino TECNICO DISS " J ) ’ Técnico . P o R$ - | o-de-projetos-com-agile-scrum-o-guia-d Nao 24 Udemy Nao
b Agil Escalado desenvolvimento &gil de Gestao de TIC —
projetos . efinitivo/
projetos
Divisao de Implantagdo e Sustentagédo de i} Desenvolvimento https://trt19br.udem
2026 PACTIC2624 Sistemas de TIC - DISS - SERVIDOR DISS -  |Luiz Felipe Sales Macedo Barbosa | TECNICO DISS SSA | The Complete Oracle SQL Bootcamp (2026) Técnico saL de Soluges e R$ - |=sql-12¢-bec | ith. Nao 38,5 Udemy Néo
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL Aplicagdes subtitle/
Nogdes basicas de
C ia de Solugdes e Apli de teoria de Inteligéncia o
= " . " " Desenvolvimento https:/trt19br.udem
2026 | PACTIC2625 TIC - CSA - SERVIDOR CSA - Nogdes Luiz Josué da Silva Filho ANALISTA|  DISS ggy |Estatistica para Ciéncia de Dados e Machine Técnico Artifical e de Solugdes e R$ - |tica-para-ciencia-de-dados-machine-lea Nao 21 Udemy Nao
basicas de teoria de Inteligéncia Artifical e Learning desenvolvimento de T
. = - Aplicagdes rning/
de solugdes emIA solugdes baseadas em
Divis Impl: o
2026 | PACTIC2626 S;::i‘oa:e"emﬁg?%c'gge' ihﬁ?&fgge Nivaldo Badega Cavalcante Junior | TECNICO |  DISS SSJ |Novo PJe para Colegiados Técnico Sistemas Judiciais de 2° Dz:?;ﬂ;z:go R$ e php?id Nao 8 csJT Sim
SISTEMAS JUDICIAIS - Sistemas Judiciais: 9 P 9 grau A =619
PJe, Satélites PJe, e-Gestao, DataJud, etc. plicag
Nogdes basicas de
C ia de Solugdes e oes de teoria de Inteligéncia .
& " Desenvolvimento o :
TIC - CSA - SERVIDOR CSA - Nogdes " . A : y . " o . Artifical e I ' csit.ju: php?id = "
2026 PACTIC2627 basicas de teoria de Inteligéncia Artifical & Nivaldo Badega Cavalcante Junior | TECNICO DISS SSJ  |Inteligéncia Artificial Aplicada ao Direito / 2026 Técnico desenvolvimento de diSlli)é:ggZz e R$ - |=620 Nao 15 CSJT Sim
i de solugdes emIA solugdes baseadas em plicag
IA
202 | PACTIC2628 Sitemas 60 TC. D185 ANALISTADE. Paulo José De Albuquerque TECNICO | DISS | SSJ |NovoPJe para Colegiados Teonio | Sistemas Judciais e 22| PCRTIOIITE | o - [itussead ceftu ompZd | Nzo 8 csJT sim
SISTEMAS JUDICIAIS - Sistemas Judiciais: ul ‘querqu P g g A =619
PJe, Satélites PJe, e-Gestdo, DataJud, etc. plicag
Nogdes basicas de
C ia de Solugdes e Aplicagdes de teoria de Inteligéncia .
" Desenvolvimento " .
TIC - CSA - SERVIDOR CSA - Nogdes : y o " . . Artifical e t ' J php?id x "
2026 PACTIC2629 basicas de teoria de Inteligéncia Artfical e Paulo José De Albuquerque TECNICO DISS SSJ  |Inteligéncia Artificial Aplicada ao Direito / 2026 Técnico desenvolvimento de di Slti)é:cgeez e R$ - | =620 Nao 15 CSJT Sim
i de solugdes emIA solugdes baseadas em plicag
Nogdes basicas de
C ia de Solugdes e Apli de teoria de Inteligéncia o
- . y . . . ’ Desenvolvimento https://trt19br.udem
2026 | PACTIC2630 TIC - CSA - SERVIDOR CSA - Nogdes Patrick Dantas Silva Sa Teles ANALISTA|  DISS ssa |Inteligéncia Atificial e Machine Learning: O Guia Técnico Artifical e de Solugdes e R$ - | encia-artificial-machine-learning-guia-c Nao 255 Udemy Nao
basicas de teoria de Inteligéncia Artifical e Completo desenvolvimento de T
. > - Aplicagdes ompleto
de solugdes emIA solugdes baseadas em
IA
Nogdes basicas de
Divis@o de Implantagao e Sustentagéo de teoria de Inteligéncia a
. = - : ’ Desenvolvimento https://trt19br.udem
2026 | PACTIC2631 Sistemas de TIC - DISS - DESENVOLVEDOR | 1. pientel Gomes ANALISTA|  DISS ssa |Programagéo PYTHON Do Zero a Inteligéncia Técnico Artifical & de Solugdes e R$ - th ado/l Nao 34,1 Udemy Nao
BI - Desenho de Universos & ETL: Pentaho, Artificial 2026 desenvolvimento de oo -
- Aplicagées earn/lecture/51653559?start=0
Python, etc solugdes baseadas em
1A
Divisao de Implantagdo e Sustentagéo de i i
N Desenho de Universos Desenvolvimento N
2026 | PACTIC2632 Sistemas de TIC - DISS - DESENVOLVEDOR |y, o) Silva Soares ANALISTA|  DIss ssa  |Python Banco de Dados, ETL Avangado e Técnico & ETL: Pentaho, de SolugBes e RS - | hitos:/trt19br.udem oVt Nz 17 Udemy Néo
BI - Desenho de Universos & ETL: Pentaho, Automagao Web o hon/
Python, etc Aplicagées
Python, etc
Nogdes basicas de
fr]c -CSA- segsni)%lgocess;\e Nogses e bona::iégfllgéma BLES I ; com.bicour
2026 PACTIC2633 i N ~SA - Nogoe Wendell Silva Soares ANALISTA DIsS SSA  |Machine Learning Avancado Técnico ‘ de Solugdes e R$ - hine-| i Néo 3 Udemy Nao
basicas de teoria de Inteligéncia Artifical e desenvolvimento de T
. ~ - Aplicagtes do/
1to de solugdes em IA solugdes baseadas em
Diviséo de Solugdes Ageis e Iniciativas Li
oo - B e D https://trt19br.udem
2026 | PACTIC2634 Nacionais de TIC - DSAIN - Ariel Roque Inacio Luz TECNICO | DSAIN Automagao com n8n e Agentes de Inteligéncia Técnico frameworks de de Solugdes e R$ - 8 tes-d Nao 45 Udemy Sim
DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Avrtificial —- P
Back-end Aplicagdes a-artificial/
frameworks de Back-end
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Li e D
Nacionais de TIC - DSAIN - . . " . . . https:/trt19br.udem: " "
2026 PACTIC2635 DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Denisson Araujo Padilha ANALISTA| DSAIN User Experience Design Fundamentals Técnico frameworks de de St_)luz;(?es e R$ - | xperience-design-fundamentals/ Nao 10 Udemy Sim
Back-end Aplicagdes sperience-design-fundamentalst
frameworks de Back-end
Diviséo de Solugdes Ageis e Iniciativas Li e D¢ i https://trt19br.udemy.com/course/genai-
e " B . pS:; . Y. genai-
2026 | PACTIC2636 Naconais de TIC - DSAIN - Denisson Aratio Padiha ANALISTA|  DSAN GenAl Pundamentals for UX Designers + Técnico frameworks de de Solugdes RS - |fundamentals-for-ux-designers-researc | Nao 3 Udemy sim
DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Researchers Back-end Aplicactes hers/
frameworks de Back-end plicag -
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Li e
Nacionais de TIC - DSAIN - . . " Vibe Coding: Al-Driven Software Development - - https://trt19br.udem: i-vib " .
2026 PACTIC2637 DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Denisson Aratjo Padilha ANALISTA DSAIN and Testing Técnico frag::l/((_wg:‘sdde daASIci:(l:gggzze R$ - | ene / Nao 4 Udemy Sim
frameworks de Back-end plicag
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Li . .
ionai i e D https://trt19br.udem:
2026 PACTIC2638 Nacionais de TIC - DSAIN - . Denisson Aratijo Padilha ANALISTA | DSAIN The'Comp‘Iel‘e App Design Course - UX, Ul and Técnico frameworks de de Solugdes e R$ - | mplete-app-design-course-ux-and-ui-de Nao 3 Udemy Sim
DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Design Thinking - "
Back-end Aplicagoes sign
frameworks de Back-end
Divisdo de Solugdes Ageis e Iniciativas Li o D
Nacionais de TIC - DSAIN - Jodo Gabriel Campos de Oliveira - Formagao Inteligéncia Artificial: Do Zero ao P - _ | https://trt19br.udem: " =
2026 PACTIC2639 DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Neto TECNICO DSAIN Avangado (2026) Técnico frameworks de de S‘."““E“ € RS encia-artificial-para-iniciantes Nao 225 Udemy Nao
Back-end Aplicagées
de Back-end
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Li e D
Nacionais de TIC - DSAIN - Elliackin Messias do Nascimento " . " " _ | https://trt19br.udemy.com/course/forma " "
2026 PACTIC2640 DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Figueiredo ANALISTA| DSAIN Formagéo n8n: Workflows, APIs e IA na Pratica Técnico frameworks de de Sl_)lu(;é_es e R$ s o o . prati Nao 7 Udemy Nao
Back-end Aplicagdes
frameworks de Back-end
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas . -
S . y y . L e D https://trt19br.udem
Nacionais de TIC - DSAIN - Elliackin Messias do Nascimento Complete MCP Developer Guide: Agents, . "
2026 PACTIC2641 DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Figueiredo ANALISTA| DSAIN Servers & Tools Técnico frameworks de de Sgluc.ées e R$ - | ete-mcp- -quide-ai-agents-ser Nao 6,5 Udemy Nao
Back-end Aplicagdes vers-tools
frameworks de Back-end
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. o Divisao - Perfil Técnico - Conhecimento . . - Tipo de Competéncias Macroprocesso Valor estimado . Fora do Carga Possivel Relacionado ao
Origem Rriondade Necessario NOMESSIOR DIViSEo Nomedoeinamento Capacitagao Técnicas - GPC 2025 ENTIC-JUD treinamento Enderego eletronico Estado? horaria Fornecedor Pje?
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Li .
oo P i : A e D https://trt19br.udem: n-
2026 PACTIC2642 3 Nacionais de TIC - DSAIN - ) E!Ilaclfln Messias do Nascimento ANALISTA|  DSAIN MCP Bootcamp: Build, Deploy & Secure Model Técnico frameworks de de Solugdes e RS . IR S—— Nao 85 Udemy Nao
DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Figueiredo Context Protocol S
Back-end Aplicagoes d-a2a-bootcamphands-hands-on/
frameworks de Back-end
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Curso Completo de Design de Interface | 20 Desenvolvimento https://trt19br.udem
2024 PACTIC2643 1 Nacionais de TIC - DSAIN - DESIGNER DE Guilherme Ribeiro Moreira ANALISTA DSAIN . ple 9 Técnico Interfaces de Sistemas de Soluges e R$ - DS Nao 23,5 Udemy Néo
" projetos +4 Bonus o n-de-interface/
INTERFACES - Interfaces de Sistemas Aplicagdes
Divisao de Solugdes Ageis e Iniciativas Li e D .
Nacionais de TIC - DSAIN - " . Curso de Angular 2 (v17+) Typescript do Basico . _ | https://trt19br.udem: - " .
2025 PACTIC2644 1 DESENVOLVEDOR WEB - Linguagens e Mardeni Ferreira de Souza S& ANALISTA | DSAIN a0 Avangado Técnico frameworks de de Solugdes e R$ de-anqular/ Nao 45 Udemy Sim
Front-end Aplicagdes
frameworks de Front-end
Divis@o de Seguranca da Informagao e s
° ) eguranca da )
Proteg&o de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Resposta a Incidentes de Seguranca da Incidentes de e e E https://trt19br.udem
2026 PACTIC2645 1 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Carlos Rafael Araujo da Silva ANALISTA DSIPD P 9 < Técnico Seguranga da < R$ - | sta-a-inci di da-inf Néo 4 Udemy Néo
. ) Informagao - Protegao de
Gestao de Incidentes de Seguranga da Informagao macao/
h = Dados
Informagao
Divis@o de Seguranca da Informagéo e L
Protegao de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Feramentas Técnicas | Seguranga da )
. " . . . . de Segurancga da Informagao e https://trt19br.udem: ir
2026 PACTIC2646 2 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Carlos Rafael Araujo da Silva ANALISTA | DSIPD Linux Security and Hardening Técnico ! R$ - o Néo 5 Udemy Néo
. Informagéo (Firewall, Protecao de e-and-hardening-linux/
Ferramentas Técnicas de Seguranca da WAF e IPS/IDS) Dados
Informagéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divis@o de Seguranca da Informagéo e L
Protegao de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Feramentas Téanicas | Seguranga da )
. " . . . de Seguranga da Informag@o e https://trt19br.udem X X
2026 PACTIC2647 3 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Carlos Rafael Araujo da Silva ANALISTA | DSIPD Iptables - O Firewall do Linux Técnico ! R$ - n Néo 12 Udemy Néo
. Informagao (Firewall, Protegao de es-o-firewall-do-linux/
Ferramentas Técnicas de Seguranca da WAF e IPS/IDS) Dados
Informagéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divisao de Seguranca da Informagéo e ST EEE
Protegéo de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Resposta a Incidentes de Seguranca da Incidentes de Inf?)rma 9;0 ® https://trt19br.udem
2026 PACTIC2648 1 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Daniel Machado Nidejelski ANALISTA | DSIPD P 9 < Técnico Seguranca da 5 R$ - | sta-a-incidentes-dt da-infor Néo 4 Udemy Néo
) Informagao Protegao de
Gestao de Incidentes de Seguranga da Informagao Dados macao/
Informagéao
Divisao de Seguranca da Informagéo e L
Protegao de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Feramentas Técnicas | Seguranga da )
. A . de Seguranga da Informag@o e https://trt19br.udem X X
2026 PACTIC2649 2 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Daniel Machado Nidejelski ANALISTA | DSIPD Aprenda PowerShell do zero Técnico ! R$ - Nao 4 Udemy Néo
. Informagao (Firewall, Protegao de da-powershell-do-zero/
Ferramentas Técnicas de Seguranca da WAF e IPS/IDS) Dados
Informagéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divisao de Seguranga da Informagéo e Ferramentas Técnicas S TEEEE
Protegao de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Curso de SIEM Wazuh do Zero ao Avangado na de Seguranca da Inf?)rma 9’??0 e Ditps: /A 19brudem, N
2026 PACTIC2650 3 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Daniel Machado Nidejelski ANALISTA | DSIPD Prétical ea Técnico Informagéo (Fcirewall Prote ;0 de R$ - | de-siem-wazuh-do-zero-ao-avancado-n Nao 14 Udemy Nao
Ferramentas Técnicas de Seguranga da : WAF‘; IPS/IDS) ' Da%os a-pratica/
Informagéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divisao de Seguranga da Informagéo e L
Protegao de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA PowerShell Mastery: Script, Automate & Succeed o Seuanea da | omasso e hitps://rt19br.udem
2026 PACTIC2651 1 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Leonardo Albuquerque de Rezende | ANALISTA| DSIPD . v pL Técnico gurang ¢ R$ - . Nao 20 Udemy Nao
. + 75 Projects Informagéo (Firewall, Protegéo de r-windows-powershell/
Ferramentas Técnicas de Seguranca da WAF e IPS/IDS) Dados
Informago (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divisao de Seguranga da Informagéo e Seguranga da
Protecéo de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA |Leonardo Augusto Domingues = Contai P Informagao e _ | https:/trt19br.udem e " "
2026 PACTIC2652 1 EM SEGURANCA DA INFORMACAO - Severo Ribeiro ANALISTA | DSIPD O de com Técnico Seguranga em Redes Protegdo de R$ stracao-d . ernetes/ Nao 10 Udemy Nao
em Redes Dados
Divisao de Seguranga da Informagéo e P
Progzo do Dados - DSIPD - ESPECIALISTA |, ygnaras augusto Domingues e Sewangada | omagaoe hitps:t19brudem ;
2026 PACTIC2653 2 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO -  Aug 9 ANALISTA | DSIPD Introduction to Windows PowerShell 5.1 Técnico gurang ' R$ - - e Nao 11 Udemy Nao
P Severo Ribeiro Informagao (Firewall, Protegao de ws-powershell-training/
Ferramentas Técnicas de Seguranga da WAF 6 IPS/IDS) Dados
Informagéo (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divisao de Seguranga da Informagéo e P
Protegao de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA Curso de SIEM Wazuh do Zero ao Avangado na Feg:rgzn(:;r“f?::as ?:f%‘:r’;?:g;od: hitps.//it19br.udem; -
2026 PACTIC2654 1 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Teles de Sales Bezerra ANALISTA | DSIPD " o Técnico gurang 0 R$ - |di h-do-zero-ao- 1cado-n Nao 14 Udemy Nao
Pl Pratica! Informagao (Firewall, Protegao de "
Ferramentas Técnicas de Seguranga da WAF 6 IPS/IDS) Dados a-pratica/
Informagao (Firewall, WAF e IPS/IDS)
Divisao de Seguranga da Informagao e .
Protegéo de Dados - DSIPD - ESPECIALISTA HAProxy & keepalived: Alta Disponibilidade para Ferdr:rgzmjg aca ?:fgl:ﬁ: gaaodea hitps:/Art19br.udem,
2026 | PACTIC2655 2 EM SEGURANGA DA INFORMAGAO - Teles de Sales Bezerra ANALISTA| DSIPD IAPTOXY palived: P P Técnico guranc G R$ - It Nao 74 Udemy Nao
P Linux Informagao (Firewall, Protegao de
Ferramentas Técnicas de Seguranca da WAF 6 IPS/IDS) Dados linux/
Informagao (Firewall, WAF e IPS/IDS)
2026 | PACTIC2656 4 |SETIC-DIRETOR - Organizagdo & Gestao | y,no) Messias Feitoza ANALISTA | SETIC Curso Gerencial Gerencial | Ordanizagdo e Gestao g:;’;z‘z’:’%g RS - Nao 20 EJUD Nao
SETIC - AUXILIAR ADMINISTRATIVO - " o P " e P Técnicas de Governanga e = =
2026 PACTIC2657 1 Tecnicas de " 20 Publico Renilson de Souza Aratjo TECNICO SETIC Técnicas de Atendimento ao publico Técnico : ‘20 Publico Gestao de TIC R$ - Nao 20 EJUD Nao
Divisao de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - " . Ferramenta de
A - . . - I~ ps:/ . V. " -
2026 | PACTIC2658 1 ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGIL | A2 Carolina Aimeida de Azevedo | 1000 DIT SIA | Terraform para AWS Técnico integracéo continua: (G R$ - Dltps:At19brudemy com/coursefterrafo | 5, 75 Udemy Nao
- - P Santana Servigos rm-para-aws/
- Ferramenta de integragéo continua: Devops Devops
Divis&o de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - " . Ferramenta de )
2026 | PACTIC2659 2 ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGiL |Ana Carolina Almeida de Azevedo | recnico | pit SIA | DevOps: Automagao sem Enrolagéo Técnico integragéo continua: (et @ R$ . ttps:Ar19brudem Néo 14 Udemy Néo
: A N Santana Servigos s-automacao-sem-enrolacao/
- F de continua: Devops Devops
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT - . P " - Redes de Infraestrutura e https://trt19br.udem: " "
2026 PACTIC2660 1 SERVIDOR DIT - Redes de Computadores André Correia Viveiros TECNICO DIT SRT | Netbox - Documentagéo de Redes Técnico Computadores Servigos R$ - | x-doc-redes/ Nao 225 Udemy Nao
Divisdo de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - Ferramentas de
ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGIL Virtualizagao de I EEEAE © hitps://trt19br.udem
2026 PACTIC2661 1 -F de Vil izagao de Aplicagd Diogo dos Santos Fonseca ANALISTA DIT SIA  |Kubernetes: Do Basico ao Avangado Técnico Aplicacdes baseadas Servi R$ - pS: " Nao 21 Udemy Sim
A 5 A R ervigos netes-do-basico-ao-avancado/
baseadas em Contéineres: Docker, em Contéineres:
Kubernetes, etc Docker, Kubernetes, etc
https://trt19br.udem: -
Divisao de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - Banco de Dados: Oracle de-postgresql/learn/lecture/51686737?k
- . - ! asi . o = pl g A - "
2026 PACTIC2662 1 ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS Fabiano Wanderley Santos TECNICO DIT SBD Curso completo de PostgreSQL! Do Basico ao Técnico & PostgreSQL (basico e Infraestrutura e RS w=Curso+completo+de+PostgreSQL % Nao 485 Udemy sim

Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL
(basico e avangado)

Avangado v2026!

avangado)

Servigos

" |21+Do+B%C3%A1sico+ao+Avan%C3

%A7ado+v2026%218src=sac#overvie

w
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. o Divisao - Perfil Técnico - Conhecimento . o - Tipo de Competéncias Macroprocesso Valor estimado o Fora do Carga Possivel Relacionado ao
Origem Rriondade Necessario NOMESSIOR Cargo DIViSE0 Seior Nomedoeinamento Capacitagao Técnicas - GPC 2025 ENTIC-JUD treinamento Enderego eletronico Estado? horaria Fornecedor Pje?
2026 | PACTIC2663 1 GERAL - GESTOR - Gestao de TIC Hermes Gustavo de Aquino TECNICO DIT O Guia COMPLETO Para Alta Produtividade + 4 Gerencial Gestao de TIC EEAnEIE0 R$ . Dltps: /e 9bruderny Nao 12 Udemy Nao
Cursos Extras Gestéo de TIC leto-alts
Governanga e https://trt19br.udemy.com/course/kanba
2026 PACTIC2664 2 GERAL - GESTOR - Gestéo de TIC Hermes Gustavo de Aquino TECNICO DIT Kanban COMPLETO de A a Z + 4 Cursos Extras Técnico Gestao de TIC Gestao de TIC R$ - | n-scrum-scrumban-pacote-agile-comple Nao 6,5 Udemy Nao
tol
https:/trt19br.udem: it
= . PRODUTIVIDADE MAXIMA + LIVRO | O N " Governanga e a( = =
2026 PACTIC2665 3 GERAL - GESTOR - Gestao de TIC Hermes Gustavo de Aquino TECNICO DIT ESSENCIALISMO Gerencial Gestao de TIC Gestao de TIC R$ - 12835240#0vervi Nao 4 Udemy Nao
ew
Divisdo de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - Ambientes virtualizados:
ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUTURA Hyper-V on Windows Server 2022 and Windows VMware, KVM. IhiEEEE G https://trt19br.udem
2026 PACTIC2666 1 BASICA - Ambientes virtualizados: VMware, | Osvaldo Martins Ribeiro Junior TECNICO DIT SIB 11yp Técnico Conceitos, RS R$ - | v-on-windows-server-2022-and-window Nao 7 Udemy Nao
KVM. Conceitos, administragao, administragao, < s-11/
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DI'[ - ) Ferramenta de I EEE R © https:/trt19br.udem:
2026 PACTIC2667 2 ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGIL | Osvaldo Martins Ribeiro Junior TECNICO DIT SIB | Ansible para SysAdmin Técnico integracéo continua: n R$ - » " Nao 19 Udemy Nao
: - P Servigos e-para-sysadmin/
- Ferramenta de integragéo continua: Devops Devops
Divis&o de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - Ferramenta de .
2026 | PACTIC2668 4 ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGIL |Rafael Igor Alexandre Vasco TECNICO | DIT SIA | DevOps - Méo na massa! Técnico integragéo continua: IifiEEsitiiae R$ . Dttps:r19brudem; Néo 135 Udemy Néo
: A N Servigos s-mao-na-massa/
- F de continua: Devops Devops
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT - . . ” N~ . . Ferramenta de .
2026 | PACTIC2669 3 |ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGIL |Rafael Igor Alexandre Vasco TECNICO | DIT sia | SRE: Mastering Site Reliability Engineering - Técnico integracdo continua: | Mraestrutura e RS . httos:Hn19brudemy com/course Nao 5 Udemy Nao
: - P PT-BR Servigos astering-site-reliability-engineering/
- F de continua: Devops Devops
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DI'[ - ) Ferramenta de I EEE R © https:/trt19br.udem:
2026 PACTIC2670 2 ESPECIALISTA EM INFRAESTRUTURA AGIL |Rafael Igor Alexandre Vasco TECNICO DIT SIA | Aprenda CI/CD com Gitlab em 4 horas. Técnico integracéo continua: n R$ - - " Nao 4,5 Udemy Nao
: - P Servigos da-cicd-com-gitlab-em-4-horas/
-F de continua: Devops Devops
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT - — . Infraestrutura e https:/ green.com. Green .
2026 PACTIC2671 1 SERVIDOR DIT - C: em Nuvem Rafael Igor Alexandre Vasco TECNICO DIT SIA | Architecting on AWS Técnico Computagado em Nuvem Servigos R$ 3.216,00 cting-on-aws/ Nao 20 . Sim
Divis&o de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT - - o - Ultimate AWS Certified Solutions Architect Py = Infraestrutura e https://trt19br.udem: = "
2026 PACTIC2672 3 SERVIDOR DIT - Computagéo em Nuvem Rogério Alves de Oliveira TECNICO DIT siB Professional 2026 Técnico Computagéo em Nuvem Servigos R$ Bl aen oot Néo 16,5 Udemy Sim
o . https://trt19br.udem: n-
Divis&o de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - . . . Infraestrutura e - .
2026 PACTIC2673 2 SERVIDOR DIT - Computagéo em Nuvem Rogério Alves de Oliveira TECNICO DIT sIB Learn Oracle Cloud Infrastructure Fundamentals Técnico Computagado em Nuvem Servigos R$ - :/racle—cloud— Nao 75 Udemy Sim
2026 | PACTIC2674 4 |Divisao de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - | g0 cie Aves de Oliveira TECNICO | DIT SIB | Architecting on AWS Técnico | Computagdo em Nuvem | "fraestiuturae RS  3.216,00 | Nitsi//www.green.com. Nao 20 Green_ sim
SERVIDOR DIT - Computagado em Nuvem Servigos cting-on-aws/ Tecnologia
Diviséo de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - g4 o Santos Gongalves VEEAM Backup & Replication V12 course / LAB Ferramentas de backup: | caoctrutura hitps:/trt1 9br.uden veea
2026 PACTIC2675 1 ESPECIALISTA EM BACKUP - Ferramentas Sobrinho ANALISTA DIT SiB & VMCE questions Técnico TSM, RMAN, VEEAM, SeiEs R$ - m-baéku / Nao 12,5 Udemy Nao
de backup: TSM, RMAN, VEEAM, etc. q etc. & m-backupt
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT - Servigos de Diretério
ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUTURA  |Roland dos Santos Gongalves Microsoft Entra ID (formerly Azure AD) . " . Infraestrutura e https:/trt19br.udem: ar " "
2026 PACTIC2676 2 BASICA - Servigos de Diretério (Active Sobrinho ANALISTA oI SiB administration course Técnico (Active Dll_r;z/:\lgry © Open Servigos RS " | adcourse/ Nao 8 Udemy Nao
i )
Directory e Open LDAP)
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT -
PR " . Banco de Dados: Oracle https://trt19br.udem:
2026 | PACTIC2677 1 |ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - |g4i6 | iz Aratjo da Costa Ribeiro | ANALISTA | DIT spp  |PostgreSQL Administration on Windows / Linux - Técnico | e PostgreSQL (basicoe | Macstiuturae RS - | esa-vi2-datab vonwi | Nao 135 Udemy sim
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL Part | avancado) Servigos ndows-and-linux/
(basico e avangado) G
Divisao de Infraestrutura Tecnolégica - DIT -
e " " 0 Banco de Dados: Oracle https://trt19br.udem:
2026 | PACTIC2678 2 |ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS - | i1 | iz Araiijo da Costa Ribeiro | ANALISTA|  DIT sBp | PosigreSQL Administration on Windows / Linux - Técnico | e PostgreSQL (basicoe | "aestiuturae RS - | esqkvi2-datab onwi|  Néo 75 Udemy sim
Banco de Dados: Oracle e PostgreSQL Part Il Servigos "
. avangado) nlinux-part-2/
(basico e
Divis&o de Infraestrutura Tecnolégica - DIT - " " -~ . = Infraestrutura e https://www.green.com.br/curso/archite = Green "
2026 PACTIC2679 1 SERVIDOR DIT - C: 50 em Nuvem Ulisses Silva Melo ANALISTA DIT SRT | Architecting on AWS Técnico Computagdo em Nuvem Servigos R$ 3.216,00 cting-on-aws/ Nao 20 Tecnologi Sim
Divisao de Infraestrutura Tecnoldgica - DIT - " . - Redes de Infraestrutura e https://trt19br.udem " "
2026 PACTIC2680 1 SERVIDOR DIT - Redes de C Willams da Paixao Cunha TECNICO DIT SRT |Redes TCP/IP Técnico C Servigos R$ ~ tepip/ Nao 26,5 Udemy Nao




PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC — 2026
RESUMO POR SEGAO/SETOR - ANEXO IV

PLANEJAMENTO INICIAL

Carga Horaria
Presencial / EAD

Secretaria/Divisao/Setor Treinamento

Secretaria de Tecnologia da Informagédo e Comunicagao SETIC 2 2 R$ 0,00 40
Coordenadoria de Solugdes e Aplicagbes de TIC CSA 1 1 R$ 0,00 20
Divisdo de Implantagéo e Sustentagcéo de Sistemas de TIC DISS 1 1 R$ 0,00 24
Divisdo de Solugdes Ageis e Iniciativas Nacionais de TIC DSAIN 6 11 R$ 0,00 178
Setor de Solugdes Judiciais SSJ 5 8 R$ 0,00 137
Setor de Solugdes Administrativas SSA 5 7 R$ 0,00 150
Divisdo de Segurancga da Informacéo e Protecdo de Dados DSIPD 5 11 R$ 0,00 105
Divisdo de Apoio a Governanga e Gestao de TIC DAGG 5 11 R$ 11.700,00 143
Divisdo de Atendimento de Servigos de TIC DAS 5 5 R$ 0,00 200
Divisdo de Infraestrutura Tecnolégica DIT 1 3 R$ 0,00 23
Setor de Infraestrutura de Aplicagdes SIA 3 7 R$ 3.216,00 86
Setor de Infraestrutura Basica SIB 3 7 R$ 3.216,00 91
Setor de Redes e Telecomunicagdes SRT 3 3 R$ 3.216,00 69
Setor de Banco de Dados SBD 2 3 R$ 0,00 70
TOTAL 47 80 R$ 21.348,00 1.334,1
VALOR TOTAL R$ 21.348,00
CARGA HORARIA MEDIA POR SERVIDOR 28,38




RESUMO POR SERVIDOR - ANEXO IV

PLANEJAMENTO INICIAL

Carga Horaria

LEITEEre Presencial / EAD

Divisdo Setor N° Vagas

1 | Airton Antonio de Jesus Junior DISS SSJ 1 0,00 49,5
2 |Alexandre Magno de Albuquerque Lemos Araujo DAGG 2 0,00 25
3 | Ana Carolina Almeida de Azevedo Santana DIT SIA 2 0,00 21,5
4 | André Correia Viveiros DIT SRT 1 0,00 22,5
5 |Ariel Roque Inacio Luz DSAIN 1 0,00 45
6 |Ariston Martins Cordeiro Junior DISS SSA 2 0,00 32
7 |Bruno José Sarmento Peixoto CSA 1 0,00 20
8 |Carlos Rafael Araujo da Silva DSIPD 3 0,00 21
9 |Clecio Luciano Costa Claudino DISS 1 0,00 24
10 |[Daniel Machado Nidejelski DSIPD 3 0,00 22
11 | Denisson Araujo Padilha DSAIN 4 0,00 20
12 |Diogo dos Santos Fonseca DIT SIA 1 0,00 21
13 |Edvaldo Xavier de Araujo DAS 1 0,00 40
14 | Elliackin Messias do Nascimento Figueiredo DSAIN 3 0,00 22
15 | Eric Allyson Alves Martins DAS 1 0,00 40
16 |Everaldo Correia Quintela DISS SSJ 2 0,00 20,3
17 |Everson José da Silva DAS 1 0,00 40
18 |[Fabiano Wanderley Santos DIT SBD 1 0,00 48,5
19 |Felipe Costa Leite DAS 1 0,00 40
20 |Guilherme Ribeiro Moreira DSAIN 1 0,00 23,5
21 |Hermes Gustavo de Aquino DIT 3 0,00 22,5
22 |lIsabelle dos Passos Omena DAGG 3 0,00 22,5
23 |Jodo Gabriel Campos de Oliveira Neto DSAIN 1 0,00 22,5
24 |Joao Luiz Araujo Lima DAGG 2 3.900,00 31,75
25 |Leonardo Albuquerque de Rezende DSIPD 1 0,00 20
26 |Leonardo Augusto Domingues Severo Ribeiro DSIPD 2 0,00 21
27 |Luiz Felipe Sales Macedo Barbosa DISS SSA 1 0,00 38,5
28 |Luiz Josué da Silva Filho DISS SSJ 1 0,00 21
29 |Manoel Messias Feitoza SETIC 1 0,00 20




30 |Mardeni Ferreira de Souza Sa DSAIN 1 0,00 45
31 | Mauricio Augusto Figueiredo DAGG 2 3.900,00 31,75
32 |Nayara Cielly Freire do Ramo DAS 1 0,00 40
33 |Nivaldo Badega Cavalcante Junior DISS SSJ 2 0,00 23
34 | Osvaldo Martins Ribeiro Junior DIT SIB 2 0,00 26
35 |Patrick Dantas Silva Sa Teles DISS SSA 1 0,00 25,5
36 |Paulo José De Albuquerque DISS SSJ 2 0,00 23
37 |Rafael Igor Alexandre Vasco DIT SIA 4 3.216,00 43
38 |Renilson de Souza Araujo SETIC 1 0,00 20
39 |Rogério Alves de Oliveira DIT SIB 3 3.216,00 44
40 |Roland dos Santos Gongalves Sobrinho DIT SIB 2 0,00 20,5
41 | Sérgio Luiz Araujo da Costa Ribeiro DIT SBD 2 0,00 21
42 |Teles de Sales Bezerra DSIPD 2 0,00 21,4
43 | Thiago Philippe Cordeiro de Barros DAGG 2 3.900,00 31,75
44 |Tiago Pimentel Gomes DISS SSA 1 0,00 341
45 |Ulisses Silva Melo DIT SRT 1 3.216,00 20
46 |Wendell Silva Soares DISS SSA 2 0,00 20
47 |Willams da Paixdo Cunha DIT SRT 1 0,00 26,5
VALOR TOTAL 80 21.348,00 1334,05




PLANO ANUAL DE CAPACITAGOES DE TIC — 2026
LISTA DE TREINAMENTOS CONCLUIDOS EM 2025 - ANEXO V

Nome do treinamento

Carga Horaria

Servidor

GitLab CI - Para Pipelines CI/CD & DevOps 4,5 Ana Carolina Almeida de Azevedo Santana
DevOps - Mao na massal! 13,5 Ana Carolina Almeida de Azevedo Santana
Istio: Utilizando Service Mesh em um

ambiente Kubernetes 3,0 Ana Carolina Almeida de Azevedo Santana
HashiCorp Vault for the Absolute Beginner

(with Labs) 55 Carlos Rafael Araujo da Silva
HashiCorp Certified: Vault Associate 2025 (w/

Hands-On Labs) 15,0 Carlos Rafael Araujo da Silva
Kubernetes: Do Basico ao Avangado 21,0 Diogo dos Santos Fonseca

GitLab CI - Para Pipelines CI/CD & DevOps 4.5 Diogo dos Santos Fonseca

DevOps - Mao na massal! 13,5 Diogo dos Santos Fonseca

Power Bl Completo - Do Basico ao Avangado 10,0 Edvaldo Xavier de Araujo

BPM, BPMN e Modelagem de Processos com

Bizagi 15,5 Edvaldo Xavier de Araujo

Entendendo e documentando REST / RESTful

APls 50 Everaldo Correia Quintela

DBA Oracle: Inclui GRID 21c & Oracle 19¢

Oracle Linux 8 2023 31,6 Fabiano Wanderley Santos

Domine Microservicos e Mensageria com

Spring Cloud e Docker 16,5 Jodo Gabriel Campos de Oliveira Neto
Desenvolvimento Seguro de Software

Avancgado 4.5 Jodo Gabriel Campos de Oliveira Neto
Curso completo de Implementagao da ISO

27001 19,0 Leonardo Albuquerque de Rezende
Curso completo de Wazuh! Do basico ao Leonardo Augusto Domingues Severo
avangado v2025 22,0 Ribeiro

Curso de Zabbix 7! Completo e atualizado

v2025! 30,0 Maicon de Souza Daiha

GESTOR 5.0 - LIDERANCA,

SUSTENTABILIDADE E INT!ELIGENCIA

ARTIFICIAL NA GESTAO PUBLICA 22,0 Manoel Messias Feitoza

BPM, BPMN e Modelagem de Processos com

Bizagi 15,5 Mauricio Augusto Figueiredo




Implementando a Nova Lei de Licitagbes (Lei

14.133/21) 3,0 Mauricio Augusto Figueiredo
Curso Completo de Gestao| Processos, KPI's,

PDCA, Lean 9,5 Mauricio Augusto Figueiredo

Linux Administration: The Complete Linux

Bootcamp in 2025 23,0 Osvaldo Martins Ribeiro Junior
Rocking Kubernetes with Amazon EKS,

Fargate, And DevOps 13,0 Rogério Alves de Oliveira
PostgreSQL Administration on Windows /

Linux - Part | 13,5 Sérgio Luiz Araujo da Costa Ribeiro
Checkpoint Firewall R81 CCSA (Updated

2024) - 23h 23,0 Teles de Sales Bezerra

Formacgao Agile Master 11,5 Thiago Philippe Cordeiro de Barros
Curso Completo de Gestao| Processos, KPI's,

PDCA, Lean 11,5 Thiago Philippe Cordeiro de Barros
Curso de Zabbix 7! Completo e atualizado

v2025! 30,0 Ulisses Silva Melo




